PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022

O Municipio de Sapucaia do Sul, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av.
Lebnidas de Souza, n° 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul, RS, CEP 93210-140,
inscrito no CNPJ sob n° 88.185.020/0001-25, representado por seu Prefeito, Sr. Volmir
Rodrigues, e a Secretaria Municipal de Educacéo, Sra. Djoidy lara Richter Felipin, de acordo
com as Leis Municipais n°. 3.811, de 26 de dezembro de 2017, com base na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes advindas da Lei Federal n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, divulga 0 Chamamento Publico, conforme definido neste Edital.

1. OBJETO

Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a selecdo de entidade sem fins
lucrativos ou com certificado do CEBAS, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014 para atuar, sob orientacdo do Municipio de Sapucaia do Sul, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da formalizacdo de TERMO DE COLABORAGCAO
PARA GESTAO COMPARTILHADA DA EDUCACAO INFANTIL, com atendimento de 336
(trezentos e trinta e seis) alunos de 0 (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses, NOS
estabelecimentos de Educacéo Infantil EMEI Professora Simone Serafim e EMEI Izabel Cristina
Souza da Costa, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital e no Plano de Trabalho que o
integra, na forma da Lei Federal n°® 13.019/2014 e das Leis Municipais n°® 3.811, de 26 de
dezembro de 2017, Decreto n° 4.379, de 27 de junho de 2018 e a Resolucdo do Conselho
Municipal de Educacéo n° 23/2014.

2. JUSTIFICATIVA

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atende netipf1def2cd1402f,

E.L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/01/202212:25-03:00-03

Considerando a necessidade da garantia do atendimento em educacéo infantil no Municipio de e dler
Sapucaia do Sul;
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Considerando que a Secretaria Municipal de Educacéo de Sapucaia do Sul tem comoobrigacdo
constitucional, o atendimento educacional na Etapa da Educacgéo Infantil, considerada como inicio
da Educacao Bésica (Constituicdo Federal, Art. 30, Inciso VI);

Considerando que de acordo com as estatisticas, é crescente a necessidade da populacdo do
Municipio em obter o amparo do Poder Publico no cuidado e escolarizag¢éo inicial das criangas,
bem como atender as demandas das familias em que as mées precisam trabalhar e necessitam
da escola de educacéao infantil (creches) para acolherem os seus filhos;
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Considerando que a populagdo do Municipio vem crescendo consideravelmente, pois muitas
familias migram para o municipio, gerando uma demanda de assisténcia as criancas por parte do
Poder Publico;

Considerando que o Municipio tém despendido recursos financeiros para o desenvolvimento de
politicas publicas com atencédo e cautela, no que tange o comprometimento das financas a longo
prazo, em especial com 0 aumento de gastos com servidores concursados;

Considerando que varios municipios do pais conquistam resultados satisfatérios através da
celebracdo de termos de parceria ou de outros mecanismos de gestdo compartilhada, com
melhoria do desempenho e também de reducéo dos custos de manutenc¢éo da educacao infantil;

Considerando a Meta 1 do Plano Municipal de Educacdo que trata da universalizagdo da oferta da
educacao infantil, em especial o item 1.7 da referida meta que prevé a articulacdo da oferta de
matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades de Assisténcia Social na area da
Educacao, com a expansao da oferta da rede escolar publica;

Considerando que o estabelecimento de Parcerias, com vista a alcancar a meta educacional,
encontra amparo na legislacdo da educacdo infantil, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas na LDBEN, Lei 9.394/96, Lei 8.069/90, Resolucdo do CNE; CEB n° 01, de 07 de
abril de 1999, Lei 14.113/2020 e legislacéao local;

Diante das justificativas elencadas, a Secretaria Municipal de Educacéo, opta pela realizacdo de
parceria com entidades sem fins lucrativos, com o propdésito de firmar Termo de Colaboracao para
a Gestao Compartilhada, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, assegurando a oferta
da educacéo infantil, etapa creche nas EMEIS Prof2 Simone Serafim e Izabel Cristina Souza da
Costa.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO

Seré& considerado apto para a celebragdo do Termo de Colaboragéo (inciso VII do art. 2°, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014, com as altera¢gdes advindas da Lei Federal n® 13.204, de 2015):

a) Entidade privada, sem fins lucrativos ou com certificado do CEBAS, que possua, entre
seus objetivos estatutarios ou regimentais associagdo ou fundagéo que néo distribua entre
0S seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengbes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucédo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atende netipf1def2cd1402f,
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b) As organizacdes religiosas que se dediquem as atividades ou projetos de interesse
publico e de cunho social e educacional, distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos;

c) As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n°® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;
as alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e
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renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para a
execucdao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Declaragdo e Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus
anexos, bem como se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacgbes e
documentos apresentados durante o processo de sele¢éo;

b) Estar de acordo com o Plano de Trabalho elaborado pelo Municipio, constante no Anexo
V, deste Edital,

c¢) Estar de acordo com os requisitos e condigbes previstos neste Edital;

A entidade sem fins lucrativos devera estar regularmente constituida no Estatuto Social e no
Cadastro Nacional da pessoa juridica da Receita Federal do Brasil (CNPJ); possuir como
atividade principal e/ ou secundaria a atividade de ensino e/ou Educacéao Infantil.

E vedada a participacdo neste Chamamento Publico de entidades privadas sem fins lucrativos que
possuam dentre seus dirigentes:

a) Pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
pelo Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Pessoa julgada por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

c) Pessoa considerada responsavel por ato de impropriedade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.12, da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) Agente Politico de Poder ou Ministério Pulblico, tanto quanto dirigente de 6rgdo ou
entidade do Municipio, de qualquer esfera governamental, ou respectivo cbnjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo
grau.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,
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e) Servidor Publico ou Empregado Publico vinculado ao Municipio, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

=
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N&o poderao participar do Chamamento Publico neste Edital as entidades que:

a) Estiverem com pendéncias relativas a prestacdo de contas ou contas reprovadas em
quaisquer convénios firmados anteriormente com o Poder Executivo Municipal e suas
entidades do Municipio direta ou indireta;

b) Estejam em mora, inadimplentes com outros convénios e demais instrumentos
celebrados com 6rgédos ou entidades do Municipio, ou irregular em relagdo a quaisquer das
exigéncias da legislacdo e deste Edital;
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c¢) Cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que ndo disponham
de condigbes técnicas para executar o objeto previsto no Termo de Colaboracgéo;

d) Tenham em suas relagbes anteriores com o Municipio incorrido pelo menos uma das
seguintes condutas:

. Omisséo no dever de prestar contas;

o Descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria;

. Desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos;

. Ocorréncia de dano ao erario; ou

. Pratica de outros atos ilicitos na execucao de convénios, contratos de repasse

ou termos de parceria.
Nao sera permitida a participacdo de Organizacdo da Sociedade Civil que incorra nas vedacdes
previstas no art. 39, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.
4. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo avaliadas e classificadas considerando-se os critérios deste Edital, que trata
dos critérios de avaliagéo.

As instituicdes interessadas em participar do presente Edital deverao:
Apresentar a Proposta Técnica de Plano de Trabalho para execucdo, que devera contemplar a
descricdo completa do projeto a ser executado e cumprir integralmente o plano de trabalho anexo,

bem como conter necessariamente 0s seguintes itens:

a) justificativa que demonstre a caracterizacdo de interesses reciprocos, a relagéo entre a
proposta apresentada e 0s objetivos a serem alcangados;

b) Informacgdes relativas a capacidade técnica e gerencial do proponente para a execucgao
da proposta;

¢) Trabalhos realizados ou produzidos e/ou organizados pela entidade proponente;

d) Estimativa de custos, tomando como base a planilha de custo, anexa.
Comprovar experiéncia prévia, qualificagéo técnica e capacidade operacional para cumprir oobjeto
do item | deste Edital, por meio de atestados ou contratos anteriormente firmados, que

demonstrem:

a) A realizagdo de parcerias firmadas com 0rgéos e entidades do Municipio, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) Relatorios de atividades com comprovacao das ac¢des desenvolvidas;
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c) Declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgados publicos, instituicées de ensino, redes, organiza¢fes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas;

d) contar na sua equipe com profissionais habilitados com qualificacdo e experiéncia
profissional em educacéao infantil;

As instituicBes interessadas em participar do presente Chamamento Publico também deverdo
apresentar a seguinte documentacédo de habilitac&o:

a) Cépia do estatuto, atualizado, da entidade proponente, bem como copia da ultima Ata de
Eleicdo da diretoria, que demonstre a composicéo da diretoria,;

b) Relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco do correio eletrénico, nimero e 6rgédo expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas fisicas- CPF da cada membro da diretoria,
conforme Anexo IV — Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

c) Declaracao do responsavel legal da entidade, afirmando a ndo existéncia de divida com o
Poder Publico, bem como a sua inscricdo nos bancos de dados publicos e privados de
protecdo ao crédito, conforme o Anexo IV- Declaragdo da Relagdo dos Dirigentes da
Entidade;

d) Cépia do comprovante de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridicas CNPJ e demais dados de identificacdo do proponente;

e) Certidao de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicéo e de divida ativa,
de acordo com a legislacéo de cada ente federado;

f) Para fins de regularidade fiscal, serdo juntadas: certiddo da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, certificado de Regularidade do FGTS e Certidao de Débitos Trabalhistas-CNDT;

g) Declaracdo de que a Entidade e seus dirigentes ndo estdo em mora, inadimplentes com
outros convénios, contratos de repasse ou termos de parceria/cooperacgdo, celebrados com
orgdos ou entidades do Municipio, conforme Anexo IV — Declaragdo da Relagdo dos
Dirigentes da Entidade.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,

E.L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/01/202212:25-03:00-03

=
=

As entidades privadas sem fins lucrativos devem ainda, declarar, conforme Anexo IV — Declaragéo
da Relagdo dos Dirigentes da Entidade, n&o ter incorrido, em suas relagfes anteriores em
nenhuma das seguintes condutas:

a) Omisséo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos de
parceria/cooperacgao;

c) Desvio de finalidade na aplicagcdo dos recursos transferidos;
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d) Ocorréncia de dano ao Erario;

e) Pratica de outros atos ilicitos na execucdo de convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria ou cooperacéo;

Os documentos a que se referem os itens 4.2 e 4.3 deverdo ser apresentados pela entidade
interessada em patrticipar deste Chamamento Publico, mediante preenchimento do Formulario de
Identificacdo, constante no Anexo V deste Edital, acompanhada de proposta técnica de Plano de
Trabalho e da Declaracéo da Relacéo dos Dirigentes da Entidade. — Anexo IV.

As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da proposta escrita, protocoladas na
Prefeitura de Sapucaia do Sul, na Av. Le6nidas da Silveira, 1289, bairro Santa Catarina, até as 18
horas, conforme prazo estabelecido no Cronograma e Prazos do Edital, item 12.

As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado, contendo o Plano de Trabalho,
devidamente assinado, com identificacdo da instituicdo proponente e os meios de contato
(endereco eletrdnico, telefone, etc.), constando: “PROPOSTA — EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 011 de 2021”, podendo ser entregue pessoalmente, por SEDEX ou Carta
Registrada.

A proposta devera ser entregue em uma Unica via impressa, com todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, assinada pelo representante legal da OSC proponente.

Apbs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicitos e formalmente solicitados
pelo Municipio.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.
Nao sendo apresentada a documentacdo mencionada no item 4, a entidade selecionada sera
considerada desistente e sera convocada a entidade que apresentou a segunda melhor proposta,

e assim sucessivamente, que sera considerada selecionada, desde que regular adocumentagéo
de habilitacéo.

5.DA COMISSAO DE SELECAO

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,
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A Comisséo de Selecao instituida pelo Municipio sera a responsavel pela andlise e avaliacdo das
Propostas apresentadas, bem como dos documentos de habilitagdo das entidades, observando-
se a publicidade, a imparcialidade, a transparéncia e a impessoalidade no julgamento objetivo das
Propostas, com base na Lei e nas disposi¢cfes deste Edital.

=
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Comisséo de Selecéo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, que sera constituida por meio de Portaria municipal prépria.

5.2.1. Devera ser assegurada a participacdo de pelo menos um servidor publico ocupante de
cargo efetivo do quadro de pessoal do Municipio, nos termos do inciso X do art. 2° e do art. 27 da
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.
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Os integrantes da Comisséo de Sele¢éo ficam impedidos de participar da analise e avaliacdo a
gue se referem os itens 4.2. e 4.3. nos seguintes casos:

a) Tenham interesse direto na matéria;

b) Tenham participado como colaboradores na elaboracdo do projeto ou tenham participado
da instituicdo proponente nos Gltimos cinco anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao
cbnjuge, companheiro ou parente e afins;

c) Esteja o integrante ou o respectivo cbnjuge ou companheiro(a) litigando judicial ou
administrativamente com o proponente;

d) Tenham mantido, nos ultimos cinco anos, relacdo juridica com ao menos uma das
entidades participantes deste Chamamento Publico.

O integrante da Comissao de Selecao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
autoridade competente pela nomeacéao da Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

Configurado o impedimento previsto no item 5.3, devera ser designado membro substitutoque
possua qualificacao equivalente a do substituido.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecao podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido no item 9, para a conclusao do julgamento das
propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo;

A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA SELECAO DAS PROPOSTAS

Na data indicada no cronograma previsto no item 12 deste Edital, a Comissdo de Sele¢éo se
reunird para abertura das propostas e avaliacdo de seus requisitos, conforme previsto no item 7
deste Edital.

As propostas que atenderem plenamente as exigéncias descritas no item 4 deste Chamamento
Publico serdo avaliadas pela Comisséo de Selec¢éo.

Os membros da Comisséo de Selecéo discutirdo e avaliardo em conjunto cada um dos critérios
mencionados no item 7 e atribuirdo nota a cada um deles, consignando a pontuacdo no
Formulério de Avaliacao.

Seré lavrada Ata de sessdo com o registro do nome da entidade sem fins lucrativos e a respectiva
nota, bem como da ordem das entidades selecionadas para fins de verificacdo da documentacao
de habilitacéo.
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A eventual causa de desclassificacdo da entidade também devera ser consignada em Ata.

Os formularios de Avaliacdo de cada entidade serdo mantidos como anexos da referida Ata.

7.D0S CRITERIOS DE AVALIACAO

As propostas que atenderem plenamente as exigéncias deste Chamamento Publico seréo
avaliadas pela Comisséo de Sele¢éo, conforme os critérios do item 7.2, deste Edital.

A Comissdo de Selecao utilizara os critérios citados na tabela abaixo para a
classificagdo da Proposta.

Tabela — Critérios de Avaliacao

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacao

Pontuacdo Maxima

1) Informacdo sobre as acbes a serem
executadas, metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas e prazos para execucdo das
acles e para o cumprimento das metas e

-Grau de Pleno Atendimento
(2,0);

-Grau satisfatério de Atendimento
(1,0);

-O néo atendimento ou

2,0

" dpe o 14y
S L Ry L whn e L ra e e pa

BT SEirss

LERR =g =)

e

informacbes sobre 0 método de | atendimento insatisfatorio ou £
monitoramento e avaliacdo das acdes | errdneo (0,0) E
propostas. 3E
2) Adequacdo da proposta ao valor de | -Grau de Plena Adequacéo (2,0); o
referéncia previsto no Decreto Municipal | -Grau Satisfatério de Adequacao g
n.4.745/2021. (1,0); 2,0 =y
-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio ou 24
erréneo (0,0) % §
3) Capacidade técnico-operacional da | -Grau de Plena Adequacéao (2,0); =
instituicAo proponente, por meio de | -Grau Satisfatorio de Adequacdo | 2,0 =
experiéncia comprovada no portfélio de | (1,0); =
realizacbes na gestdo de atividades ou | -O nédo atendimento ou S®
projetos relacionados ao objeto da | atendimento insatisfatério ou =2
parceria ou de natureza semelhante. | errdneo (0,0) E”li i
Adequacao ao objetivo da politica publica. i
4) Descri¢ao da realidade objeto da -Grau de Plena Adequacéo (2,0); o]
parceria e de nexo entre essa realidade e | -Grau Satisfatério de Adequacao
a atividade ou projeto proposto (1,0); 2,0
-O néo atendimento ou
atendimento insatisfatorio ou
errdneo (0,0)
5) Disponibilidade de pessoal e | -Grau de Plena Adequacéao (2,0);
comprovada experiéncia prévia na | -Grau Satisfatorio de Adequagdo | 2,0

execucdo do objeto da parceria, mediante
declaracdo formal e disponibilidade da
relacdo nominal com os comprovantes de
habilitacéo profissional dos recursos

(1,0);

-O ndo atendimento ou
atendimento insatisfatério ou
errdneo (0,0)
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humanos que atenderé&o a parceria.

TOTAL DA PONTUACAO 10,00

Critérios de julgamentos:
Critério 1. Agdes, metas,indicadores, monitoramento e avaliagcéo

As metas sdo objetivas?

Ha correspondéncia entre as a¢des e as metas?

Ha parametros de afericdo das metas?
Os indicadores sao aptos a mensuragédo do cumprimento das metas, resulktados e
objetivos especificos?

Ha instrumentos de monitoramento e avaliagdo?

A metodologia de monitoramento e avaliacao é apta ao que se destina?

Ha datas fixadas para o cumprimento das etapa do Plano de Trabalho?
Os resultados esperados das acdes se correlacionam de forma objetiva com as
metas a serem atingidas?

Considerando a soma das respostas iguais a sim, devera ser atribuido:

7 ou mais — Grau pleno de atendimento;
Entre 4 e 6- Grau satisfatério de atendimento;
Menor que 4-Grau insatisfatorio de atendimento.

Critério 2. Valor de Referéncia

O valor proposto é de 5% (cinco por cento) menor ao valor de referéncia constante em
edital- Grau pleno de atendimento;

O valor proposto é igual ao valor de referéncia-grau satisfatorio de atendimento;
O valor proposto é superior ao valor de referéncia-grau insatisfatorio de
atendimento.

Critério 3. Capacidade técnico Operacional, adequag¢&o ao objetivo da politica
publica.

O objeto cumpre o disposto no edital?

O objeto se relaciona com as atividades a serem desenvolvidas?
O objeto atende as necessidades da politica publica prevista no Termo de
Referéncia?
O objetivo estd em consonéncia com as diretrizes da Politica Nacional da
Educacao?
O objetivo estd em consonéncia com as diretrizes da Politica Educacional do
Municipio?

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido:
5 para Grau pleno de Atendimento;

Entre 4 e 3 para Grau satisfatorio de atendimento;

Menor que 3 — Grau insatisfatorio de atendimento.
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Critério 4. Descri¢cdo da Realidade do objeto da parceria e relagcdo (nexo) com
atividade/projeto proposto.

As informac6es do diagndstico refletem a realidade local?

E citado fontes, referéncias bibliograficas?

Existe nexo entre as atividades propostas e a realidade educacional ?
As atividades propostas buscam atender e solucionar problemas pontuais
educacionais na (s) regiao (es)?

A entidade apresentou uma situagcado problema com medidas para soluciona-la?

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido:

5 para Grau pleno de atendimento;
Entre 4 e 3 — Grau satisfatorio de atendimento;
Menor que 3- Grau insatisfatério de atendimento.

Critério 5. Disponibilidade de profissionais com habilitacdo e comprovada
experiéncia na execucao do objeto.

Grau pleno de atendimento a comprovacdo da habilitacdo dos profissionais para
atendimento a educacao infantil e comprovada experiéncia na execucdo do objeto:
demanda quantitativa de 100% .

Grau satisfatério de experiéncia: atendimento em demanda quantitativa igual ou acima
de 70% dos beneficiarios da parceria proposta. (1,0)

O nao atendimento ou atendimento insatisfatério do requisito de capacidade técnico
operacional ou errbneo: quantitativo abaixo de 70% dos beneficiarios da parceria
proposta. (0,0).

Pontuagdo Maxima: 10,00 pontos

Serdo eliminadas as propostas:

a)cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b)que recebam nota zero(0) em qualquer dos critérios de julgamento; ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacgodes:

-a descricdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

-as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucdo das agbes e para o
cumprimento das metas; e o valor proposto.

c)que estejam em desacordo com o Edital ou
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d)ycom valor incompativel com o valor de referéncia, previsto no Decreto Municipal
n.4.745/2021.

As propostas néo eliminadas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacdo total obtida, com base na tabela , assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao,
em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento “experiéncia prévia na
realizacdo do Objeto”. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
realizado com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento “adequacgéo da proposta ao Termo de Referéncia”.

Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade
com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por
sorteio.

Sao considerados comprovacdes de experiéncia prévia na realizacao do objeto:

a)declaracdes /atestados de experiéncia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos compativeis ao objeto ou natureza similar da parceria,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, empresas publicas ou privadas.

b)termos de parceria com a Administracdo Publica, anteriormente firmados, cujo objeto
da execucdo, seja, qualitativamente e quantitativamente compativeis ou de natureza
similar ao presente edital.

Sera obrigatoriamente justificada a sele¢édo de proposta que nao for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacdo total obtida e a proporcdo entre as metas e 0s resultados previstos em
relacdo ao valor proposto consoante o disposto no art. 27, § 5°, da Lei 13.019/2014.

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Apbs o encerramento da fase competitiva com a ordenagdo das propostas selecionadas, a
Comisséo de Selecdo procedera a analise da documentagdo de habilitagdo indicada no item 4.3

deste Edital.

As entidades sem fins lucrativos, que atenderem plenamente as exigéncias descritas no item
4.3 deste chamamento Publico, ter&o a sua documentacdo analisada pela Comissdo de Selegéo.

O néo atendimento as exigéncias deste Edital levara a inabilitagcdo da entidade selecionada o que
devera ser consignado na Ata de sesséo do presente Chamamento Publico.

A critério da Comissdo de Selecdo e devidamente justificado em Ata, poderdo ser realizadas
diligéncias para conferéncia da documentacdo de habilitacdo no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da notificacdo da Comisséo.
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9. DA ABERTURA DO EDITAL, DO RESULTADO PRELIMINAR, DOS RECURSOS E DO
RESULTADO FINAL

O Edital de Chamamento Publico para a selecédo das entidades ficara publicado pelo prazo de 30
dias, previsto no item 12.1, quando as entidades deverdo entregar os envelopes contendo as
propostas seguidas de documentos:

I- Ficha de inscricdo, Plano de Trabalho e Declaracdo da Contrapartida;
II-  Documentos de comprovacédo pedagdgica e de habilitacdo.

O resultado preliminar de julgamento das propostas e da analise da documentacgéo dehabilitacao
sera divulgado no site da Prefeitura www.sapucaiadosul.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

Do resultado preliminar cabera recurso para a Comissao de Selecdo, que podera ser interposto
até 5(cinco) dias corridos, contados da data da publicacdo da decisdo, devidamente
fundamentado. N&o sera aceito recurso interposto fora do prazo.

Interposto recurso, sera dada ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 02
(dois) dias corridos, contados imediatamente ap6s 0 encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazdes, se desejarem. O Municipio dara ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico,
para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, dentro desse mesmo prazo.

Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
(02) dois dias corridos, contado do recebimento das contrarrazdes. A motivacao deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante
do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do érgdo ou entidade responséavel pela
conducéo do processo de selecao.

O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.8 A deciséo final do recurso, devidamente motivada devera ser proferida no prazo maximo de 5
(cinco) dias, a contar da data do recebimento recurso. Nao caberd novo recurso contra esta

decisao.

Apo6s o julgamento dos recursos ou do transcurso do prazo sem interposi¢cao de recurso, o 0rgao
ou entidade publica devera homologar e divulgar o resultado definitivo do processo de selecéo.

A Homologacéo néo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.
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Apbs o recebimento e julgamento da proposta, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracao
publica podera dar prosseguimento ao processo de selecao e convoca-la para iniciar o processo
de celebracéo.

Homologado o resultado do chamamento puablico, cabera a Secretaria gestora convocar, por meio
de publicacdo no site do Municipio, carta registrada ou com aviso de recebimento ou por meio
eletronico, a OSC para a assinatura do TERMO DE COLABORACAO, ap0s a conferéncia da
regularidade e da inexisténcia das vedacdes previstas na Lei 13.019/2014.

10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

Os Créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sao
provenientes da Secretaria Municipal de Educacado, Transferéncias das Instituicbes Educacionais
Sem fins Lucrativos.

Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sédo provenientes do
orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com as unidades orcamentarias
destinadas a Educacao Infantil — Etapa Creche.

A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pelo Municipio sera realizada mediante registro contabil e
devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento de parceria.

O valor maximo de recursos municipais disponibilizados para a parceria objeto deste Edital sera
de até R$ 598,00, por aluno, totalizando o desembolso mensal de até R$ 100.464,00 (cem mil,
guatrocentos e sessenta e quatro reais) para 168 (cento e sessenta e oito) alunos de turno integral
em cada escola. A previsdao de despesa anual para cada escola é de R$ 1.205.568,00 (Um
milhdo duzentos e cinco mil, quinhentos e sessenta e oito reais), totalizando para as duas escolas
o valor anual de R$ 2.411.136,00.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,

As liberag6es de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, a quantidade de alunos atendidos, de acordo com o disposto na Lei
13.019/2014. B
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Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao regente, emespecial
o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos artigos 45 e 46 da Lei 13.019/2014.

Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art.46, da Lei
13.019/2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
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pagamentos de impostos, contribui¢cbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais trabalhistas;

b) passagens para deslocamentos, nos casos que assim o exija.

) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢cdo em relacéo
ao valor total da parceria (materiais pedagogicos, EPI’s).

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissédo ou funcao de confianca, de
6rgao ou entidade do Municipio, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as despesas de carater indenizatorio,
identificadas nas alineas “a” e “b” do subitem.

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Municipio por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos termos do
art.52, da Lei 13.019/2014, é essencial e necessaria a manutencao de uma conta bancaria
exclusiva para a movimentacao financeira dos recursos e a efetivagdo dos gastos.

O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e a
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga o Municipio a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.

11. CONTRAPARTIDA
11.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada, apenas a

contrapartida em servigos e desenvolvimento de projetos diferenciados, com vistas a educacgéo de
gualidade.

12. DA ABERTURA DESTE EDITAL
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O Chamamento Publico observara presente prazo:
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EVENTO PRAZO
a) publicacdo do edital 26.01.2022

b) entrega dos envelopes: | (ficha de inscri¢cdo, plano de trabalho e declaragédo de | 25.02.2022
contrapartida) e Il (documentos pedagdgicos e de habilitacao
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13. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO

O Termo de Colaboracgéo sera ajustado em conformidade com a legislagcédo aplicavel, bem como
as informagOes prestadas pelo proponente por ocasido da apresentacdo da Proposta, sendo de
exclusiva responsabilidade do proponente a obrigacdo de informar tempestivamente o Municipio
toda e qualquer alteracdo na titularidade de seus dirigentes, bem como qualquer outro fato ou
situagao prevista neste Edital, ou que venha a alterar a minuta do instrumento a ser elaborada.

A celebracdo do Termo de Colaboracédo sera precedida de analise e manifestacao conclusiva pela
Comissdo de Selecdo, incluindo a participacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, segundo
suas respectivas competéncias, quanto ao atendimento das exigéncias legaise da legislacéo, bem
como quanto as disposi¢cdes deste Edital.

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo compreende o periodo de vinte e quatro (24)
meses, a contar da data de sua assinatura.

O Termo de Colaboracéo tera sua eficacia condicionada a publicacdo do respectivo extrato, no
meio oficial de publicidade do Municipio.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de dez (10) dias
da data limite para envio das propostas, de forma eletrénica, pelo e-mail ou por peti¢cdo dirigida ou
protocolada no endereco informado no item 4.5 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera a
Secretaria Municipal de Educacao.

Para esclarecimento de davidas a respeito deste Edital e seus anexos, a entidade interessada

podera encaminhar  exclusivamente pelo e-mail
educacao.infantiil@edu.sapucaiadosul.rs.gov.br, até dez (10) dias corridos anteriores a data limite
para o envio da Proposta.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacoes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos doprocesso
de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
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O ato de encaminhamento da resposta implica o conhecimento e a integral concordancia do
proponente com as normas e com as condi¢cbes estabelecidas neste Edital, inclusive a sua
apresentacgéo original para fins de celebracdo do Termo de Colaboracéo.

=
O]

Os materiais encaminhados pelos proponentes ndo serdo devolvidos, cabendo a Comissdo de
Selecéo instituida pelo Municipio a decisdo sobre 0 seu arquivamento ou destrui¢ao.

O prazo para envio das propostas inicia-se as 8 (oito) horas do dia posterior & publicagdo do
edital. Os custos e demais 6nus de participacdo na presente selecdo publica, incluidos os relativos
a elaboracéo e a apresentacgéo dos projetos, serdo de responsabilidade exclusiva do proponente.

A

Prefeitura de
]

caiq..SUl

CIDADE COM OLHOS NO FUTURO

Rua Marechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul - RS
Fones: (51) 3474 1090/ (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br



O presente Edital ficara a disposicdo dos interessados no site oficial do Municipio
www.sapucaiadosul.rs. gov.br.

Os casos omissos serdo apreciados pela Comissédo de Selecdo, especialmente designada por
portaria municipal.

Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer
tempo, implicardo a inabilitagéo da entidade.

Verificada falsidade ou incorrecdo de informacdo em qualquer documento apresentado, a
proposta correspondente devera ser desclassificada, sem prejuizo das sancoes legais cabiveis. O
Municipio devera ser informado imediatamente caso ocorra alteracdo nas situacfes acima
referidas, para andlise e demais providéncias, no que couber, durante todo o prazo deste Edital e
do Termo de Colaboracgéo a ser celebrado, conforme o caso.

O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de qualquer responsabilidade civil ou penal.

O Municipio ndo esta obrigado a celebrar o Termo de Colaboracdo, caracterizando a selecao
como expectativa de direito do proponente.

A qualquer tempo, o presente Edital de Chamamento Publico podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito
a indenizacao ou reclamacédo de qualquer natureza.

14.14 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Declaragao de Ciéncia e Concordéancia,

ANEXO Il — Declaracao sobre disponibilidade de Pessoal e Condi¢cdes Materiais;
ANEXO IV — Declaracao da Relacéo dos Dirigentes da Entidade;

ANEXO V - Formulario de Identificacdo — Plano de Trabalho;

ANEXO VI — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

ANEXO VII — Declaracdo de Contrapartida,;

ANEXO VIII — Estimativa de Custo com Pessoal Entidade sem fins lucrativos (OSC);
ANEXO IX — Minuta de Termo de Colaboracgéo.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2022

i TERMO DE REFERENCIA )
GESTAO COMPARTILHADA PARA A OFERTA DA EDUCAGAO INFANTIL

TERMO DE REFERENCIA
1. JUSTIFICATIVA PROPOSICAO

Considerando a necessidade da garantia do atendimento em educacdo infantil no
Municipio de Sapucaia do Sul;

Considerando que a Secretaria Municipal de Educacdo de Sapucaia do Sul tem como
obrigacdo constitucional, o atendimento educacional na Etapa da Educacédo Infantil,
considerada como inicio da Educacao Basica (Constituicdo Federal, Art. 30, Inciso VI);

Considerando que de acordo com as estatisticas, € crescente a necessidade da
populacdo do Municipio em obter o amparo do Poder Publico no cuidado e escolarizacao
inicial das criancas, bem como atender as demandas das familias em que as maes
precisam trabalhar e necessitam da escola de educacéao infantil (creches) para acolherem
os seus filhos;

Considerando que a populacdo do Municipio vem crescendo consideravelmente, pois
muitas familias migram para o municipio, gerando uma demanda de assisténcia as
criancas por parte do Poder Publico;

Considerando que o Municipio tém despendido recursos financeiros para o
desenvolvimento de politicas publicas com atencdo e cautela, no que tange o
comprometimento das financas a longo prazo, em especial com 0 aumento de gastos com
servidores concursados;

Considerando que varios municipios do pais conquistam resultados satisfatérios através
da celebracdo de termos de parceria ou de outros mecanismos de gestdo compartilhada,
com melhoria do desempenho e também de reducdo dos custos de manutencdo da
educacao infantil;

Considerando a Meta 1 do Plano Municipal de Educagéo que trata da universalizacdo da
oferta da educacgdo infantil, em especial o item 1.7 da referida meta que prevé a
articulacdo da oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades de
Assisténcia Social na area da Educacdo, com a expansdo da oferta da rede escolar
publica;
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Considerando que o estabelecimento de Parcerias, com vista a alcancar a meta
educacional, encontra amparo na legislacdo da educacéo infantil, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas na LDBEN, Lei 9.394/96, Lei 8.069/90, Resolucdo do CNE;CEB
n° 01, de 07 de abril de 1999, Lei 14.113/2020 e legislacao local;

Diante das justificativas elencadas, a Secretaria Municipal de Educacdo, opta pela
realizacdo de parceria com entidades sem fins lucrativos, com o propoésito de firmar
Termo de Colaboracao para a Gestdo Compartilhada, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, assegurando a oferta da educacéo infantil, etapa creche nas EMEIS Prof2
Simone Serafim e Izabel Cristina Souza da Costa.

2. OBJETO:

Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a selecdo de entidade sem
fins lucrativos, ou com certificado do CEBAS, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 para atuar, sob orientacdo do Municipio de Sapucaia do
Sul, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacédo, por meio da formalizacdo de
TERMO DE COLABORAGAO PARA GESTAO COMPARTILHADA DA EDUCAGAO
INFANTIL, com atendimento de 336 (trezentos e trinta e seis ) alunos de 0 (zero) a 3(trés)
anos e 11(onze) meses, nos estabelecimentos de Educacao Infanti EMEI Professora
Simone Serafim e EMEI Izabel Cristina Souza da Costa, conforme condi¢cdes
estabelecidas em Edital e no Plano de Trabalho que o integra, na forma da Lei Federal n®
13.019/2014 e das Leis Municipais n° 3.811, de 26 de dezembro de 2017, Decreto n°
4.379, de 27 de junho de 2018 e, posteriores atualizacbes e a Resolucdo do Conselho
Municipal de Educacdo n® 23/2014.

3.DA SELECAO DE ENTIDADES:
Para a selecdo e classificagdo das propostas apresentadas pelas entidades serdo

considerados o0s seguintes critérios, avaliados pela comissdo de selecdo, sob a
metodologia de pontuacéo, vide tabela 7.2.1-EDITAL.:

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,
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2) Adequacdo da proposta ao Valor de Referéncia, previsto no Decreto Municipal n°
4.745/2021;

3) Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio de experiéncia
comprovada no portfélio de realizagbes na gestdo de atividades ou projetos

Prefeitura de
[ ]

caiq..SUl

CIDADE COM OLHOS NO FUTURO

Rua Marechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul - RS
Fones: (51) 3474 1090/ (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br



relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante. Adequacéo ao objetivo
da politica publica;

4) Descricao da realidade objeto da parceria e de nexo entre essa realidade e a atividade
ou projeto proposto;

5) Disponibilidade de pessoal e comprovada experiéncia prévia na execuc¢ao do objeto da
parceria, mediante declaracéo formal e disponibilidade da relagdo nominal com os
comprovantes de habilitacdo profissional dos recursos humanos que atenderéao a
parceria.

3.CRITERIOS DE JULGAMENTOS:
Critério 1. Acdes, metas,indicadores, monitoramento e avaliacdo

a) As metas sao objetivas?

b) Ha correspondéncia entre as acdes e as metas?

c) Ha parametros de afericdo das metas?

d) Os indicadores sdo aptos a mensuracdo do cumprimento das metas,
resultados e objetivos especificos?

e) Ha instrumentos de monitoramento e avaliacao?

f) A metodologia de monitoramento e avaliacdo € apta ao que se destina?

g) Ha datas fixadas para o cumprimento das etapas do Plano de Trabalho?

h) Os resultados esperados das acdes se correlacionam de forma objetiva
com as metas a serem atingidas?

3.1.1 Considerando a soma das respostas iguais a sim, devera ser atribuido:
7 ou mais — Grau pleno de atendimento;

Entre 4 e 6- Grau satisfatério de atendimento;
Menor que 4-Grau insatisfatorio de atendimento.
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Critério 2. Valor de Referéncia

3.2.1 O valor proposto € de 5% (cinco por cento) menor ao valor de referéncia
constante em edital- Grau pleno de atendimento;

3.2.2.0 valor proposto € igual ao valor de referéncia-grau satisfatorio de
atendimento;

3.2.3 O valor proposto € superior ao valor de referéncia-grau insatisfatorio de
atendimento.
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Critério 3. Capacidade técnico operacional, adequacao ao objetivo da
politica publica.

a) O objeto cumpre o disposto no edital?

b) O objeto se relaciona com as atividades a serem desenvolvidas?

c) O objeto atende as necessidades da politica publica prevista no Termo de
Referéncia?

d) O objetivo esta em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional da
Educacao?

e) O objetivo esta em consonancia com as diretrizes da Politica Educacional do
Municipio?

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido:
5 para Grau pleno de Atendimento;
Entre 4 e 3 para Grau satisfatério de atendimento;
Menor que 3 — Grau insatisfatério de atendimento.

Critério 4. Descricao da Realidade do objeto da parceria e relacéo
(nexo) com atividade/projeto proposto.

a) As informacdes do diagnostico refletem a realidade local?

b) E citado fontes, referéncias bibliograficas?

c) Existe nexo entre as atividades propostas e a realidade educacional ?

d) As atividades propostas buscam atender e solucionar problemas pontuais
educacionais na (s) regiao (es)?

e) A entidade apresentou uma situacao problema com medidas para soluciona-
la?

Considerando a soma de respostas iguais a sim, devera ser atribuido: 5
para Grau pleno de atendimento;

Entre 4 e 3 — Grau satisfatorio de atendimento;
Menor que 3- Grau insatisfatorio de atendimento.
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Grau pleno de atendimento a comprovacdo da habilitacdo dos profissionais
para atendimento a educacao infantil e comprovada experiéncia na execucao
do objeto: demanda quantitativa de 100% .

Grau satisfatorio de experiéncia: atendimento em demanda quantitativa igual
ou acima de 70% dos beneficiarios da parceria proposta. (1,0)

A

Prefeitura de
]

caiq..SUl

CIDADE COM OLHOS NO FUTURO

Rua Marechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul - RS
Fones: (51) 3474 1090/ (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br



O nédo atendimento ou atendimento insatisfatério do requisito de capacidade
técnico operacional ou errbneo: quantitativo abaixo de 70% dos beneficiarios
da parceria proposta. (0,0).

Pontuagdo Méxima: 10,00 pontos
4.Seréo eliminadas as propostas:
a)cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b)que recebam nota zero(0) em qualquer dos critérios de julgamento; ou ainda
qgue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacoes:

-a descricdo da realidade do objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

-as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
gue aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao das acoes e
para o cumprimento das metas; e o valor proposto.

c)que estejam em desacordo com o Edital ou

d)com valor incompativel com o valor de referéncia, previsto no Decreto
Municipal n.4.745/2021.

5. As propostas nado eliminadas serao classificadas em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdao total obtida, com base na tabela, assim considerada a
média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao
de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento “experiéncia
prévia na realizacdo do Objeto”. Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate serd realizado com base na maior pontuacdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento “adequagao da proposta ao Termo
de Referéncia”.

Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a
entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.
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7. Sao considerados comprovacfes de experiéncia prévia na realizacdo do
objeto:

a)declaracbes /atestados de experiéncia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos compativeis ao objeto ou natureza
similar da parceria, emitidas por o6rgdos publicos, instituicbes de ensino,
empresas publicas ou privadas.
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b)ytermos de parceria com a Administracdo Publica, anteriormente firmados,
cujo objeto da execugdo, seja, qualitativamente e quantitativamente
compativeis ou de natureza similar ao presente edital.

8. Seré& obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nédo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se
em conta a pontuacao total obtida e a propor¢cdo entre as metas e o0s
resultados previstos em relacdo ao valor proposto consoante o disposto no art.
27, 8 5° da Lei 13.019/2014.

5. DO FUNCIONAMENTO :

A Gestdo Compartilhada prevé o atendimento nas escolas pelo periodo de 24 meses
de prestacao de servigos, a contar da data de assinatura da parceria.

6. DAS VAGAS:

As vagas relativas a Gestao Compartilhada destinam-se as EMEIS, conforme a

é
seguir: gg
UNIDADE DE ENSINO NUMERO | VALOR VALOR VALOR TOTAL g8

DE UNITARIO | TOTAL ANUAL (12 88

CRIANCAS | MENSAL | MENSAL | meses) gg

/ALUNOS- | R$ R$ R$ =8

TURNO o2

INTEGRAL 25

EMEI PROFESSORA | 168 598,00 100.464,00 | 1.205.568,00 o
SIMONE SERAFIM 53
EMEI IZABEL CRISTINA | 168 598,00 100.464,00 | 1.205.568,00 o
SOUZA DA COSTA g2
TOTAL e I E— 200.928,00 | 2.411.136,00 £s
e

ol

=
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6.1Uma vaga prevista para o turno integral podera ser convertida em duas vagas
parciais, de acordo com as demandas que se apresentarem, sendo que o valor integral
por aluno seré reduzido em 50% para o turno parcial.

7. DOS VALORES QUE SERAO REPASSADOS EM PROL DA ENTIDADE

O Municipio repassara a Entidade, os valores mensais indicados:
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Creche em turno integral correspondera a importancia do valor integral por aluno,
de R$ 598,00 (quinhentos e noventa e oito reais), com observancia a prestacdo de
contas da matricula e da frequéncia escolar, de acordo com o formulario de
movimentacao apresentado a Secretaria Municipal de Educacéo.

Creche em turno Parcial terd a reducdo da importancia, por aluno, de cinqiienta
por cento (50%) do valor integral.

A SMED / Educacao Infantil emitira parecer de aprovacado ou rejeicdo da
prestacao de contas apresentada pela entidade parceira.

O valor repassado mensalmente a entidade correspondera ao numero de alunos
matriculados e frequentes.

Ser& cancelado o repasse financeiro, quando houver incompatibilidade entre as
informacdes e os servigos prestados pela instituicdo parceira.

8. DA DOCUMENTACAO: COMPROVANTES PARA OS REPASSES

8.1.0s repasses financeiros mensais estdo sujeitos a previa apresentacdo de relatério
pedagdgico das atividades executadas e dos resultados alcancados, assinados pelo
responsavel da organizacdo da sociedade civil, constando todas as atividades
desenvolvidas e os resultados alcancados, confirmados pelo professor responsavel
pela(s) turma (s) e concordancia do responsavel pedagégico da escola, considerando o
cronograma da escola, incluindo registros.(fotos, relagcdo dos alunos, portfélios, dentre
outros registros realizados na execucdo do objeto, com vistas as metas que devem ser
alcancadas.

8.2 Serdo repassados 0s valores mensais a instituicdo, mediante a apresentacéo dos da
documentacéo prevista no caput do artigo 7° e incisos, da Lei Municipal n°® 3.811/2017:

I-  nome das criancas atendidas no periodo, bem como as atividades desenvolvidas;

lI- relacdo de pagamentos;

lll- cépias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

IV-  notas fiscais e RPAS;

V- extrato bancario completo (aplicacdes e conta corrente);

VI- guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS,ISSQN,IRRF e
SEFIP);

VII- atestado de Aprovacado ou ndo aprovacao do Relatério Mensal de frequéncia;

VIII- parecer do Conselho Fiscal da Mantenedora ou da Instituicdo de Educacéo Infantil;

IX- e demais encargos que a instituicdo parceira estiver sujeita.
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9.DA ALIMENTAGCAO ESCOLAR

A Unidade de Educacédo Infantil participard& do Programa Municipal de Alimentacdo
Escolar destinado as criancas, seguindo o mesmo carddpio das demais escolas
municipais, orientado pelo SENE-Servi¢co de Nutricdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educacéo.

10. DA ELABORACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, HORARIO DE
FUNCIONAMENTO E DO CALENDARIO ESCOLAR

Os horarios de atendimentos devem atender a finalidade da unidade escolar e a
necessidade da comunidade na qual estéa inserida.

A elaboracdo do Projeto Politico Pedagégico e o Calendario Escolar devem estar
embasados nas disposicbes de Resolucbes especificas da Secretaria Municipal de
Educacao.

A elaboracdo e/ou reformulacdo de ambos os documentos € realizada mediante
orientacdo da Secretaria Municipal de Educacao, por meio do Servico Pedagdgico.

11. DA ORIENTAQAO PERIODICA QUE A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
OFERECE A EQUIPE GESTORA

A Equipe Gestora da Escola de Educacéo Infantil devera participar de reuniées de
trabalho, coordenadas pela SMED- Secretaria Municipal de Educacdo, sempre que
convocada, com a finalidade de receber orientacdes e apoio referentes ao funcionamento
da unidade escolar, estudos da legislacdo educacional e as Diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacéo e/ ou capacitacdo em servico.

12. DA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES

A Secretaria Municipal de Educacdo promove a formac¢ao continuada dos profissionais,
possibilitando a participacdo também daqueles que desempenham suas atividades de
Gestdo Compartilhada nas EMEIS Prof? Simone Serafim e lzabel Cristina Souza da
Costa.

Os profissionais docentes e de apoio, que trabalham diretamente com as criangas tém
garantido em sua jornada de trabalho, o tempo pedagdgico.

A Equipe gestora deve organizar o horéario de trabalho de modo que sejam possibilitados
periodos de formacéo e de discussdo das praticas pedagdgicas.
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13. DOS PROFISSIONAIS, DA CARGA HORARIA E DA HABILITACAO NECESSARIA
PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES COM ALUNOS

Os recursos humanos, necessarios para o adequado funcionamento das escolas
sédo de competéncia da Instituicdo parceira, 0s quais devem estar de pleno acordo com a
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Legislacdo da Educacéo, vigente, (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢dao Nacional-
LDBEN/ Lei Brasileira de Incluséo- LBI/Conselho Nacional de Educacao-CNE/ Conselho
Municipal de Educacdo- CME), incluindo o cargo de Vice-direcao das escolas.

A Secretaria Municipal de Educacao designard, para cada escola, os servidores
para desempenhar as atribuicdes nos seguintes cargos:

a)Diretor(a) da escola: servidor(a) indicado(a) pela Secretaria Municipal de Educacéo —
SMED, 40 horas;

b)Orientador Pedagodgico: servidor(a) indicado(a) pela Secretaria Municipal de
Educagéo — SMED, 40 horas;

c)Secretario (a) de escola: servidor(a) indicado (a) pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

a) A designacdo dos diretores das escolas, por parte da mantenedora
municipal visa fortalecer o vinculo com a comunidade local, fortalecer o trabalho voltado
para as necessidades locais e manter o dialogo, mais proximo possivel, entre a
comunidade local e a mantenedora.

b) A designacado dos orientadores pedagdégicos, por parte da mantenedora visa
manter a proposta pedagogica da SMED, fortalecer as acfes relativas a educacao infantil,
em ambito local, levando em consideracao as necessidades da comunidade escolar e os
aspectos sociais e culturais da regido de localizacdo da escola.

13.2.3 c) A designacao do Secretario de escola, por parte da mantenedora visa manter
o vinculo direto com a Assessoria de Planejamento da SMED, com vistas a insercéo de
dados dos alunos e demais informacfes administrativas vinculadas ao sistema alunos da
SMED.

14. DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

O horério de funcionamento deve atender a finalidade escolar e a necessidade da
comunidade.

Os atendimentos aos alunos seguem os horarios previstos no Decreto n® 4.379, de
27 de junho de 2018, conforme a segquir:
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-Turno Integral: das 7 as 18 horas;
-Turno Parcial: Manha: das 7 as 12 horas;
-Turno Parcial: Tarde: das 13 as 18 horas.
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15. COMPETE A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

a)A oferta da alimentacdo adequada a cada faixa etaria, conforme diretriz nutricional
organizada e acompanhada pelo Servico de NutricAo Escolar-SENE. O Municipio
fornecer& os géneros alimenticios, o carddpio e 0 acompanhamento de nutricionista;

b)Disponibilizar servigos de manutengéo preventiva e corretiva predial e dos instrumentos
e equipamentos para a realizacao dos servigos e acdes pactuadas;

c)A adequacdo das dependéncias, banheiros, refeitérios, mobiliarios e utensilios, em
conformidade com a faixa etéria das criancas/alunos;

d) Comunicar e orientar o preposto da entidade para que o0s objetivos administrativos e
pedagdgicos sejam atendidos conforme planejamento;

e) Exigir dos pais e responsaveis esclarecimentos, quanto as razfes de possiveis
auséncias dos filhos na escola;

f) Manter atualizado o controle de vagas, a fim de dirimir a lista de espera da Secretaria
Municipal de Educacdo, respeitando a ordem de inscricdo de matricula, idade e vaga
oferecida, encaminhando a direcédo da escola a efetivacdo da matricula.

g O controle do preenchimento de vagas seguira a lista de espera da
SMED/Coordenacédo de Educacéo Infantil, respeitando a ordem de inscricdo de matricula,
idade e vaga oferecida, ficando sob a responsabilidade da Direcdo da Escola a efetivacao
da matricula;

h) Fornecer o monitoramento e Cameras de Seguranca, nos moldes do fornecimento nas
demais escolas da rede municipal;

i)Fiscalizar a execucdo do Termo de Colaboracdo, o que ndo fara cessar ou reduzir a
responsabilidade da OSC, pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
guais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades, ou por irregularidades
constatadas;

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,
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j) Designar os Diretores, os Orientadores Pedagdgicos e 0s Secretarios de Escola,
pertencentes ao quadro de servidores para desempenhar as atribuicbes nas respectivas
escolas da Gestdo Compartilhada;

k)Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das
acOes, fixando-lhe um prazo para corrigi-la;

)Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacoes;
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m) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da
OSC;

n)Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracgéao;

o)Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela Administracao
Municipal em até 120 dias;

p)Publicar o extrato do Termo de Colaboragéo na imprensa oficial do Municipio.
16.COMPETE A ENTIDADE

a)Cumprir o estabelecido no Termo de Convénio e no Plano de Trabalho; receber e
aplicar os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO unicamente na execuc¢ao do

objeto do Termo de Convénio;

b)Coordenar a unidade de Educacdo Infantii atendendo as necessidades e
especificidades das criancas;

c)Acompanhar e cumprir o Calendario Escolar, os periodos de inscricdo e realizacdo das
matriculas, de acordo com os encaminhamentos da SMED/ CEISS;

d)Acompanhar, realizar e apresentar o controle de frequéncia das criancas em
conformidade com a SMED/CEISS;

e)Seguir orientacdes de cunho nutricional no preparo, manuseio de alimentos e
elaboracado dos cardapios enviados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,

fyColocar a disposicdo do Municipio a documentacéo referente a aplicacdo dos recursos,
prestando informacdes sempre que forem solicitadas, possibilitando o acesso para o
acompanhamento e a fiscalizacdo do desenvolvimento das atividades previstas no Plano
de Trabalho;
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g)Manter conta bancaria especifica para os depésitos de valores relativos ao Convénio
firmado;

h)Contratar todos o0s recursos humanos que se fizerem necessarios para atender as
demandas da instituicAo e as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo para atendimento as criangas, no que tangem quadro de profissionais e de
recursos materiais e administrativos;

A
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i)Observar as disposicoes legais em vigor, relativas aos recursos humanos e as demais
obrigacdes exigidas para o funcionamento da instituicéo;

j))Administrar a contratacdo dos profissionais, a fiscalizacdo de entradas e saidas de
recursos, bem como do preparo e controle de alimentos e materiais de limpeza;

k)Efetuar o pagamento dos salarios dos colaboradores alocados na execuc¢do contratual
mediante depdsito bancéario na contra do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da administracao;

l)Responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria, além
de danos causados a terceiros e pagamento de seguro em geral, eximindo o municipio de
quaisquer 6nus ou reivindicacdes perante terceiros, em juizo e fora deles;

m) Submeter-se a supervisao e orientacao técnica pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacéo, fornecendo informa¢cBes necessarias a sua execucao, comparecendo a todas
as reunides solicitadas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

n)Comunicar qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencéo do servico;
0)Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, o colaborador posto a servigco
da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto Fiscal ;

p)Enviar a Secretaria Municipal de Educacéo, relatorio e prestacdo de contas mensais no
gual deve constar 0 nome das criancas atendidas no periodo, bem como das atividades
desenvolvidas;

g)Zelar pelos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios descritos qualitativa e
guantitativamente na relacdo do patrimbnio inicial da escola, promovendo, quando
requerido ou necessario, a substituicdo, com incorporacao de patrimonio;

r)Na celebracdo do convénio sera apresentado inventario patrimonial da escola, contendo
descricéo e posicéo detalhada e contetudo do patriménio;

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,

s)Quando do término do Convénio, a instituicdo deverd entregar a escola com o
patriménio completo, em perfeito estado de uso e conservacado, conforme relacdo de
patrimonio registrada em Planilha anexa,
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t)Fixar em lugar visivel a logomarca do Municipio, visando dar publicidade a comunidade
da parceria da instituicdo e o Municipio de Sapucaia do Sul.

17.ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Fica sob a responsabilidade da SMED- Secretaria Municipal de Educac¢do o
acompanhamento e fiscalizagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, por meio de um representante especialmente designado;

A
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A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execuc¢éo dos servi¢os e do contrato;

A verificacdo da adequacédo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios descritos na Lei Municipal n® 3.211, de 26 de dezembro de 2017,

O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo dos servicos, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se o limite de alteragao;

O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢éo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos colaboradores eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias;

A fiscalizacdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade;

A fiscalizacao da execucao dos servi¢cos abrange as seguintes rotinas:
-acompanhamento pelo Coordenador Pedagégico, designado pela Secretaria
Municipal de Educacéo, das atividades desenvolvidas nas escolas.

18.DO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS

O Municipio fornecera, por intermédio da SMED/SENE, géneros alimenticios ndo
pereciveis e pereciveis, necessarios a cobertura das necessidades nutricionais das
criancas atendidas pela INSTITUICAO, relativos ao periodo de permanéncia das criancas
na INSTITUICAO, desde que esta atenda aos requisitos de preparo do cardapio
previamente organizado pelos Nutricionistas da SMED.

1°0 fornecimento sera realizado exclusivamente para alimentacdo das criancas
matriculadas na Instituicdo, referente aos dias letivos de cada més, durante o periodo de
vigéncia do convénio;

2°A guantidade de géneros alimenticios sera calculada de acordo com o numero de
criancas atendidas, a faixa etaria, o periodo de permanéncia na Instituicdo e o nimero de
dias letivos de cada més;

3°No caso de dieta especifica, a instituicdo devera assegurar o preparo adequado
dos géneros alimenticios que substituem a alimentacao fornecida pela SMED/SENE.

Compete ao SENE-Servico de Nutricdo Escolar, de forma articulada com a SMED-
Secretaria Municipal de Educacao, coordenar e fiscalizar as obrigacdes decorrentes do
repasse de géneros alimenticios a INSTITUICAO.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:iic.atende netipf1def2cd1402f,

i E.L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/01/202212:25-03:00-03

=
=

19.DA SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS GENEROS ALIMENTICIOS

O Municipio suspenderd o fornecimento de géneros alimenticios, destinados a
INSTITUICAO, até o saneamento das irregularidades ocorrentes quando:
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a)houver descumprimento das normas técnicas especificas estabelecidas pelo
SENE-Servico de Nutricdo Escolar da SMED;

b)se for comprovada utilizacdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a
INSTITUICAO pelo Municipio;

c)a INSTITUICAO ndo dispuser de equipamentos e utensilios necessarios, em
namero proporcional ao nimero de criancas atendidas;

d)se forem detectados desperdicios e negligéncia no recebimento, estocagem,
manipulacdo e destinacdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a INSTITUICAO,
pelo Municipio;
e)a INSTITUICAO no dispuser de equipamentos e utensilios necessarios, em nimero
suficiente e em bom estado de funcionamento para conservacao e manuseio de géneros
alimenticios;
fyndo permitir ou dificultar o monitoramento e acesso do trabalho do SENE-Servico de
Nutricdo Escolar/SMED.

20.LOCAL DE EXECUCAO

a) EMEIIZABEL CRISTINA SOUZA DA COSTA

Rua Anjo Gabriel, n° 105,

Bairro Pasqualini, Sapucaia do Sul- RS
b) EMEI SIMONE SERAFIM

Rua Edson Passos, s/n
Bairro Camboim, Sapucaia do Sul-RS

DESCRITIVO DE VAGAS POR REGIAO:

DESCRICAO BERCARIO | | BERCARIO Il | MATERNAL | | MATERNALII
a) EMEI IZABEL | 18 36 54 60

CRISTINA Aquisicdo de 168
vagas para a Regido Macro
3 Walderez/Pedro Simon/St°
Agostinho/ Vila Verde/ Vila

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,
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Natal/ Nova

Sapucaia/Parque dos Anjos/

Pasqualini/ Laranjeiras

/Camboim

b) EMEI Prof2 SIMONE | 18 36 54 60
SERAFIM

TOTAL: 36 72 108 120
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TOTAL GERAL DE VAGAS PARA AS ESCOLAS: 336 VAGAS

21. INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO

Apés assinatura do Convénio, inicia-se a contagem do prazo de vigéncia que serade 24
meses.

A solicitacdo do servico, bem como as suas especificacdes ocorrerd por meio da
Secretaria Municipal de Educagéo, nos termos e condi¢cdes estabelecidos no Edital e no
Termo de Referéncia.

22. DOTACAO ORCAMENTARIA

22.1 As despesas decorrentes ocorrerdo de recursos oriundos da seguinte dotacéo
orcamentaria:

Orgé&o: Secretaria Municipal de Educacio
Acéo: 2034

Elemento: 33390399903000000000
Fontes:

MDE- Vinculo: 200000 e SALARIO EDUCACAO-Vinculo: 10010000

23.CONSIDERACOES PARA DEFINICAO DO VALOR DO REPASSE FINANCEIRO

A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de estudo, verificou as
necessidades minimas para funcionamento de uma instituicdo parceira para compor o
valor per capita, considerando-se o0s parametros requeridos e recomendados pela
legislacdo vigente. O calculo do per capita considerou fatores que influenciam no custo,
tais como: idade das criangas, a modalidade de atendimento educacional (integral e/ou
parcial), a composicdo da equipe gestora, quadro de docentes e apoio, além dos insumos
e obrigacoes relativas a unidade de Educacédo Infantil. Foram consideradas, também, as
despesas com a contratacdo de pessoal, os encargos trabalhistas, aquisicdo de material,
material didatico e demais despesas necessarias ao alcance dos padrdes compativeis de
funcionamento de uma Unidade de Educacao Infantil, buscando o equilibrio operacional e
a qualidade das atividades desenvolvidas.

Os recursos repassados a OSC, apos a celebracio do TERMO DE
COLABORACAO deverio ser destinados as despesas com pessoal e encargos sociais,
aquisicdo de servicos de terceiros, materiais de consumo em geral e demais despesas
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para a plena execucgédo do objeto pactuado, nos moldes previstos e aprovados no Plano
de Trabalho.

24.DO VALOR PER CAPITA MENSAL

O valor mensal a ser repassado para a instituicdo refere-se ao numero de criancas
atendidas, levando-se em conta que para cada crianca do turno integral sera considerado
o valor per capita de R$ 598,00(Quinhentos e noventa e oito reais), e para o turno parcial
de R$ 299,00 (duzentos e noventa e nove reais).

Os repasses de recursos financeiros ocorrerdo até 30 dias, a contar da data do
recebimento do protocolo da prestacédo de contas, com depdsito até o 10° dia Gtil do més
subsequente, em conta bancaria definida pela instituicdo, mediante apresentacéo de :

a) Planilha de frequéncia dos alunos;
b) Termo de fiscalizacdo aprovado pelo responsavel da Secretaria Municipal de
Educacao;

c) Relatério mensal no qual devem constar os nomes das criancas atendidas no
periodo, bem como das atividades desenvolvidas;

d) Planilha dos recursos humanos com a respectiva efetividade;

e) Plano de trabalho executado.

As comprovacdes correspondentes ao repasse de recurso financeiro, devem ser
apresentadas a Secretaria Municipal de Educacédo, via expediente administrativo que,
apos avaliacdo e parecer, encaminhara a Secretaria Municipal da Fazenda;

As documentacbes devem estar isentas de vicios e rasuras ou incorrecfes, que
impossibilitem ou atrasem os repasses, hipéteses em que a conveniada suportara o 6nus
decorrente de atrasos.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed402f,
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E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo o acompanhamento e a
fiscalizacdo da conformidade da execucdo do convénio e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um
representante especialmente designado.

A
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26.DISPOSICOES FINAIS

O presente TERMO DE REFERENCIA far4 parte, na sua integra, do Edital de
credenciamento e estara disponivel no site da Prefeitura Municipal de Sapucaia do
Sul/RS.

Os casos 0missos, excepcionais ou eventuais recursos serdo analisados e decididos pelo
Secretario Municipal de Educacéo de Sapucaia do Sul.
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ANEXO II
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (nome da entidade) esta ciente e
concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® XXX/2022 e em seus
anexos, bem como se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacgdes das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Sapucaia do Sul, de de 2022.

(Nome e cargo do Representante Legal da OSC)

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.atende netip61def2ed1402f,

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 12/01/202212:25-03:00-03

=
=

Prefeitura de
L]

Sapucaiq.,Sul

CIDADE COM OLHOS NO FUTURO

Rua Marechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul - RS
Fones: (51) 3474 1090/ (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br



ANEXO Il
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2022

DECLARACAO SOBRE DISPONIBILIDADE DE PESSOAL E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o artigo 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019, de 2014, que a

() dispde de pessoal qualificado, em numero suficiente, e outras condigcbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

( ) pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

() dispde de condi¢cbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou

adquirir com recursos da parceria, outros materiais necessarios.

A organizacédo adotara as medidas acima, conforme atividades constantes no Plano de Trabalho.

Sapucaia do Sul, de de 2022.
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ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2022
DECLARAGAO DA RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da , que Ndo ha
no quadro de dirigentes abaixo identificados, Membro de Poder ou do Ministério Publico; Dirigente
de 6rgdo ou entidade do Municipio; ou Cénjuge/companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, de pessoas mencionadas nos cargos supracitados.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE:
Nome do dirigente Cargo na OSC Cédula de Identidade | Orgdo expedidor

CPF Endereco Residencial Telefone E-mail

Declaramos, ainda, que:

Nao contratara com recurso da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fung¢édo de confianca, de érgao ou
entidade do Municipio, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as despesas previstas nas alineas “a” e “b” do subitem
10.7 do Edital;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) Dirigente de érgao ou entidade do Municipio;

b) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comisséo ou funcéo de
confianga, de 6rgdo ou entidade do Municipio ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias e as despesas previstas nas alineas “a” e “b” do
subitem 10.7 do Edital; e

¢) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra o Municipio ou contra o patrimodnio i
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena preventiva de liberdade, e de crimes

de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.
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Sapucaia do Sul, , de de 2022.

(Nome e Cargo do Responsavel Legal da OSC)
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ANEXO V
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022
PLANO DE TRABALHO

FORMULARIO DE IDENTIFICACAO

1. OSC: 2. CNPJ:

3. ENDERECO:

4. CIDADE: 5. U.F: 6. CEP: 7. DDD/TELEFONE:
8. E-MAIL:
9. SITE:

10. NOME DO RESPONSAVEL: 11. CPF:

12. C.I./ ORGAO EXPEDIDOR;:

13. ENDERECO:

14. CIDADE/UF 15. U.F: RS 16. CEP: 17. DDD/TELEFONE:

18. E-MAIL:

19. SITE:

DESCRICAO DO PROJETO
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20. TITULO DO PROJETO: 21. PERIODO DE EXECUCAO:
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Inicio:

Término:

22. PUBLICO ALVO:

Criancas de 0O (zero) a 3 (trés) anos e 11
(onze) meses
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22.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META,ETAPA OU FASE)

1. 2. 3. ESPECIFICAC()ES 4.INDICADORES 5. PERIODO
MET ETAPA/FASE
A

Unid. Inicio

Qtde Término

22.2 PLANO DE APLICACAO

Classificacdo da Despesa
1. Especificagdes 2. Valor

23. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

| — Atendimento de criancas de zero a trés anos e onze meses, em turno integral, ou parcial,
de forma ininterrupta das 7 as 18 horas, de segunda a sexta-feira, (turno integral) e das 7 as
12 pela manha e pela tarde das 13 as 18 horas ,de segunda a sexta-feira, (turno parcial),
oferecendo atendimento pedagdégico, nutricional, lidico e afetivo, conforme consta nas
diretrizes gerais constantes no anexo, bem como aquela que vierem a ser estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educacao;

Il — A estrutura fisica, e todos os equipamentos (classes, cadeiras, quadros, caminhas,
bercos, colchBes, colchonetes,) e géneros alimenticios, serdo fornecidos pela SMED,
conforme orientacdo e acompanhamento do Servico de Nutricdo Escolar-SENE;

Il — As despesas com material de limpeza, de higiene, de expediente e pedagdgico basico,
serdo mantidas pela Entidade;

IV — O Municipio podera, em determinadas ocasibes, fornecer material adquirido para o
sistema municipal de ensino, de forma a uniformizar o atendimento da educacéo infantil;

V — A Diregéo da escola ficara sob a responsabilidade do municipio e terd a incumbéncia de
realizar as matriculas de acordo com a relagédo de criangas inscritas e encaminhadas pela
SMED, bem como tera a representacéo frente a APM, criada ou que vier a ser criada;
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VI — A Coordenacédo pedagodgica sera de responsabilidade de servidor encaminhado pela
Secretaria Municipal de Educacédo, com carga horaria de 40 horas semanais;

VIl — As atribuicbes de secretario de escola serdo desempenhadas por servidor
encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacdo, com carga horaria de 40 horas
semanais;

VIIl - A Entidade designara um coordenador para a sua equipe, em cada escola, o qual tera
a responsabilidade de repassar as orientagbes da Equipe diretiva da escola, a fim de
orientar, acompanhar e avaliar as atividades executadas;
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IX — E expressamente proibido o oferecimento de vagas particulares e/ou cobranca de
algum valor das criancas atendidas pela Entidade em virtude da prestacdo de servicos da
Gestdo Compartilhada;

X — E expressamente proibido qualquer tipo de discriminacdo as criancas no ambiente
escolar, respondendo objetivamente a Entidade em caso de comprovado ato discriminatério
por parte de algum de seus funcionarios, ficando o Municipio isento de qualquer
responsabilidade por eventual ocorréncia,

Xl — A Entidade fica responsavel pela seguranca das criancas e dos funcionarios enquanto
estiverem no imével no qual serd prestado o servico de educacdo infantil, ficando o
Municipio isento de qualquer responsabilidade, caso ocorra algum dano material e as
pessoas;

XIl — A Entidade fica responsavel pela guarda e conservagao dos bens publicos e do imével
gue Ihe for confiado;

Xlll — A Entidade serad responsavel por todas as obrigacdes sociais de protecdo aos
profissionais envolvidos, bem como todas as despesas necessdrias para a execu¢do dos
servicos, incluindo despesas com deslocamentos, alimentacdo, salarios, encargos sociais,
previdenciarios, comerciais, trabalhistas, equipamentos de protecao individual e quaisquer
outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacbes decorrentes dessa
contratacdo, isentando integralmente o Municipio, ressalvadas as obrigacfes estatutarias
destes perante os servidores publicos municipais que ocuparem os Cargos de Direcdo e
Coordenacao Pedagogica.

XIV — Em caso de descumprimento da prestacdo de servico educacional ou de alguma
norma do contrato, o Municipio fica autorizado a rescindir a avenca mediante notificacéo
com antecedéncia de 30 dias e observados os direitos a ampla defesa e ao contraditorio.

DOS SERVICOS:

Atendimento dos servicos em educacdo infantil, para criangas de zero a trés anos e onze
meses, realizado em Escolas Municipais de Educagédo Infantil e/ou outros espacgos,
especialmente a serem designados, por meio da Gestdo Compartilhada, com o pregco dos
servi¢os definidos por crianga/aluno efetivamente matriculado/encaminhado.
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|- DO ATENDIMENTO:

O atendimento as criangas/alunos, nas turmas em que serdo matriculadas pelo Municipio,
de acordo com a faixa etaria, com a seguinte equipe pedagdgica minima, podendo variar de
acordo com a quantidade de vagas atendidas e perfis de cada turma, conforme diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacéo:

a) Bercario | e Il: um profissional do magistério, com habilitacdo exigida nos termos do artigo
62 da Lei 9.394/1996-Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, Parecer do CNE/CEB 04/2000
e a Resolucéo 23/2014 do Conselho Municipal de Educagdo- CME.
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b) Maternal | e Il: um profissional do magistério, com habilitacdo exigida nos termos do artigo
62 da Lei 9.394/1996-Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo; Parecer CNE/CEB 04/2000 e
a Resolucéo n° 23/2014, do Conselho Municipal de Educacdo- CME.

¢) O nimero de adultos deve ser compativel com o agrupamento de crianca/aluno. Em cada
turma devem constar um Professor habilitado e um Atendente de Educacdo Infantil, de
acordo com a Resolucéo 23/2014, Art.6°, incisos | e Il, 88 1°-6°.

d) A Entidade é responsavel pela garantia do profissional de apoio para criangas NEE’S que
apresentarem necessidades, mediante avaliacdo do profissional da Sala de Recursos
Multifuncionais — SRM, o qual podera ser um estagiario, com prévia avaliacdo pelo servigo

pedagdgico da SMED.
BERCARIO | 06(seis) criangas por Adulto; 18(dezoito) criangas por professor;
BERCARIO Il 06(seis) criancas por Adulto; 18 (dezoito) criancas por professor.
MATERNAL | 06(seis) criancas por Adulto; 18 (dezoito) criancas por professor;
MATERNAL I 06(seis) criangas por Adulto; 20 (vinte) criangas por professor.

a) O numero de vagas esta vinculado ao nimero de salas destinadas aos atendimentos das
criancas/alunos em cada escola;

b) Considerando a Gestdo Compartilha para cada EMEI — Escola Municipal de Educacéo

Infantil:
01 TURMA DE BERCARIO | 18 criangcas em cada turma 18 vagas
02 TURMAS DE BERCARIO II 18 criangcas em cada turma 36 vagas
03 TURMAS DE MATERNAL | 18 criangcas em cada turma 54 vagas
03 TURMAS DE MATERNAL Il | 20 criancas em cada turma 60 vagas
Total de Vagas: 168 vagas

Il — DA ALIMENTACAO ESCOLAR:

Caberd a Instituicio parceira o preparo da Alimentacdo, conserva-los e servi-los as
criangas/alunos nos horarios previstos no Plano Alimentar. A realizacdo do preparo da
alimentacg&o escolar segue a orientacdo do Servigo de Nutricdo Escolar — SENE, seguindo o
mesmo cardapio das demais escolas municipais.
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lIl = DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E DO CALENDARIO ESCOLAR:

a) Os horarios de atendimentos devem atender a finalidade da Unidade Escolar e a
necessidade da comunidade na qual esta inserida.

b) O horério de funcionamento da Unidade Escolar segue aquele previsto no Decreto
Municipal n° 4.379, de 27 de junho de 2018:

-Turno Integral- das 7 as 18 horas;
-Turno Parcial- Manha: das 7 as 12 horas;
-Turno Parcial- Tarde: das 13 as 18 horas.
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c) O Calendario Escolar segue aquele estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéo
para as demais escolas da rede municipal de ensino.

IV — DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO:

a) A elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico deve estar embasado nas disposicoes de
Resolucdes especificas da Secretaria Municipal de Educacdo. A elaboracdo e/ou
reformulacdo em qualquer das medidas pedagdgicas sera realizada mediante orientacdo da
Secretaria Municipal de Educacao, por meio do Servigo Pedagdgico.

b) Garantir um atendimento integral e de qualidade, respeitando as orientacbes das
Diretrizes da Educacéo Infantil, em niveis Nacional e Municipal.

c) Possibilitar o desenvolvimento integral do educando no aspecto fisico, psicoldgico,
intelectual e social;

d) Desenvolver atividades pedagégicas e de recreacdo, em espaco adequado com
brincadeiras e jogos pedagdgicos e lazer;

e) Qualificar a equipe de professores e de atendentes de Educacdo infantil, por meio de
formac@es continuadas.

V — COMPETE A OSC:

a) Comunicar qualquer anormalidade mensalmente, por meio de relatério por escrito,
dirigido ao fiscal do contrato.

b) Entregar, até o 5° dia util do més subseqiiente aos servicos prestados, a prestacao de
contas, acompanhada de um relatério mensal contendo o diario de classe com a relacao
nominal e a frequiéncia diéria das criangas/alunos, bem como a movimentacéo, para analise
e liberacdo dos recursos.

¢) Permitir o acesso aos fiscais e a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da execucado
do presente Termo de Colaboragdo nas dependéncias da Escola e/ou em qualquer outro
espaco que desenvolva atividades educacionais e recreativas, em qualquer periodo do més;

d) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, observadas as disposicdes do Termo de Colaboragéo relativas a
aplicacdo dos recursos;

e) Responsabilizar-se pela manutencéo geral e limpeza do espago escolar;

f) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo
de Colaboracdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragéo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execugao.
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g) Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal 13.019/2014, e do
Decreto Municipal n° 4.274/2017 e do Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

h) Indicar ao menos 01 dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugéo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

i) Executar a parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e
igualitario;

j) Responder com exclusividade pela capacidade e orientacGes técnicas dos profissionais
necessarios a fiel e perfeita execucao desse Termo de Colaboracao;

k) Manter contrato de trabalho que assegure os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus colaboradores e prestadores de servicos;

I) Responsabilizar-se com o0s recursos provenientes do Termo de Colaboragdo, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

m) Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucao desse Termo de Colaboracéo;

n) Responsabilizar-se pela preservacdo dos equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das ac¢des objeto desta parceria;

o) Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

p) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso
dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e
avaliagcdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informag6es referentes a este Termo de Colaboragéo,
bem como aos locais de execucgédo do objeto;

g) Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragédo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste
Termo de Colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo R T
constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas;
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r Restituir a administrac@o publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada irregular, depois de exaurida a fase recursal. Se mantida a deciséo, caso em que a
OSC poderéa solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de ag¢Bes compensatédrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme 0 objeto descrito neste Termo de Colaboracdo e a area de
atuacao da organizagdo, cuja mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituigéo integral

dos recursos;
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s) A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

FICAM SOB O ENCARGO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO:

a) A oferta da alimentacdo adequada a cada faixa etaria, conforme diretriz nutricional
organizada e acompanhada pelo Servico de Nutricdo Escolar — SENE. O Municipio
fornecera os géneros alimenticios, o cardapio e o acompanhamento de nutricionista;

b) Disponibilizar servigos de manutencéo preventiva e corretiva predial e dos instrumentos e
equipamentos para a realizacdo dos servicos e ac¢des pactuados;

c) A adequacdo das dependéncias, banheiros, refeitérios, mobiliarios e utensilios, em
conformidade com a faixa etaria das criangas/alunos;

d) Comunicar e orientar o preposto da entidade para que o0s objetivos administrativos e
pedagdgicos sejam atendidos conforme planejamento;

e) Exigir dos pais e responsaveis esclarecimentos quanto as razées de possiveis auséncias
dos filhos na escola ; e

f) Manter atualizado o controle de vagas, a fim de dirimir a lista de espera da Secretaria,

respeitando a ordem de inscricdo de matricula, idade e vaga oferecida, direcionando a
direcdo da escola a efetivacdo da matricula;

g) O controle do preenchimento de vagas seguira a lista de espera da SMED/Coordenacao
de Educacao Infantil, respeitando a ordem de inscricdo de matricula, idade e vaga oferecida,
ficando sob a responsabilidade da Direcao da Escola a efetivacdo da matricula;

h) Fornecer o monitoramento e Cameras de Seguranca, nos moldes do fornecimento nas
demais escolas da rede municipal.

i) Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragédo, o que nado fara cessar ou reduzir a
responsabilidade da OSC, pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
guais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades, ou por irregularidades
constatadas.
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j) Designar os Diretores, os orientadores pedagdégicos e o0s Secretarios de Escola,
pertencentes ao quadro de servidores para desempenhar as atribuicbes nas respectivas
escolas da Gestdo Compartilhada;

k) Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucéo das
acoes, fixando-lhe, um prazo para corrigi-la;

[) Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagodes, cientificando a OSC para
as devidas regularizacoes;

m) Fiscalizar periodicamente o0s contratos de trabalho que assegurem os direitos
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trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

n) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracéo;

0) Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela Administragdo Municipal em
até 120 dias.

p) Publicar o extrato deste Termo de Colabora¢éo na imprensa oficial do Municipio.

24. RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZACAO:

| — Fortalecer o Atendimento em Educacéo Infantil no Municipio de Sapucaia do Sul, em
parceria com o terceiro setor;

Il — A Gestao Compartilhada possui a finalidade de reduzir custos referente a crianca/aluno;
primar pela economicidade, bem como manter o compromisso com o efetivo trabalho
gualificado, respeitada a legislacdo vigente da educacéo infantil;

Il — Além da manutencdo do desempenho satisfatério na oferta da educacéo infantil, os
custos com a Gestdo Compartilhada serdo consideravelmente reduzidos, comparativamente
aos precos atualmente orcados, conforme o demonstrativo e 0s orgcamentos anexos.

25. DESCRICAO DA REALIDADE

Descricdo da Realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo entre a
realidade e as atividades e metas a serem atingidas.

A educacdo é um fim puablico em sua manifestacdo mais ampla. Além de constituir garantia
constitucional e direito social de toda pessoa (artigo 6° da Constituicdo Federal de 1988), a
educacédo é dever do Estado, conforme artigo 205/CF/88. Quanto a Educacéo Infantil, o artigo
208, inciso |, assegura como direito de toda crianga a educagéo basica a partir dos 4 anos e o
inciso 1V, do mesmo artigo, assegura o direito & educacdo infantil, em creche e pré-escola.Em
regulamentacdo ao comando normativo constitucional, a Lei Federal n° 9.394/96 (LDBEN)
dispbe, em seu artigo 29, que a educacgdo infantil tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianga de até seis anos de idade. O artigo 30 do mesmo diploma regula a forma 1T o
como sera oferecida a educacdo infantil: para criangas de até trés anos de idade, em creche ou
entidade equivalente e de quatro a seis anos de idade, em pré-escolas.
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O Estatuto da Crianca e do Adolescente, por seu turno, repete quase literalmente o dispositivo
constitucional, porém amplia a faixa etaria que deve ser atendida por esteaparelho educacional e
assistencial.

Durante o ano de 2021 foram atendidos, na etapa creche (0Oa 3 anos e 11 meses),
2.205 alunos, sendo 928 nas seis escolas da rede municipal de educacéo infantil e 1277
alunos nas escolas privadas, pelo sistema de compras de vagas.
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O sistema de compra de vagas na rede privada de educacao infantil ocorre em virtude da
insuficiéncia de escolas de educacéo infantil municipal. Em 2021, 57% dos alunos foram
matriculados na etapa creche e frequentaram a escola pelo sistema de compras de vagas.

O processo de atendimento a demanda pela educacao infantil, etapa creche, no municipio
ocorre por meio de inscricdo on line. Em 2021 foram abertos dois editais, sendo
encaminhadas 737 criangas para as escolas de educacao infantil do municipio.

Para 2022, foi aberto o edital n. 001/2021- ano letivo 2022, sendo que 1111 familias fizeram
a inscricdo, sendo 860 criancas encaminhadas para matricula, 230 familias nao
compareceram para retirar encaminhamento de matricula e ocorreram 21 desisténcias.
Foram 77,4% de atendimentos, 20,70% dos inscritos ndo compareceram na SMED para
apresentar a documentacéo solicitada no Edital (dados de 10.01.2022).

Para as familias que ndo compareceram, o setor responsavel da SMED realiza contatos
periédicos, por trés vezes, a fim de garantir a matricula para todos, antes do inicio das
atividades de 2022.

O Edital prevé quatro periodos de inscricdes para 0 ano de 2022, portanto as inscricdes
estdo abertas para a etapa creche desde 03.01.2022 e ainda ha familias inscrevendo-se
para serem encaminhadas para matriculas em abril de 2022, de acordo com o Edital. Na
data de 10.01.2022 estdo inscritos: 53 para o bercario I; 77 para o bercario Il; 60 para o
maternal | e 57 para o maternal Il.

Apesar dos Editais, que permanecem abertos durante todo o ano, ha muitas familias que
optam por recorrer ao Poder Judiciario para conseguir vaga imediata nas creches do
municipio. Durante o ano de 2021 ocorreram 19 processos judiciais, os quais foram
atendidos de forma imediata.

O percentual de vagas encaminhadas por via judicial € inferior a 1%, 0 que comprova a
viabilidade e eficiéncia do processo atual de inscri¢cdo via Edital.

25.1.4 Nas regides onde estdo localizadas as EMEIS Professora Simone Serafim e Izabel
Cristina Souza da Costa a demanda de vagas para a etapa creche € muito significativa. Em
ambas as regides ocorreram aumento populacional em decorréncia de novas apropriacbes
territoriais, fazendo com que as familias busquem atendimento escolar para seus filhos.
Para as criancas de zero a trés anos e onze meses, as duas EMEIS, neste momento,
atendem a demanda vigente, sendo fundamental o efetivo trabalho educacional naquelas
regibes que abrangem n&o sO6 o0 atendimento as criangas, como também proporcionam
condi¢des para que os pais possam trabalhar, contando com o atendimento educacional de 1T o
gualidade para as criangas, nas respectivas escolas.

Considerando as demandas de vagas nas regibes das EMEIS mencionadas, de 2021 para
2022, foi ampliada uma turma em cada escola, para oferta do maternal |, significando o
acréscimo de mais 18 vagas atendidas em cada escola, totalizando 36 vagas.
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26. PLANO DE APLICACAO/ORCAMENTO

O Plano de Trabalho, anexo IV, devera ser executado com estrita observancia as clausulas
contidas no Termo de Colaboracéo.
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UNIDADE DE ENSINO NUMERO DE VALOR VALOR VALOR
CRIANCAS UNITARIO TOTAL TOTAL
/ALUNOS MENSAL MENSAL ANUAL
R$ R$ R$
EMEI PROFESSORA | 168 598,00 100.464,00 | 1.205.568,00
SIMONE SERAFIM
EMEI IZABEL CRISTINA | 168 598,00 100.464,00 | 1.205.568,00
SOUZA DA COSTA
TOTAL 336 200.928,00 | 2.411.136,00
27. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META,ETAPA OU FASE)
3.1 3.2 3.3 N 3.4 3.5 PERIODO
META ETAPA/FAS ESPECIFICACOES INDICADORES
E
Unid. 3.4.1 Inicio
Qtde 3.5.2 Término
27. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
ESCOLA Més/Ano Més/Ano Més/Ano Més/Ano
Repasse 1. Repasse 2. Repasse 3. Repasse 4.
Més /Ano Més /Ano Més /Ano Més /Ano Més/Ano
Repasse 5. Repasse 6. Repasse 7. Repasse 8. Repasse 9.
Més /Ano Més /Ano Més/Ano Més/ Ano Més/Ano
Repasse 10. Repasse 11. Repasse 12. Repasse 13. Repasse 14.
Més /Ano Més/Ano Més/Ano Més/Ano Més/An0O
Repasse 15. Repasse 16 Repasse 17. Repasse 18. Repasse 19
Més /Ano Més /Ano Més /Ano Més /Ano Més /Ano
Repasse 20 Repasse 21 Repasse 22 Repasse 23 Repasse 24
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Os repasses serao efetivados até o dia 10° dia do més subsequente a prestacdo dos servicos,
por meio de depdsito em conta corrente especifica para a movimentacdo derecursos da
parceria.

Os valores compreendem a capacidade maxima de atendimento das criancas/alunos e a
efetivacdo dos desembolsos sera ajustada pela quantidade de crianca/aluno atendido.

28. Os valores glosados serdo corrigidos monetariamente pela variagéo do IPCA.

29. AVALIACAO DOS RESULTADOS

A Comissao Especial de Monitoramento e Avaliagdo emitird relatério conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Plano de Trabalho, com base nos indicadores de
desempenho realizado pela Coordenacdo de Educacao Infantil, trimestralmente.

A Comissédo Especial de Monitoramento e Avaliacdo da execucdo do Termo de Colaboracdo
realizara a afericdo de resultados qualitativos, mediante critérios, como estabelecimento de
vinculo na comunidade escolar, nivel de satisfacdo dos pais, absenteismo dos alunos e
profissionais, ocorréncias registradas, higiene e limpeza nas instalagfes, zelo pela conservacéo
dos mobiliarios, equipamentos e instalacdes concedidas.

30. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

Fica assegurado ao Parceiro Publico o direito a fiscalizacdo continua da aplicacdo dos recursos
liberados e do Termo de Parceria firmado, podendo solicitar relatérios e documentacdes
comprobatorias, bem como, realizar vistorias a qualquer tempo.

Fica facultado ao Parceiro Publico a variacdo para mais ou menos, de até 25% (vinte e cinco por
cento) do numero de criangas/alunos estimados para atendimento, independente de autorizagdo
do Parceiro Outorgado. Acima desse percentual, 0 aumento s6 poderdocorrer com a anuéncia
de ambos os parceiros.

Constatada a aplicagdo indevida dos recursos financeiros, em descumprimento a qualquer
clausula do Termo de Colaboracdo, Decreto Municipal ou da legislagdo municipal sobre a
Prestacéo de Contas, sera exigida a restituicdo do(s) valor(es) glosados.

Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas do Decreto
Municipal n® 4.274/2017, do Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil, da
Prefeitura de Sapucaia do Sul e da legislacdo especifica, a administragdo publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as sancoes:

| — adverténcia;

Il — suspenséo temporaria nos termos do inciso Il do art. 73, da Lei Federal n® 13019/2014; e
lll — declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Ill, do art. 73, da Lei Federal n®
13.019/2014;
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A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizacado da sociedade civil no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

A sancdo de suspensao temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracéo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria que nado justifiquem
a aplicagdo de penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provierem para a administragdo publica municipal.

A sancdo de suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades da administracado
publica municipal por prazo nao superior a dois anos.

A aplicacdo das sancdes de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva do Secretario Gestor do Termo de Colaboragdo, de fomento ou de
acordos de cooperacao.

Da decisdo administrativa que aplicar as san¢fes previstas nos incisos | a lll, da Clausula 29.4
do presente instrumento cabera recurso administrativo, no prazo de 10(dez) dias, contado da
data de ciéncia da deciséo.

31. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

O foro da Comarca de Sapucaia do Sul é o eleito pelos parceiros para dirimir qualquer davida
oriunda do presente Termo de Colaboracéo.

Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, faréo tratativas para
prévia tentativa de solucao administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com
a participagcdo da Procuradoria Geral do Municipio, da qual ser& lavrada ata, ou outro documento
expresso sobre o qual se manifestara a Procuradoria do Municipio.

32. DISPOSICOES GERAIS
Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo o Plano de Trabalho,anexo.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Colaborag¢éo, em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sapucaia do Sul, de de 2022.
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Djoidy lara Richter Felipin Volmir Rodrigues
Secretéria Municipal de Educacéo Prefeito Municipal

Presidente da OSC Gestor da Parceria pela Entidade

Gestor da Parceria pelo Municipio
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgfes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014.

Neste sentido, a citada Entidade:
( ) Esta regularmente constituida.
( ) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

() Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade do Municipio, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Observacédo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.39, § 5°, da L.F. n® 13.019, de 2014);

() N&o teve as contas rejeitadas pelo Municipio nos ultimos cinco anos, observadas as excegoes
previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” — “c”, da L. F. n® 13.019/2014;

() N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢gbes de suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio, declaracdo de idoneidade para licitar ou
contratar com o Municipio, suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de esfera de governo do
Municipio sancionadora e, por fim, declaracdo de idoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;
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() Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de
qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

() Né&o tem entre seus dirigentes, pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8(oito) anos, julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
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0 exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confiangca. Enquanto durar a inabilitagdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos L1l e Ill, do artigo 12, da L.F. n° 8.492, de 02 de junho de 1992.

Nome e Cargo do Representante Legal da OSC

CIDADE COM OLHOS NO FUTURO

Rua Marechal Deodoro, 510 — Bairro: Centro — CEP 93.220-640 — Sapucaia do Sul - RS
Fones: (51) 3474 1090/ (51) 3474 3308 - E-mail: sec.educacao@sapucaiadosul.rs.gov.br

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:/ic.atende netip61def2ed1402f,

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 12/01/202212:25-03:00-03

=g



ANEXO VII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022

DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA (se houver)

Declaro, em conformidade com o Edital n® XXX/2022, que a
dispbe de contrapartida, na forma de servicos, no valor total de R$
( ), conforme identificados no Plano de Trabalho.

Declaro, igualmente, que a Entidade dispde do pessoal qualificado para o
cumprimento do objeto da parceria, nos termos do Edital.

Sapucaia do Sul, de de 2022.

(Nome) Representante Legal da OSC
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022

ESTIMATIVA DE CUSTO COM PESSOAL ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS (OSC)
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ANEXO IX
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO CHAMAMENTO PUBLICO 02/2022

PARCERIA SOB A MODALIDADE DE TERMO DE COLABORAGCAO

O Municipio de Sapucaia do Sul, inscrito no CNPJ sob n°® 88.185.020/0001-25, situado na
Av. Lednidas de Souza, n® 1289, bairro Santa Catarina, em Sapucaia do Sul, RS, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Volmir Rodrigues, brasileiro, casado, portador do RG
n° 7040213683 - SSP RS, inscrito no CPF sob n°® 44243103020, residente e domiciliado em
Sapucaia do Sul, no exercicio das suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante
denominado administracdo Publica e a Organizacgdo da Sociedade Civil

, Situada na , n° , bairro

, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente

, brasileiro , portador do RG

ne (Orgdo _emissor), inscrito no CPF sob o n°
residente e domiciliado na ,

bairro ,__, doravante denominada OSC, com

fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 4.274/2017, bem como
dos principios que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram
este Termo de Colaboracao, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, consistente na conjugacgao de esfor¢os visando o atendimento de criangas de
0 (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses, em turno integral e/ou parcial, no Municipio de
Sapucaia do Sul, por meio da execucgéo das atividades e ag6es consistentes do Plano de Trabalho
proposto pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte integrante deste TERMO DE COLABORACAO,
independente de sua transcrigao.
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O Plano de Trabalho podera ser revisto de comum acordo entre os participes, por meio de:

a) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar
de ajustes que ndo acarretem alteracdo de valores definidos na Clausula

b) Celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliguem alteragédo dos valores
definidos na Clausula
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CLAUSULA SEGUNDA- DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

2.1. O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma
de execucdo, dos critérios de avaliacdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a
previsdo de receitas e despesas constam do Plano de Trabalho proposto pelo Parceiro Publico e
aceito pela Parceira Outorgada, sendo parte integrante deste TERMO DE COLABORAGCAO,
independentemente de sua transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO
DE COLABORACAO:

DA PARCEIRA OUTORGADA

a) Executar o Plano de Trabalho, zelando pela boa qualidade das acdes e servigos prestados e
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

b) Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagcbes emanadas pelo
Parceiro Publico, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

¢) Responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal, em quantidades e habilitacdes
prevista na Legislacdo da Educacdo vigente, inclusive responsabilizando-se pelos encargos
sociais e obrigacBes trabalhistas decorrentes, observando-se o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014;

d) Prestar contas das metas alcangadas/atingidas e das despesas realizadas, mensalmente,
mediante protocolo da mesma junto a sede da Secretaria Municipal de Educacao, setor da
Educacao Infantil;
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e) Movimentar os recursos financeiros, objeto deste Termo de Colaboracdo, em conta corrente
especifica previamente indicada ao Parceiro Publico; AT I
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f) Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decreto
Municipal n® 4.274/2017 e do Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil, da
Prefeitura de Sapucaia do Sul, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

g) Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugéo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

h) Executar as atividades e cumprir as metas previstas no Plano de Trabalho;
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i) Encerrado o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo, restituir os recursos financeiros
repassados pelo Parceiro Publico, que ndo tenham sido utilizados;

J) Restituir os recursos utilizados em finalidade alheia ao objeto da parceria;

k) Permitir o livre acesso dos agentes do Municipio e do Controle Interno aos processos, de modo
especifico da Comissao de Monitoramento e Avaliacao, apresentando os documentos requeridos
e as informacdes relacionadas ao presente Termo de Colaboracao;

[) Utilizar o sistema informatizado para registrar a frequéncia das criangas/alunos, conforme
utilizado na rede municipal;

m) Responsabilizar-se pela manutencgéo geral da limpeza do espaco escolar;

n) Manter em perfeitas condicdes 0s equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servicos e acdes pactuadas, solicitando a Secretaria Municipal de Educacao a
manutencédo preventiva, quando necessaria;

0) Disponibilizar documentos dos profissionais, empregados pela Entidade, tais como:
diplomas/certificados que comprovem a habilitagdo do cargo e registros junto aos respectivos
conselhos; contratos de trabalho, comprovantes de vacinas, dentre outros;

p) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

r) Responsabilizar-se pelo fornecimento do material de limpeza, de higiene, de expediente e
pedagogico basico.

E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DA PARCEIRA OUTORGADA

a) O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal,

b) O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no presente Termo de Colaboragdo, sem qualquer responsabilidade
solidaria ou Subsidiaria do Parceiro Publico, na inadimpléncia da Parceira Outorgada em relagdo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto desta parceria ou dos danos
decorrentes de restricdo a sua execucao.

BN

c) Garantir o atendimento a criancas/alunos, encaminhados pela Secretaria Municipal de
Educacéo, com profissionais habilitados e qualificados, em nimero suficiente para cumprimento
das diretrizes da SMED e da legislacdo da educacao vigente.
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d) Garantir o manuseio, guarda, conservagdo, coccdo e oferta da alimentagdo escolar, em
guantidade e horarios estabelecidos, de acordo com os critérios definidos

DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO DOS RESULTADOS

A presente parceria tera como gestor pela Administragdo Municipal a Secretaria de Educacéo,
Professora Djoidy lara Richter Felipin, conforme portaria n® 0166/2021, anexa a este instrumento.

3.3.2 A presente parceria terA como Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo os seguintes
membros, nomeados pela portaria n°® 0770/2021, cOpia anexa ao presente instrumento:

a) JULIANO CARVALHO RODRIGUES- Matr.: 7817

b) JULIA MARQUES DUARTE VENEREO- Matr.; 7274
c) VALERIA FARIAS- Matr.: 6298

d) EVANIR DA SILVA CANABARRO-Matr.: 5200

A Comissao Especial de Monitoramento e Avaliagcdo emitira relatério conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Plano de Trabalho, com base nos indicadores de
desempenho realizado pela Coordenacao de Educacao Infantil, trimestralmente.

A Comisséo Especial de Monitoramento e Avaliacdo da execucdo do Termo de Colaboracéo
realizara a afericdo de resultados qualitativos, mediante critérios, como estabelecimento de
vinculo na comunidade escolar, nivel de satisfacdo dos pais, absenteismo dos alunos e
profissionais, ocorréncias registradas, higiene e limpeza nas instalacdes, zelo pelaconservacao
dos mobiliarios, equipamentos e instalacdes concedidas.

A presente parceria tera como gestor pela Entidade, ,
CPF_e CRC , conforme certiddo anexada ao presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
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Conforme o Termo de Referéncia anexo, para cada crianca do turno integral sera considerado o
valor per capita de R$ 598,00 (Quinhentos e noventa e oito reais), e para o turno parcial, o valor
de R$ 299,00 (Duzentos e noventa e nove reais), para o exercicio de 2022, conforme o
cronograma de desembolso.
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A Administracdo Publica repassara a OSC, no exercicio de 2022, o valor maximo mensal de R$
100.464,00 (Cem mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais) para atendimento de 168 (cento e
sessenta e oito), criangas, em turno de integral, de cada escola, conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho, anexo ao Termo de Colaboracao.
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O valor repassado mensalmente a entidade correspondera ao nimero total de vagas previstas,
em turno integral em cada escola, podendo ser contadas em dobro nos acasos de alunos
matriculados em turno parcial, conforme Termo de Referéncia.

Para o exercicio financeiro de 2022, fica estimado o repasse de 12 (doze) meses, no valor
maximo de R$ 1.205.568,00 (Um milh&o, duzentos e cinco mil, quinhentos e sessenta e oito
reais), correndo as despesas a conta da dotagdo orcamentéria n° 1085 — Salario Educacao.

Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, o0s créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

Na ocorréncia de cancelamento Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa
gue a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacao prévia da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DA VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Colaboracao vigorara pelo periodo de 24 (doze) meses a partir da data
de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA — DOS REPASSES/PAGAMENTOS

Os repasses serao efetivados até o dia 10° dia do més subseqtiente a prestacao dosservicos, por
meio de depdsito em conta corrente especifica para a movimentacéo de recursos da parceria.

Os valores compreendem a capacidade maxima de atendimento das criancas/alunos e a
efetivacdo dos desembolsos sera ajustada pela quantidade de crianca/aluno atendido.

Os valores glosados serdo corrigidos monetariamente pela variacéo do IPCA.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
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Fica assegurado ao Parceiro Publico o direito a fiscalizagdo continua da aplicacdo dos
recursos liberados e do Termo de Parceria firmado, podendo solicitar relatérios e documentacdes
comprobatdrias, bem como, realizar vistorias a qualquer tempo.
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Fica facultado ao Parceiro Publico a variagdo para mais ou menos, de até 25% (vinte e cinco por
cento) do numero de criangas/alunos estimados para atendimento, independente de autorizacao
do Parceiro Outorgado. Acima desse percentual, 0 aumento sé podera ocorrer com a anuéncia de
ambos os parceiros.
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Constatada a aplicagdo indevida dos recursos financeiros, em descumprimento a qualquer
cldusula do Termo de Colaboragdo, Decreto Municipal ou da legislagdo municipal sobre a
Prestacdo de Contas, sera exigida a restituicdo do(s) valor(es) glosados.

Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas do Decreto
Municipal n°® 4.274/2017, do Marco Regulatério das Organizacbes da Sociedade Civil, da
Prefeitura de Sapucaia do Sul e da legislacdo especifica, a administracdo publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as sangoes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria nos termos do inciso Il do art. 73, da Lei Federal n°® 13019/2014; e

Il — declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso lll, do art. 73, da Lei Federal n°

13.019/2014;

A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria que nao justifiguem a
aplicacdo de penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracéo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s
danos que dela provierem para a administracao publica municipal.

A sancao de suspensao temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da administracédo
publica municipal por prazo nao superior a dois anos.

A aplicacdo das sancdes de suspensao temporaria e de declaracdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva do Secretario Gestor do Termo de Colaboracao, de fomento ou de acordos
de cooperacéo.

Da decisdo administrativa que aplicar as sangfes previstas nos incisos | a Ill, da Clausula 7.4 do
presente instrumento cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da datade
ciéncia da deciséo.
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O foro da Comarca de Sapucaia do Sul é o eleito pelos parceiros para dirimir qualquer davida
oriunda do presente Termo de Colaboragéo.

=
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Antes de promover a agéo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com
a participacdo da Procuradoria Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou outro
documento expresso sobre o qual se manifestard a Procuradoria do Municipio.

CLAUSULA NONA — DISPOSICOES GERAIS

9.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo o Plano de Trabalho, anexo.
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E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Colaboracao, em 03 (trés) vias de igual

teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sapucaia do Sul, de de 20_.
Djoidy lara Richter Felipin Volmir Rodrigues
Secretéaria Municipal de Educacéao Prefeito Municipal
Presidente da OSC Gestor da Parceria pela Entidade

Gestor da Parceria pelo Municipio
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MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO CHAMAMENTO PUBLICO 02/2022
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA (copiar o Termo de Referéncia)
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MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO CHAMAMENTO PUBLICO 02/2022
ANEXO Il -= PLANO DE TRABALHO (Copiar o Plano de Trabalho)
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