PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL
@I SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2022

SELECAO DE ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL PARA PRESTAR
SERVICOS DE  ASSISTENCIA
SOCIAL E ACOLHIMENTO
PROVISORIO DE PESSOAS EM
SITUACAO DE RUA NO MUNICIPIO
DE SAPUCAIA DO SUL, COM
ACOES QUE COMPOEM A
PROTECAO SOCIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

1. APRESENTACAO

O Municipio de Sapucaia do Sul, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, torna publico e
de conhecimento dos interessados que, mediante o presente Edital de Chamamento Publico N° 10/2022, recebera
documentacgdo de Organizacdes da Sociedade Civil, regularmente constituidas e funcionando por no minimo 03 (trés)
anos, que tenham interesse em firmar com a Administracdo Publica Municipal de Sapucaia do Sul, TERMO DE
COLABORACAO para disponibilizacdo de Servico Servigos de Assisténcia Social e Acolhimento Provisorio de
pessoas em situacdo de rua no Municipio de Sapucaia do Sul, conforme critérios especificados neste Edital.

O presente Chamamento Publico tem por premissa fundamental a estrita observancia dos principios da moralidade e
da transparéncia, balizadores das ac6es da Administracdo Pablica, regido pelos seguintes diplomas legais Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentado em Sapucaia por meio do Decreto N° 4274 de 10 de fevereiro de
2017 e suas alteracdes.

2. OBJETO

Constitui objeto deste Edital a selecdo de 01 (uma) Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
regularmente constituida, para prestar Servigos de Assisténcia Social e Acolhimento Provisorio de pessoas em
situacdo de Rua no Municipio de Sapucaia do Sul. A execucdo do servico serd realizada em espago publico
disponibilizado para funcionamento da Republica Municipal Esperancar, localizado na Rua Valter Neves, 38 Bairro
Cohab Casas CEP: 93216 — 510;

2.1 ESPECIFICACAO E DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1.1 Deverd a Equipe técnica da OSC, desenvolver a padronizacéo de procedimentos e acBes a serem elaborados a
partir do acolhimento e diagndstico, em relacdo ao publico alvo encaminhado para os servigos internos, conforme
necessidades identificadas dos beneficiarios;
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2.1.2 Devera a OSC disponibilizar equipe multidisciplinar especializada formada por profissionais da &rea da
assisténcia social, além de equipe de suporte administrativo e operacional, com financiamento e coordenacdo geral
designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social com equipe minima de:

Carga Horéria

N Profissional Semanal por
profissional

1 Coordenador (a) Administrativo 40

1 Pedagogo 20

4 Educadores Sociais (12 por 36) 44

1 Assistente Social 30

1 Psicélogo (a) 30

1 Auxiliar de Servigos Gerais 40

1 Cozinheiro 40

2.1.3 Para o cumprimento do objeto, ficara sob a responsabilidade da OSC o fornecimento de material de expediente,
higiene e limpeza, roupa de cama e banho, em conformidade com o nimero de usuarios atendidos;

2.1.4 No espaco de a Republica Esperancar serdo disponibilizadas salas adaptadas conforme os servigos prestados,
devendo a OSC durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboracdo, zelar pelo bom funcionamento,
manutencao e limpeza do espaco;

2.1.5 A OSC deverd providenciar as Licencas Sanitarias, PPCI e Alvards pertinentes, tomando as medidas
necessérias a fim de garantir a operacionaliza¢do da Republica Municipal Esperancar, dentro das disposi¢des legais
desta modalidade de equipamento social. Durante o periodo previsto de execucdo do Termo de Colaboracdo (Podera
haver aporte de recurso a fim de garantir as licengas necessarias, mediante aprovacdo da Equipe Gestora designada
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social no valor maximo de R$ 25.000,00, a ser investido conforme
cronograma de execucéo);

2.1.6 Para verificarem-se as condi¢des do espaco previsto para execugdo do objeto, sera oportunizado ao interessado
visita ao local. Devendo ser solicitado formalmente o agendamento da visita até 10 (dez) dias antes da data de
termino do recebimento das propostas, por meio do e-mail: smds@sapucaiadosul.rs.gov.br;

2.1.7 Na Republica Esperancar deve ser ofertada no minimo 30 (trinta) vagas para pessoas em situacdo de rua em
Sapucaia do Sul, maiores de 18 anos, sendo 20 (vinte) para a Republica e 10 (dez) para o Abrigo Emergencial,
devendo ter em ambas as modalidades, unidades femininas e unidades masculinas, serdo atendidas pessoas em estado
de abandono, situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou
extremamente fragilizados e sem condigBes de moradia e auto-sustenta¢do. Conforme tabela abaixo:
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Item Descricéo N° de Vagas
01 Modalidade Republica 20
02
Abrigo Emergencial 10

3. JUSTIFICATIVA

O Municipio de Sapucaia do Sul esta localizado na Regido Metropolitana, distante 19 quilémetros da capital Porto
Alegre. Conforme estimativas do IBGE tem 142 508 habitantes e um IDHM de 0,726. Quanto a situagdo de
vulnerabilidade social o Gltimo Censo Demogréafico indicava que o municipio contava com 3083 pessoas na extrema
pobreza.

Verifica-se que no municipio existe situacdes de vulnerabilidade social extrema, a partir da demanda reprimida e
crescente nimero de pessoas em situagdo de rua. Atualmente diagnosticou-se a existéncia de 176 (centro e setenta e
seis), moradores de rua cadastrados no Cadastro Unico vinculados a diferentes Programas Sociais locais,

Destaca-se que a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 6°, afirma como direitos sociais a educacéo, a saude, a
alimentacdo, o trabalho, o transporte, a moradia, o lazer, a seguranga, a providéncia social, a protecdo a maternidade
e a infancia e a assisténcia aos desamparados. O Decreto n° 7.053 de 23 de dezembro de 2009, estabelecendo ainda a
Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua (PNPSR). No entanto em Sapucaia do Sul estas garantias
legais, ainda ndo estdo plenamente estabelecidas, visto a necessidade de qualificar-se a politica local de atencéo as
pessoas em situagao de rua.

Identifica-se o perfil de quase todos moradores de rua do municipio, como oriundas de outros municipios em sua
maioria, caracterizando-se como populagdo errante na regido metropolitana, mas que tem um ndmero médio que
oscila pouco no municipio. Existe ainda pessoas moradoras de rua do municipio de longa data, devido
principalmente e situacdes de vulnerabilidade social, quadros de doencas psicoldgicas e psiquiatricas, além de
situagdes de dependéncia quimica.

Apesar dos esforgos locais, Infelizmente o municipio ainda ndo possui Centro POP, Casa de Passagem e Abrigo
permanente para a populacdo de rua, existindo ac¢Ges isoladas nos ultimos anos para atender as necessidades desta
populacdo em extrema vulnerabilidade.

Evidencia-se assim a importancia em qualificar a politica local de ateng&o a populacéo de rua, sendo que nos Gltimos
anos a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, tem buscado ampliar as a¢Ges de promocéo de direitos da
populacdo de rua. Promovendo acOes efetivas a partir de 2019 com um programa de acolhimento em area publica
para moradores de rua. As ac¢6es do programa foram ampliadas em 2020 e em especial em 2021, com a implantagédo
da Republica voltada ao acolhimento noturno de pessoas em situacdo de rua, instalada em prédio publico que foi
adaptado para este fim.
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A Republica de acolhimento foi inaugurada efetivamente em junho de 2021, localizada na antiga Casa da Cidadania,
Rua Walter Neves, n°. 38 no Bairro COHAB. Configurando-se este novo equipamento como um espago de protecao,
apoio e moradia subsidiada provisoriamente a grupos de pessoas maiores de 18 anos em estado de abandono,
situacdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e
sem condigdes de moradia e autossustentacdo, que encontram-se em situacao de rua.

Apos rodas de conversar com populagdo beneficiéria, técnicos que atuavam no espago e servidores publicos da
Assisténcia Social, 0 novo Equipamento ganhou um nome: “Republica Esperangar”, evidenciando sua vocagdo de
ser ndo apenas um espaco de acolhimento noturno, mas também um equipamento publico, destinado a populagéo
mais vulneravel de rua, voltado a promocao de direitos, e apoio na redefinicdo de trajetdrias, sendo de fato uma
esperanca para pessoas gue chegaram a situacdo de vulnerabilidade extrema.

Destaca-se assim que o presente projeto, a ser desenvolvido por meio de chamamento publico, visa garantir a
qualificacdo da politica de atencdo social a populacéo de Rua de Sapucaia do Sul, por meio da sele¢do de uma OSC
gualificada para assumir a tarefa de gestdo dos servicos sociais no novo aparelho publico de promocéo de direitos: a
Republica Esperangar.

4. DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGCAO

4.1 A vigéncia do Termo de Colaboragdo a ser firmado sera de 4 (quatro) anos, a contar da publicacdo do extrato da
parceria no Diario Oficial do Municipio.

4.2 O inicio das atividades previstas no Plano de Trabalho sera contado, para posterior calculo de pagamentos
aprovados e devidos, a partir da ordem de inicio emitida pelo setor competente da Administracdo Municipal.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 Poderao participar deste Edital as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), definidas pelo art. 2°, inciso 1, alineas
“a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019/2014 e suas respectivas alteracdes e que atendam as seguintes condi¢des:

(a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencGes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades,

e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

(b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas
em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e agdes de combate a
pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais
ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social;

(c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;
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5.1.1 Os requisitos necessarios para Celebracdo do Termo de Colaboracéo sdo os seguintes:

5.1.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art.
35, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.1.1.2 Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°,
Lei n®13.019, de 2014);

5.1.1.3 Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da
entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art.
33, caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacgdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n° Federal 13.019, de 2014 e suas alteracdes);

5.1.1.4 Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com o0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V,
Lei Federal n® 13.019, de 2014 e suas alteragdes);

5.1.1.5 Possuir na data de publicacdo do presente Edital no minimo, 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e suas
alteragdes);

5.1.1.6 Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, até a data de publicacdo deste Edital, a ser comprovada no momento da
apresentacdo da proposta e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n° 13.019, de 2014 ¢ suas
alteragdes;

5.1.1.7 Apresentar os documentos conforme as condigdes dispostas no presente Edital.

5.2 Ficara impedida de participar do Edital a OSC que:

5.2.1 Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional
(art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso 1, da Lei n°
13.019, de 2014);

5.2.3 Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da administracdo publica, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 11 e 88 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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5.2.5 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°
13.019, de 2014);

5.2.6 Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos
8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014).

5.2.7 Tenha nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, em razdo da execucdo do objeto da Parceria firmada com a
Administracdo Publica, notificacdo homologada pelo Secretério, indicando a descontinuidade da Parcerizacao, salvo
se a justificativa for exclusivamente relacionada aos impactos econdmicos promovidos pela calamidade publica
provocada pelo COVID-19.

5.3 Em conformidade com o Art 35-A da Lei 13.019/14,é permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais
organizactes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizacdo celebrante do TERMO DE
COLABORACAO, desde que a organizagio da sociedade civil signataria possua:

a) No minimo trés anos de inscri¢do no CNPJ;

b) Capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente atuacao da organizagdo que com ela
estiver atuando em rede.

5.3.1 A documentacgdo das organizacOes presentes na rede serd igualmente avaliada no que couber conforme
especificagdes do edital.

6. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

6.1 As propostas serdo avaliadas e classificadas considerando-se os critérios do item 6.3.1, ETAPA COMPETITIVA
deste Edital, que trata dos critérios de avaliacéo.

6.2 As institui¢Oes interessadas em participar do presente Edital deverdo:

6.2.1 Apresentar a Proposta Técnica de Plano de Trabalho para execucdo, conforme modelos Anexos com destaque
para os itens:

a) Proposta de Plano de Trabalho com estimativa e detalhamento de contrapartida conforme item 5.7 do Anexo VIII;
b) Proposta de valores PAR Anexo IX;
¢) Declaracdo de Contrapartida — Anexo X;

6.2.2 Comprovar experiéncia prévia, qualificacdo técnica e capacidade operacional para cumprir o objeto do item |
deste Edital, por meio de atestados ou contratos anteriormente firmados, que demonstrem:

a) A realizacdo de parcerias firmadas com 6rgéos e entidades do Municipio ou de outros municipios, ou de outras
instancias governamentais estaduais e;ou nacionais, ou ainda organismos nacionais e/ou internacionais, empresas
ou outras organizagOes da sociedade civil;
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b) Relatdrios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas;

¢) Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicbes de
assisténcia social, redes, organizacGes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissfes ou comités de politicas publicas;

6.3 As instituicGes interessadas em participar do presente Chamamento Publico apresentaram dois envelopes
lacrados a fim de participarem de uma Etapa Competitiva e uma Etapa de Habilitacdo conforme segue:

a) Nos envelopes deve contar uma Unica via impressa, dos documentos descritos nas tabelas abaixo com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

b) Apo6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como ndo seréo
aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicitos e formalmente solicitados pelo Municipio.

c) Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.

N&o sendo apresentada a documentacdo mencionada no item 6.3.2 a entidade selecionada serd considerada
desistente e serd convocada a entidade que apresentou a segunda melhor proposta, e assim sucessivamente,
conforme espeficificagdes a seguir, conforme ETAPA COMPETITIVA e ETAPA DE HABILITACAO do presente
edital.

6.3.1 ETAPA COMPETITIVA

6.3.1.1 O Envelope 1 (Classificacdo) — Etiqueta de identificagio:

EDITAL 10/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO - DOCUMENTACAO DE CLASSIFICACAO
ENVELOPE 1

Raz&o Social da Organizacao da Sociedade Civil:

Endereco:

CNPJ/MF:

Responsavel Legal pela OSC:

Telefone:

Email:

6.3.1.2 O Envelope 1 (Classifica¢do) — Documentagao:
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6.3.1.2.1 Tempo de Existéncia da OSC

CRITERIOS TEMPO DE EXISTENCIA PONTUAC
AO
Quanto ao tempo de Apresenta de 03 anos e 1 més até 3 anos e 11 meses e 0,2
existéncia da 29 dias de existéncia na area de assisténcia social até
organizagio da a data de publicacdo deste Edital.
sociedade civil
atu_art'lAte r_la art_ealde Apresenta de 04 anos até 05 anos, 11 meses e 29 dias 0,4
assistencia socia de existéncia na area de area de assisténcia social até a
data de publicagdo deste Edital.
Apresenta de 05 anos até 07 anos, 11 meses e 29 dias 0,6
de existéncia na area de assisténcia social até a data de
publicacéo deste Edital.
Apresenta de 08 anos até 10 anos, 11 meses e 29 dias 0,8
de existéncia na area de assisténcia social até a data de
publicacdo deste Edital.
Apresenta 11 anos ou mais de existéncia na area de 1,00
assisténcia social até a data de publicacdo deste Edital.
Documento de Cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo
comprovagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
a ser incluido dentro base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
deste Envelope tendo “a Assisténcia Social” como Atividade Principal ou
Atividade Secundaria.

OBS.: Neste quadro é valida a pontuacdo em apenas um item — sera computado 0 maximo de 01 (um) ponto por OSC.

6.3.1.2.2. Experiéncia na execug¢do de convénios e/ou parcerias com Institui¢des Publicas na
area de assisténcia social, acolhimento de pessoas em situacdo de rua,

CRITERIOS EXPERIENCIA NAS ACOES NA AREA DE PONTUAC
ASSISTENCIA SOCIAL, ACOLHIMENTO DE AO
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
Quanto a A organizacao executou convénios e/ou parcerias com 2,0
experiéncia na 0 Municipio de Sapucaia do Sul na area de
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execucao de
convénios e/ou
parcerias com
InstituicGes Publicas

acolhimento de pessoas em situacao de rua

A organizacao executou convénios e/ou parcerias com
outros Municipios do Rio Grande do Sul na area de
acolhimento de pessoas em situacao de rua

1,5

A organizacao executou convénios e/ou parcerias com
outros municipios ou Governos Estaduais do Brasil na
area de acolhimento de pessoas em situacdo de rua

1,0

A organizagao executou convénios e/ou parcerias com
autarquia, 6rgdos do poder executivo, legislativo ou
judiciario no acolhimento de pessoas em situagdo de
rua.

0,5

Documento de
comprovacao a ser
incluido dentro deste
Envelope

Documentos que comprovem a experiéncia na execucao de a¢des nas
areas descritas acima (Convénios ou Termos de Colaboragéo ou

Termos de Fomento, etc.)

OBS.: Serdo computados os documentos até o maximo de 05 (cinco) pontos por OSC neste

6.3.1.2.3 Experiéncia na execucdo de convénios e/ou parcerias com Institui¢fes Pablicas na

area de assisténcia social

outras areas com autarquia, 6rgaos do poder
executivo, legislativo ou judiciario.

CRITERIOS EXPERIENCIA NAS ACOES NA AREA DE PONTUAC
ASSISTENCIA SOCIAL AO
Quanto a A organizacao executou convénios e/ou parcerias com 2,0
experiéncia na 0 Municipio de Sapucaia do Sul na area de assisténcia
execucao de social
convénios e/ou
parcerias com A orgapi_zagéo ex_ecutou convénios e/cl)u parceria_s ch_ 15
InstituicGes Pablicas Mu_n|C|p|os do Rio Grande do Sul na area de assisténcia
social
A organizacao executou convénios e/ou parcerias com 1,0
Municipios ou Governos Estaduais do Brasil na area de
assisténcia social
A organizacao executou convénios e/ou parcerias em 0,5
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Documento de
comprovacao a ser
incluido dentro deste
Envelope

Documentos que comprovem a experiéncia na execucao de acdes nas
areas descritas acima (Contratos, Convénios, Termos de Colaboragéo,

Termos de Fomento ou Acordos de Cooperacao)

OBS.: Serdo computados os documentos até o maximo de 05 (cinco) pontos por OSC neste quesito.

6.3.1.2.4. Experiéncia na execucéo de convénios, contratos e/ou parcerias com Instituices
Privadas na area de assisténcia social

CRITERIOS EXPERIENCIA NAS ACOES NA AREA DE PONTUAC
ASSSTENCIA SOCIAL AO
Quanto a A organizagao executou convénios e/ou parcerias no 2,0
experiéncia na Municipio de Sapucaia do Sul na area de assisténcia
execucao de social
convénios,
contratos e/ou A organizagéo executou convénios e/ou parcerias em 15
parcerias com Municipios do Rio Grande do Sul na area de assisténcia
Instituicdes Privadas | Socil
A organizagao executou convénios e/ou parcerias em 1,0
outros Estados do Brasil na area de assisténcia social
A organizagao executou convénios e/ou parcerias em 0,5
outras areas

Documento de
comprovacao a ser
incluido dentro deste
Envelope

Documentos que comprovem a experiéncia na execucdo de agdes nas
areas descritas acima (Contratos, Convénios, Termos de Colaboracéao,

Termos de Fomento ou Acordos de Cooperagao)

OBS.: Serdo computados os documentos até 0 maximo de 05 (cinco) pontos por OSC neste quesito.

6.3.1.2.5. Premiagfes que comprovem atuacdo da Organizagdo da Sociedade Civil na area de

assisténcia social

CRITERIOS

Atuacao social

social de média complexidade

ITEM PONTOS
Atuacdo em programas/projetos sociais e/ou
voluntarios rea de assisténcia social 0,2
Atuacdo em programas/projetos na area de assisténcia 0.2
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Atuacdo em programas/projetos na area de assisténcia
social de alta complexidade

Atuacdo em programas/projetos em agdes inclusivas
e/ou afirmativas na rea de assisténcia social ou outras
areas como educacao, esporte, seguranga, salde e
cultura.

Premiacdo relacionada a boas praticas em de
assisténcia social

0,2

0,2

0,2

Documento de
comprovagao a ser Certificados, Publicagdes ou demais Comprovantes vinculados ao
incluido dentro deste | CNPJ da participante.

Envelope

OBS.: Serdo computados os documentos até o maximo de 01 (um) ponto neste quesito.

Obs. Geral: Os comprovantes de execucgdo apresentados para etapa competitiva, contardo para pontuagdo em apenas uma dos
critérios previstos nesta etapa do edital, ndo havendo previsdo de dupla pontuagdo para um mesmo documento apresentado de
comprovacao de execucao e experiéncia da entidade.

6.3.1.2.6. Proposta Financeira

CRITERIOS ITEM PONTOS

Valor acima da média de valores apresentada no

edital -1

Valor idéntico a média de valores apresentada no
edital

Valor menor a média de valores apresentada no
edital

Oferta de contrapartida mensuravel em bens e
Proposta Financeira servicos a serem aprovadas pela equipe técnica
designada para sele¢do de Entidade igual a média de 0,5
valores identificados no edital, conforme proposta
de plano de trabalho apresentado.

Oferta de contrapartida mensuravel em bens e
servicos a serem aprovadas pela equipe técnica
designada para sele¢do de Entidade superior a média 1
de valores identificados no edital, conforme
proposta de plano de trabalho apresentado.

Documento de Proposta
a ser incluido dentro ANEXO VIII — Proposta de Plano de Trabalho;

deste Envelope ANEXO IX — Proposta de Plano de Aplicacdo de Recursos;
devidamente ANEXO X . Declaracio do Cont i
preenchidos e — Declaracéo de Contrapartida;

identificados
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OBS.: Serdo computados até o maximo de 03 (trés) pontos neste quesito.
6.3.2. ETAPA DE HABILITAQAO
6.3.2.1. O Envelope 2 (Habilitagéo) — Etiqueta de Identificag&o:

EDITAL 10/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
ENVELOPE 2

Razéo Social da Organizacdo da Sociedade Civil:

Enderego:

CNPJ/MF:

Responsavel Legal pela OSC:

Telefone:

Email:

6.3.2.2 O Envelope 2 (Habilitagdo) devera conter toda a documentagéo descrita no quadro
abaixo:

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

1 Ficha de Identificago — Anexo |

2 Declaracéo de Ciéncia e Concordancia — Anexo Il

3 Declaragéo de N&o Ocorréncia de Impedimentos — Anexo Il

4 Comprovacéo de regular funcionamento da Organizacao da Sociedade Civil no
endereco declarado (contas de consumo de agua ou energia elétrica ou servicos de
telefonia, etc.)

5 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, comprovada por meio de
documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil:

Com cadastro ativo e no minimo com trés anos de registro.

- Registro de atividade principal ou secundéria na area da Assisténcia Social
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6 Copia autenticada do Estatuto registrado (e eventuais alteracdes) ou do Documento de
Normas de Organizacao Interna devidamente registrado, que apresente,
EXPRESSAMENTE:

° Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia puablica e social.

° Que em caso de dissolugdo da entidade o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
o0s requisitos da Lei Nacional 13019/2014 e alteragdes e cujo objeto social seja preferencial o mesmo da entidade extinta

° Escrituracédo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de contabilidade.

° Sem fins lucrativos.

7 Copia autenticada da Ata de Eleigcdo do quadro dirigente atual, registrada e vigente.

8 Declaracéo e Relagéo dos Dirigentes — Anexo IV

9 Declaragéo de cumprimento ao disposto no Inciso XXXII1, Art. 7° da Constitui¢éo
Federal 1988 — Anexo V

10 | Declaragdo Negativa de Doacéo Eleitoral, — Anexo VI

11 | Declaragdo sobre Atendimento a Lei Federal n°® 12.527/2011 — Lei de Acesso a
Informacgéao- Anexo VII

12 | Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, atualizada e valida.

13 | Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa do Municipal, atualizada e
valida.

14 | Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
CRF/FGTS, atualizado e valido.

15 Certidado Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, atualizada e valida.

16 | Copia de Declaracao de Utilidade Publica (se houver) atualizada e valida.

6.3.2.3 O atendimento INTEGRAL da documentacdo exigida torna a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC,
HABILITADA (apta) a participacdo do processo de selecdo para a celebracdo do Termo de Colaboracao.

6.3.2.4 O NAO ATENDIMENTO DE QUALQUER DOCUMENTO OU PRESSUPOSTO EXIGIDO NO
ITEM 6.3.2, torna a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, NAO HABILITADA (INAPTA) a participacio deste
processo de selecdo.
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6.3.2.5 Os Envelopes 1 e 2 deverdo ser entregues pela Organizacdo da Sociedade Civil interessada em participar
do Edital 10/2022 de Chamamento Publico (um representante por Organizacao), até o dia 08/08/2022, sendo
protocoladas na Prefeitura de Sapucaia do Sul, na Av. Lebnidas da Silveira, 1289, bairro Santa Catarina, no horério
das 12h até as 18h durante dias Uteis, conforme prazo estabelecido no Cronograma e Prazos do Edital, item 11.1

6.3.3 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

6.3.3.1 Apos o encerramento da fase competitiva com a ordenagdo das propostas selecionadas, a Comissdo de
Selecdo procedera a analise da documentacdo de habilitacdo indicada no item 6.3.2. (ETAPA DE HABILITACAO)
deste Edital.

6.3.3.2 As entidades sem fins lucrativos que atenderem plenamente as exigéncias descritas no item 6.3.2. deste
chamamento Publico terdo a sua documentacao analisada pela Comisséo de Selecéo.

6.3.3.3 O ndo atendimento as exigéncias deste Edital levara a inabilitacdo da entidade selecionada o que devera ser
consignado na Ata de sessdo do presente Chamamento Publico.

6.3.3.4 A critério da Comissdo de Selecdo e devidamente justificado em Ata, poderdo ser realizadas diligéncias

para conferéncia da documentacdo de habilitacdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da
Comisséo.

7. DO RESULTADO PRELIMINAR, DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

7.1. O resultado preliminar de julgamento das propostas e da analise da documentacdo de habilitacdo sera
divulgado no site da Prefeitura www.sapucaiadosul.gov.br, iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.2. Do resultado preliminar caberd recurso para a Comisséo de Selecdo, que podera ser interposto até cinco dias
Uteis apds a publicacdo do resultado preliminar, devidamente fundamentado. Néo sera aceito recurso interposto fora
do prazo.

7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de seus interesses,
preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com 0s devidos custos.

7.4. Interposto recurso, serd dada ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, apresentem contrarrazdes, se desejarem. O Municipio dara ciéncia, preferencialmente por meio eletronico,
para que os interessados apresentem suas contrarrazfes, no prazo de 2 (dois) dias Gteis.

7.5. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacGes, decisdes ou propostas, que,
neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.6. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Gteis, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
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declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacGes, decisbes ou propostas, que
neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. N&o cabera novo recurso contra esta decisao.

7.7. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram
exclusivamente em dia Util no &mbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela conducéo do processo de selecao.

7.8. O acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais
proferidas (se houver). Ap6s o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, 0
Municipio divulgard o resultado no site da Prefeitura Municipal, as decisGes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selec¢éo.

7.10. A Homologag&o ndo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.

7.11. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (ndo
eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, o Municipio podera dar prosseguimento ao processo
de selecdo e convocé-la para iniciar o processo de celebracao.

8. CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

8.1. Para celebragdo de Termo de Colaboracdo entre 0 Municipio de Sapucaia do Sul, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e a Organizacéo da Sociedade Civil - OSC devera:

8.1.1 Elaborar Plano de Trabalho compativel com a proposta ofertada e em consonancia com as normas legais e o
interesse publico.

8.1.2 Possuir capacidade técnica e operacional para o atendimento e o cumprimento das metas estabelecidas.

8.2 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social convocard, para firmar o Termo de Colaboragdo, a OSC
gue for declarada classificada, habilita e apta, por meio do presente Edital 10/2022 de Chamamento Publico, de
acordo com a necessidade e interesse da Administracdo Publica.

8.3 A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC declarada apta deverd manter todas as condi¢Ges de habilitagdo
vigentes e atualizadas no momento em que for convocada para celebrar o Termo de Colaboracdo, bem como
durante todo o periodo de execucao do objeto deste Edital.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1 Os Créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

9.2 Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do orcamento da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, de acordo com as unidades or¢camentarias especifica destinadas a
protecdo social especial.
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9.3 A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser
transferida pelo Municipio ser realizada mediante registro contébil e devera ser formalizada por meio de certiddo
de apostilamento do instrumento de parceria.

9.4 O valor méximo de recursos municipais disponibilizados para a parceria objeto deste Edital serd de até R$
1.600,00 (um mil e seiscentos reais) por atendimento, totalizando o desembolso mensal de até R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais) para trinta (trinta) beneficiarios. A previsao de despesa anual é de R$ 576.000,00
(quinhentos e setenta e seis reais).

9.5 As liberagGes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, em consonancia com as metas da parceria,
de acordo com o disposto na Lei 13.019/2014.

9.6 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC
devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos artigos 45 e 46 da Lei 13.019/2014.

9.7 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre
outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art.46, da Lei 13.019/2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucgdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal proprio da
OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais trabalhistas;

b) passagens para deslocamentos, nos casos que assim o exija.

C) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da
parceria (materiais pedagogicos, EPI’s etc..).

9.8 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade do Municipio, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
despesas de carater indenizatério, identificadas nos termos da Lei 13.019/2014.

9.9 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio por ocasido da concluséo,
denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do Art.52, da Lei 13.019/2014, é essencial e necesséria a
manutencdo de uma conta bancéria exclusiva para a movimentagdo financeira dos recursos e a efetivagdo dos
gastos.

9.10 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e a conveniéncia administrativas. A
selecdo de propostas ndo obriga 0 Municipio a firmar o instrumento de parceria com quaisquer proponente, o qual
ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
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10. CONTRAPARTIDA

10.1 Né&o seré exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada, apenas a contrapartida em bens e
servicos e desenvolvimento de ag¢Ges diferenciadas, com vistas ao atendimento social de qualidade.

10.2 No Anexo IX - Plano de Aplicacdo de Recursos deverdo ser mensurados os itens de repasse e os itens de
contrapartida na forma de bens e servigos mensuraveis financeiramente.

10.3 No Anexo VIII - Plano de Trabalho, no item 5.7 devera a OSC apresentar de forma detalhada sua proposta de
contrapartida na forma de bens e servigos a serem mensurados economicamente no Anexo 1X - Plano de Aplicacéo
de Recursos — PAR.

11. DO CRONOGRAMA E PRAZOS DESTE EDITAL

11.1. O presente Chamamento Publico obedecera ao seguinte cronograma:

EVENTOS PRAZOS

a) PUBLICACAO DO EDITAL 07/07/2022
b) Data limite para ENTREGA DOS ENVELOPES: | (Ficha de inscrigdo, Plano de Trabalho e | 08/08/2022
Declaracdo de Contrapartida) e 11 (Documentos Pedagogicos e de Habilitacdo)

c¢) ANALISE DOS ENVELOPES | E II-ETAPA COMPETITIVA E HABILITACAO 11/08/2022
d) PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR, ENVELOPES I ¢ I 12/08/2022
e) RECURSOS 19/08/2022
f) ANALISE DO RECURSO 26/08/2022

g) HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO - (Etapa | 30/08/2022
competitiva e habilitacéo)

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Qualquer pessoa poderé impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de dez (10) dias da data limite
para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
informado no item 4.5 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera & Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

12.2 Para esclarecimento de duvidas a respeito deste Edital e seus anexos, a entidade interessada podera
encaminhar exclusivamente pelo e-mail smds@sapucaiadosul.rs.gov.br, até dez (10) dias corridos anteriores a data
limite para o envio da Proposta.

12.3 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
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12.4 O ato de encaminhamento da resposta implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as
normas e com as condicGes estabelecidas neste Edital, inclusive a sua apresentacéo original para fins de celebracdo
do Termo de Colaboracéo.

12.5 Os materiais encaminhados pelos proponentes ndo serdo devolvidos, cabendo & Comissdo de Selegdo
instituida pelo Municipio a deciséo sobre o seu arquivamento ou destruicao.

12.6 O prazo para envio das propostas inicia-se as 12 (doze) horas do dia posterior a publicagdo do edital. Os custos
e demais 6nus de participacdo na presente sele¢do publica, incluidos os relativos a elaboracao e a apresentacdo dos
projetos, serdo de responsabilidade exclusiva do proponente.

12.7 O presente Edital ficard a disposicdo dos interessados no site oficial do Municipio www.sapucaiadosul.rs.
gov.br.

12.8 Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo de Selecdo, especialmente designada por portaria
municipal.

12.9 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer tempo,
implicardo a inabilitacdo da entidade.

12.10 Verificada falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer documento apresentado, a proposta
correspondente deverd ser desclassificada, sem prejuizo das sancGes legais cabiveis. O Municipio devera ser
informado imediatamente caso ocorra alteracdo nas situacdes acima referidas, para analise e demais providéncias,
no que couber, durante todo o prazo deste Edital e do Termo de Colaboracéo a ser celebrado, conforme o caso.

12.11 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o
Municipio de qualquer responsabilidade civil ou penal.

12.12 O Municipio ndo est4 obrigado a celebrar o Termo de Colaboracéo, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do proponente.

12.13 A qualquer tempo, o presente Edital de Chamamento Publico podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

12.14 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | - Ficha de Identificagao;

ANEXO Il — Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;

ANEXO Il — Declaragdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;
ANEXO IV - Declaracéo da Relagédo dos Dirigentes da Entidade;
ANEXO V — Declaracgéo do Inciso XXXII1I do Artigo 7° da Const.;
ANEXO VI - Declarac@o Negativa de Doacéo Eleitoral

ANEXO VII - Declaracéo de Acesso a Informacéo;

ANEXO VIII — Plano de Trabalho;

ANEXO IX —Plano de Aplicacdo de Recursos;
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ANEXO X — Declaracgdo de Contrapartida;
ANEXO XI -Termo de Colaboracéo;

13. DISPOSICOES COMPLEMENTARES
13.1 As obrigagdes da Organizagdo da Sociedade Civil e do Municipio e demais regramentos para a execugdo da
parceria, inclusive no que respeita a prestacdo de contas, constam do Termo de Colaboragdo que integra o presente

edital (Anexo XI).

13.2 Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem prestados, serdo publicados no
site do Municipio: https://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/categoria/editais.

Municipio de Sapucaia do Sul, 7 de julho de 2022.

Prefeito Municipal



