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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5625/2023

Necessidade da Administragdo: Contratacio de Empresa Prestadora de Servico de
fornecimento de mao de obra de manipuladores de alimentos para preparo de alimentacao
escolar.

1. DEFINICAO DO OBJETO

Solicitacdo de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
fornecimento de mao de obra de manipuladores de alimentos para o preparo da Alimentacao,
incluindo a capacitagdo da mado de obra e com acompanhamento presencial de supervisores
administrativo e técnico (Nutricionista) para suporte inloco durante toda a vigéncia do contrato no
ambito das Escolas Municipais de Educacdo Infantil (EMEIs - Creche e Pré-escola) e de Ensino
Fundamental e Basico (EMEFs e EMEBs - Pré-escola, Ensino Fundamental, Educagdo para Jovens
e Adultos - EJA, Atendimento Educacional Especializado - AEE) da rede escolar municipal de

Sapucaia do Sul.

1.1.  Descricido detalhada:

Item Descri¢ao UN. Quant.

PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO
DE MAO DE OBRA DE MANIPULADORES DE
ALIMENTOS, que realizara atividades de recebimento e
armazenamento de alimentos, pré-preparo, preparo e
1 distribuicdo de refeigdes, bem como a limpeza de Un. 120
utensilios, equipamentos, mobiliarios, areas de preparo,
armazenamento, distribuicdo de refeicdes e/ou alimentos,
controle de estoque e¢ armazenamento dos alimentos e
material de limpeza, e toda a rotina envolvida na area das
unidades de alimentagdo escolar das escolas municipais.
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2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Justifica-se a contratacdao dos servigos abaixo especificados de forma a atender ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e aos projetos voltados a comunidade escolar na
producdo das refeicdes oferecidas aos alunos da Rede Municipal de Ensino de Sapucaia do Sul

durante seu periodo de permanéncia na escola.

2.2. O numero de manipuladoras de alimentos indicado neste termo procede dos 31 (trinta e um)
postos de trabalho referente as unidades escolares municipais que fornecem a seus alunos refei¢oes
diarias sendo elas: café da manha, almoco e lanche da tarde, onde o almogo atende os turnos manha
e tarde. Além dessas refei¢des, se contabilizam as jantas que sdo servidas em 5 (cinco) escolas que
ofertam a modalidade de ensino Educacgdo de Jovens e Adultos do noturno.
Observou-se também a jornada de trabalho de 8 (oito) horas didrias desses profissionais com
o periodo de funcionamento das escolas, onde temos 26 (vinte e seis) escolas atendendo das 8h as
17h e 5 (cinco) escolas das 8h as 22h.
Para melhor entender e justificar o quantitativo, segue abaixo a tabela com a relagdo

das escolas com as respectivas distribui¢des dos profissionais:
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QUADRO DE HORARIO DE TRABALHO E QUANTITATIVO DE MANIPULADORES DE ALIMENTOS POR ESCOLA E TOTAL

DIURNO NOTURNO TOTAL POR
ENTRADA Th Th Th 7h30 Sh 5h h30 Sh SUBTOTAL 10030 ESCOLA
LNIERVALO 1lh3s 12h 12has 13h 13h & 148 12k 35 13 12h 5 13b 13h 35 130 12030 a5 13h ds 140 DIURNO POR 14a 35 15h
16 160 16 16130 17h 178 17030 158 ESCOLA 19830
[EMEF Afonso Guesreiro Lima 1 1 1 3
[EMEB Alberto Santos Dumant 1 1 1 1 4 i
EMEB Alberto S. Dumont — anexo 1 1
[EMEF Alfredo Adolfo Cassel 1 1 2
[EMEF Alfredo Juliano 2 1 1 2 6

1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
[EMEF Otaviano Silveira 1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

[EMET Mara Mattos 1 1

B
¥
¢
8
E'
i
E
Elu)o| -l) =]

31 § 2 13 1 25 5 3 5
RESERVA| 14 2 16
TOTAL| 113 7 120

2.3. Pelo objeto conter somente um item, a presente demanda trata-se de Lote Unico, onde a
necessidade do servigo a ser prestado exige que o mesmo seja padronizado, de modo que venha
oferecer as escolas municipais tratamento igualitario que preze pela qualidade do servico. Baseia-se
também, no principio da padronizacdo expresso no artigo 40, inciso V, da lei 14.133/2021,
justificando a escolha por uma Unica empresa prestadora de servigo, que oferega o Menor Prego
Global.

Tratando-se de mao de obra que envolve também treinamento, foi observado pelas consultas
realizadas, que as empresas se diferenciam nos saldrios de seus colaboradores, nas formas de
trabalhos e nas metodologias de treinamento, inviabilizando que as empresas mensurem o custo por
cada profissional, de modo que as mesmas acabam fornecendo or¢camentos pelo valor total do
servigo, dessa forma, cabe a Administragdo fazer a escolha pelo Menor Pre¢o de Mercado.

Esclarecemos ainda, que a hipdtese de mais de uma empresa, prejudicaria a administracao
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3. FORMA, PRAZO E LOCAL:

3.1. O prazo de vigéncia do contrato de prestacdo de servicos sera de onze (11) meses, prorrogaveis
por até sessenta (60) meses, respeitando o periodo de férias da escola no més de janeiro, o qual nao
ha prestacdo de servicos, e, devendo ser retomado apds o término desse periodo 6cio, conforme

calendario letivo vigente e ordem de servigo emitido pela gestora do contrato.

3.2. O quadro completo de profissionais ¢ de até 120 manipuladores de alimentos (Tabela — Item
2.2). As propostas, portanto, deverdo dimensionar esse quantitativo. O quantitativo inicial de
trabalho corresponde a 99 profissionais para periodo diurno e cinco (5) para periodo da noite,
totalizando 104 manipuladores de alimentos. A linha de “reserva” da Tabela do Item 2.2
corresponde a novas posicoes de trabalho a serem solicitadas pela Administragdo Municipal,
conforme demanda ao longo do contrato e/ou ampliagio do quadro das escolas, mediante
necessidade, entendendo-se, portanto, o contrato totaliza o nimero correspondente de 120

manipuladores e a ordem de servigo inicial sera de 104 manipuladores, para inicio imediato.

3.3. Inicio dos Servigos: a contratada devera iniciar a prestacdo dos servicos a partir da ordem de
servigo emitido pela gestora do contrato, obedecendo ao calendario letivo (ANEXO A) da Secretaria

de Educacao (SMED) entrando em consonancia com a descrigdo do item 3.1.

3.4. A contratada devera disponibilizar o uniforme completo e EPI's — Equipamentos de Protecdo
Individual para os funcionarios que prestardo os servigos nas escolas. O uniforme completo por

funcionario devera incluir no minimo 1 kit de uniforme e EPIs, contendo:
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Avental de corpo inteiro em napa na cor ‘
1 Trimestral
branca
Avental de corpo inteiro em oxford na cor .
2 Trimestral
branca
Calga de sarja leve 100% algoddo na cor )
5 Trimestral
branca sem bolsos
Calgado de segurangca, modelo blatt,
fechamento em elastico nas laterais, cano
acolchoado, confeccionado em couro
_ ) 1 Semestral
curtido ao cromo, palmilha de montagem
em sintético, solado de poliuretano colado
ao cabedal, sem biqueira de ago - par
Camiseta 100% algoddo na cor branca de
5 Tri
rimestral
manga LONGA
g Camiseta 100% algoddo na cor branca de ‘
2 5 Trimestral
£ manga CURTA
% Luvas de Kevlar contra calor intenso — par
8 e 1 Semestral
S E Luvas de latex com camada interna de
=8 . 2 Mensal
g4 verniz na cor amarela - par
S
== 4 .
=2 Luvas de latex com camada interna de
Sz . 2 Mensal
29 verniz na cor azul - par
ow w
w W
58 Mascara facial descartavel o
g 4 Diarias
Tt
S L
33 Touca descartavel o
W= 3 Diarias
o <r
w o
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3.5. A contratada ¢ responsavel pelo cumprimento de todos os dispositivos da legislagdo sanitaria
vigente, podendo sofrer as sang¢des civis e criminais previstas na Lei, em caso de descumprimento

as normas vigentes.

3.6. Os manipuladores de alimentos deverdo exercer suas fungdes diariamente na Unidade de
Alimentacdo Escolar, de segunda a sexta-feira e em alguns sdbados e/ou feriados letivos e/ou
festivos conforme solicitacao das escolas ou do SENE. A jornada de trabalho a ser cumprida sera de

40 (quarenta) horas semanais.

3.7. As refeicdes elaboradas pela contratada deverdo atender cerca de 16.000 (dezesseis mil)
estudantes distribuidos nos trés turnos, e servidas de acordo com os horérios abaixo, podendo ser

estabelecidos novos horarios pelo SENE:

EMEFs (Escolas Municipais de Ensino Fundamental) e EMEBs (Escolas Municipais de Ensino
Basico):

07h30 as 8h — café da manha

11h as 13h — almocgo

15h as 16h30 — lanche da tarde

17h30 as 18h30 — jantar

EMETIs (Escolas Municipais de Educacao Infantil):
07h30 as 08h — café¢ da manha

10h30 as 13h — almogo

13h30 as 14h — lanche

16h as 17h30 — jantar

Ao longo do dia, conforme demanda — frutas, mamadeiras e papinhas.
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3.8. Os horérios das jornadas diarias de trabalho de cada funcionério por escola estdo descritos na
tabela do item 2.2. As escolas funcionam das 7h as 18h (EMEIs), das 7h as 17h (EMEFs e EMEBs)
e das 7h as 22h (EMEFs e EMEBs com atendimento de EJA). Os hordrios de entrada dos
manipuladores de alimentos podem variar das 7h as 11h, e de saida, das 16h as 20h, de acordo com
o perfil de cada escola e escalonamento dos funcionarios, respeitando a carga horaria diaria de oito
horas de trabalho e intervalo de descanso de uma hora. Os horarios de entrada e saida bem como de
intervalo poderdo sofrer alteragcdes, conforme interesse da administragdo do municipio. Nas
Unidades de Alimenta¢do que fornecem refei¢do no turno da noite, serdo, portanto, necessarios

funcionarios neste turno.

3.9. As unidades escolares onde os servigos serdo prestados sdo as seguintes:

ESCOLAS ENDERECOS
1. EMEF Afonso Guerreiro|Rua Flores da Cunha, 34 — Bairro: Boa Vista — CEP: 93.230-
Lima 170

2. EMEB Alberto Santos |Rua Ivoti, 93 — Bairro: Vila Vargas — CEP: 93.222-090
Dumont

3. EMEB Alberto Santos|Rua Silveira Martins, 662 — Bairro: Capao da Cruz — CEP:

Dumont — anexo escola|93.226-230
civico-militar
4. EMEF Alfredo Adolfo|Av. Justino Camboim, 5981 — Bairro: Fazenda dos Prazeres —
Cassel CEP: 93.224-000
5. EMEF Alfredo Juliano Rua Waldemar da Rosa, 640 — Bairro: Lomba da Palmeira —
CEP: 93.224-000
6. EMEF Dr. Julio Casado Rua Djalma Sassi, 523 — Bairro: Nova Sapucaia — CEP:
93.224-680
7. EMEF Francisco Greiss Rua Luiz Pasteur, 4100 — Bairro: Walderez — CEP: 93.228-

180
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EMEF Getulio Vargas

Rua Santa Luzia, 880 — Bairro: Vila Vargas — CEP: 93.222-
340

Castro

9. EMEF Hugo Gerdau Rua Adelaide Correa, 50 - Bairro: Colonial — CEP: 93.212-
020

10. EMEB Joao de Barro Rua Trajano Proenga de Abreu, 134 — Bairro: Nova Sapucaia
— CEP: 93.228-300

11. EMEF José¢ Placido de|Rua Taquara, 480 — Bairro: Walderez — CEP: 93.228-280

12.

EMEEF Julio Stroher

Rua Vereador Atalibio T. Figueiredo, 04 — Bairro: Paraiso —

CEP: 93.220-754

dos Santos Martins

Colina Verde — CEP: 93.222-730
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13. EMEF Justino Camboim |Rua Porto Alegre, 113 — Bairro: Camboim — CEP: 93.224-
270

14. EMEF Lourdes Fontoura|Rua Brasilia, 176 — Bairro: Ipiranga — CEP: 93.230-420
_ da Silva
% 15. EMEF Marechal | Rua Major Souza Lima, 222 — Bairro: S3o Jos¢ — CEP:
: Bitencourt 93.218-240
E 16. EMEF Otaviano Silveira | Rua Sebastido Fant, 245 — Bairro: Fortuna — CEP 93.212-420
% 17. EMEF Padre Réus Rua Santa Terezinha, 25 — Bairro: Capao da Cruz — CEP:
; 93.226-220
g 18. EMEF  Prefeito  Jodo|Avenida Justino Camboim, 505 — Bairro: Camboim — CEP:
E Freitas Filho 93.224-000
é 19. EMEF Prefeito Walmir|Avenida dos Sabids, 339 — Bairro: Vargas — Loteamento
E 20. EMEF Primo Vacchi Rua Pedro Zucolotto — s/n® - Bairro: Sao Jorge — CEP:
é 93.212-660
21. EMEF Prof* Aurialicia[Rua das Dalias, 63 — Bairro: Passo de Sapucaia — Loteamento

Novo Horizonte — CEP: 93.234-090
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EMEF Prof* M? da Gloria

Gongalves da Silva

Rua Osvaldo Dias, 463 — Bairro: Ipiranga — CEP: 93.230-530

23.

EMEF Prof* Rosane

Amaral Dias

Rua Leopoldo Johann, 20 — Bairro: Pasqualini — CEP:
93.224-490

Souza da Costa

24. EMEF Tiradentes Avenida 25 de julho, 533 — Bairro: Vila Vargas — CEP:
93.200-300

25. EMEF Vanessa Ceconet |Avenida Jodo Pereira de Vargas, 2843 — Bairro: Nova
Sapucaia — CEP: 93.230-210

26. EMEI Dalila da Silveira|R: Balduino Menezes dos Santos, 11, Bairro: Ipiranga - CEP:

Oliveira 93.230-526
27. EMEI Hugo Gerdau Rua Panambi, 115 — Bairro: Fortuna — CEP: 93.212-650
28. EMEI  Izabel Cristina|[Rua Anjo Gabriel, 105 - Bairro: Pasqualini — CEP: 93.224-

484

Serafim

29. EMEI Mara Mattos Av. Alfredo Scharlau, 506 — Bairro: COHAB — CEP: 93.212-
480
30. EMEI Professora Simone |Rua Edison Passos, 246- Bairro: Camboim— CEP: 93224-420

31.

EMEI Romana Gongalves
Alves

Rua Sao Caetano, 119 — Bairro: Vila Vargas — CEP: 93.222-
430

S PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende net/ip647f1 7c504af1.

= i '::.. E-L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 06/06/2023 08:25-03:00-03

3.10. O fornecimento de todos os géneros alimenticios e demais insumos para a preparacdao da

alimentac¢do escolar ficard por conta da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

3.11. O fornecimento de material de limpeza para a higienizacdo das areas de preparo,
armazenamento e distribuicdo de alimentos das Unidades de Alimentagdao Escolar das escolas

municipais ficara por conta da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.
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3.12. A logistica, manuten¢do preventiva e corretiva dos equipamentos, modveis e utensilios

utilizados ficara por conta da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.
4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucdo proposta ¢ a contratacio de empresa especializada em prestacdo de servigo,
fornecendo mao de obra para a manipulagdo e preparagdo de alimentos para os alunos matriculados
nas escolas municipais de Sapucaia do Sul. Para isso, foi realizado levantamento de dados junto ao
Sistema EducaWeb (Sistema TI) do quantitativo de alunos, o estudo dos horarios de funcionamento
das escolas do Municipio de Sapucaia do Sul e elaborado uma proposta para contratacdo de
manipuladoras visando produzir refei¢cdes de qualidade dentro dos pardmetros nutricionais exigidos,
contribuindo diretamente com a saude de nossos educandos, bem como na amenizacdo da fome
daqueles alunos que carecem de recursos financeiros, o que de fato ¢ visto como beneficio para a

comunidade escolar de Sapucaia do Sul.

4.2. A Contratada fica obrigada a manter a garantia dos produtos exigida neste Termo por no
minimo 11(onze) meses, sob pena de sofrer as sangdes legais aplicaveis, além de ser obrigada a

reparar os prejuizos que causar a Contratante ou a terceiros, decorrentes de falhas nos servigos.

4.3. Durante o periodo de garantia do servico, a contratada devera arcar com consertos e
substituigdes em decorréncia de danos por mau uso.

a) Os consertos necessarios durante o periodo de garantia deverdo ser realizados,
preferencialmente, no local onde estiverem instalados e/ou em uso os equipamentos. Sendo
necessaria a retirada de algum equipamento e/ou componente para transporte a sede da Assisténcia
Técnica, esta sera de responsabilidade exclusiva da contratada, bem como a devolu¢do dos mesmos

em plenas condi¢des de funcionamento, arcando com todos os custos envolvidos.
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b) O prazo para retirada dos equipamentos/instrumentos deverd ser de no maximo até 05
(cinco) dias uteis, contados da notificagdo da Contratante ¢ a devolugdo dos mesmos em até 10
(dez) dias uteis, a contar da retirada.

b.1) Havendo necessidade de estender o prazo de devolugdo dos equipamentos, a
Contratada devera apresentar justificativa a(ao) Fiscal do Contrato, dentro do prazo de 10 (dez) dias

indicado no item “b”, o qual podera ser estendido até o limite de 20 (vinte) dias.

4.4. Para a perfeita execucao do objeto deste contrato, aplica-se, no que couber, o Codigo de Defesa

do Consumidor — Lei N° 8.078/1990.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servicos tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrdoes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Para fornecimento dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam
em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os documentos

solicitados no edital para a devida habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.1. Comprovagdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel na area de
alimentagdo e/ou servigos, em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, bem
como os requisitos/documentagdes solicitados no presente edital para fins de contratagdo da

empresa licitante.

5.2. Da Documentacio:
5.2.1 Habilitacao:
5.2.1.1 Habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista. (Cartdo CNPJ, Certiddoes de
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concordata e declaragdo de que ndo emprega menores).

5.2.1.2. Comprovacdo de capacidade técnica operacional, através da apresentacdo de
Atestado/Certidao de Capacidade Técnica, expedida por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove a execucdo pela licitante de servico compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto do presente edital.

5.2.1.3. Declaracgdo por escrito de que em caso do interessado ser declarado como vencedor da
licitagdo, ird promover o registro da sua responsabilidade técnica pelo servigo e integrar o seu
quadro técnico, com o profissional Nutricionista, devidamente registrado no CRN.

5.2.1.4. Na fase de habilitacdo devera apresentar declaracao escrita assinada pelo representante legal
da licitante, informando que cumpre reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme legislagdao vigente, que responderd pela veracidade das

informagdes prestadas, na forma da lei.

5.2.2. Da Contratacio:

5.2.2.1 A empresa licitante vencedora deve apresentar na fase contratual o registro no Conselho
Regional de Nutrigao.

5.2.2.2 A empresa licitante vencedora deve apresentar na fase contratual Nutricionista responsavel
com o devido registro no respectivo Conselho, bem como a certiddo negativa de débitos e processos
disciplinares do profissional junto ao Conselho.

5.2.2.3. A comprovagdo de Nutricionista responsavel se fard com a apresentagdo de copia
autenticada da carteira de trabalho (CTPS), em que conste o licitante como contratante, ou do
contrato social do licitante em que conste o profissional como socio, ou do contrato de prestacdo de

servigos de profissional autbnomo.

5.3. Das Normas a Serem Seguidas: sem prejuizo das demais normas legais vigentes deverdo ser

observadas as seguintes normas durante a prestacdo dos servicos contratados:

__';Z PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https:/ic.atende. net/ip647f1 7c504af1.
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5.3.2. Resolugao n°. RDC 12/2001 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da

Saude;
5.3.3. Resolu¢ao n°. RDC 275/2002 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da
Saude;
5.3.4. Resolucao n°. RDC 216/2004 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da
Saunde;

5.3.5. Portaria Interministerial n°. 1010/2006;

5.3.6. Norma Regulamentadora - NR 7/ 78 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego;

5.3.7. Resolugao FNDE/CD n°. 06/2020 do Fundo Nacional para o Desenvolvimento da Educacao;
5.3.8. Decreto n°. 23.430/1974 do Estado do Rio Grande do Sul;

5.3.9. Portaria n°. 172/2005 da Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul;

5.3.10. Portaria n°. 78/2009 da Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul;

5.3.11. Resolug¢ao CFN n°. 380/2005;

5.3.12. Resolugcao CFN n°. 465/2010.

5.4. A contratada devera observar como critérios minimos de escolaridade o Ensino Fundamental
completo, conforme determina Resolugdo vigente do Conselho Municipal de Educagdo, e
experiéncia comprovada na area de produgdo de alimentagdo industrial de no minimo seis meses

para a contrata¢do dos manipuladores de alimentos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestao e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto
Municipal 4874 de 31 janeiro de 2023, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

I - A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) ou por seu(s)

Prefeitura de
[ ]

Sapucaia..sul

CIDADE COM

S PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende net/ip647f1 7c504af1.

respectivo(s) substituto(s);

= i '::.. E-L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 06/06/2023 08:25-03:00-03

OLHOS N©C FUTURO




Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
Secretaria Municipal de Educacao

IT - Compete ao Fiscal do Contrato abaixo identificado exercer a verificagdo concreta do
objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestagdao do objeto
respectivo, encaminhar informacdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer o
relacionamento necessario com a contratada, dirimir as dividas que surgirem no curso da execugao
do contrato, etc.

Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) esta a necessidade de anotar, em registro proprio,
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, inclusive quando de seu fiel
cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizacdo de eventuais faltas ou
defeitos observados;

IIT - Compete ao Gestor do Contrato abaixo identificado exercer a administragdo do
contrato, com atribui¢des voltadas para o controle das questdes documentais da contratacio, quais
sejam, verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes
or¢amentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade
da renovagao/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de realizagdo de reequilibrio

econdmico-financeiro e da celebragdo dos respectivos termos aditivos, etc.

Fiscal do contrato, conforme quadro abaixo:

Secretaria Nome Cargo Matricula
SMED/DA | Sandra Regina Vieira Loyola Diretora de Assisténcia | 5173-1
E ao Estudante - DAE

ESTE DOCLUIMENTO FOI ASSINADO EM: 06/06/2023 08:25-03:00-03
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¥

Estd em tramitagdo no Departamento de Pessoal a nomeacao via portaria das nutricionistas
Danielle Falkenbach, matricula n® 5906-1, Julia Karen Sallbaum Dominguez, matricula n® 8165-1 ¢
Lisiele da Silva de Souza, matricula n° 7994-1, Magda Edinger de Souza Bozzertto - Mat. 5814-1,
Ana Claudia Spolavori Sagmeister - Mat. 202877-1 como fiscais do contrato advindo o presente

processo de licitacao.

Gestor do contrato, conforme quadro abaixo:
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Secretaria | Nome Cargo Matricula
SMED Djoidy lara Richter Felipin Secretaria ~ Municipal  da | 5371
Educacao
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6.1. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador
de servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior.

6.2. A contratada sujeitar-se-4 a fiscalizacdo dos 6rgdos competentes da Prefeitura Municipal de
Sapucaia do Sul, em todos os aspectos inerentes a execug¢do do objeto contratado, em especial
quanto a qualidade da alimentagdo servida.

6.3. A equipe do SENE e/ou a equipe diretiva das escolas emitira atestado de ndo
conformidade sempre que constatar irregularidades no servigo prestado, em cada uma das Unidades
de Alimentacao e Nutrigao.

6.4. A contratada devera comunicar imediatamente ao SENE qualquer ocorréncia
anormal ou acidente envolvendo os funcionarios.

6.5. Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patrimonio do municipio ou de
terceiros, por empregados ou prepostos da contratada, serdo de exclusiva responsabilidade da
contratada, inclusive no que se refere ao descarte de alimentos deteriorados ou com data de validade
expirada em func¢do do mau emprego dos mesmos ou falta de atencdo e cuidado por parte do
responsavel em manté-lo armazenado em local adequado.

6.6. A contratada devera prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela
Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre 0s Servigos.

6.7. A contratada devera participar das reunides para as quais seja convocada pelo SENE,
enviando representante legal, com poderes especificos para prestar informagdes e justificativas.

6.8. A contratada devera adequar, por determinacdo da Administragdo Municipal,

qualquer servico que ndo esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou principio de
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nutricao ou dietética.
6.9. Havendo transgressdo de quaisquer itens constantes neste Edital, a contratada estara sujeita
as penalidades aplicadas pela Administracdo Municipal, referidas nos artigos 155 a 163 da Lei

14.133/2021.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO

A forma de pagamento do Municipio de Sapucaia do Sul € por empenho de despesa.

A fiscalizagao do Municipio somente atestara o fornecimento dos bens e liberara a nota fiscal para
pagamento, quando cumpridas pela CONTRATADA todas as condi¢des pactuadas:

O pagamento dos materiais serd feito mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal ou nota
fiscal-fatura devidamente atestada pelo Responsavel pelo recebimento dos materiais;

O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da respectiva fatura
corretamente preenchida, pelo departamento competente da Secretaria Municipal da Fazenda. Se o
término deste prazo coincidir com dia em que ndo houver expediente na Prefeitura, considerar-se-a
como vencimento o primeiro dia Util imediato;

O documento de cobranca devera ser emitido em nome da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul,
trazendo o numero do empenho e do processo licitatério a que esta se refere, conforme segue:
Municipio de Sapucaia do Sul, Avenida Lednidas de Souza, n° 1289, CEP 93210-14, inscrito no
CNPJ sob o n°® 88.185.020/0001-25, Empenhon®: _ /  ; Pregdo Eletronicon®:  /2023;

A nota fiscal/fatura devera estar acompanhada das certiddes negativas de débitos do INSS, FGTS,
Trabalhistas, Tributos Federais, Estadual e Municipal.

O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente da Contratada, devendo esta
informar o nimero do Processo Licitatério, Nome do Banco e nimero da Agéncia e da Conta
Corrente, como também registra-los no proprio Recibo Fiscal.

As notas fiscais/faturas emitidas com erro deverdo ser substituidas. Neste caso, o Municipio de

Sapucaia do Sul efetuard a devida comunicacdo a CONTRATADA, para que dentro do prazo fixado

5. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiiic.atende netip647f1 7c504af1.

para o pagamento, proceda na sua regulariza¢do. No mais, 0 Municipio dispord de até 15 (quinze)
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dias, a partir da corre¢do das notas fiscais/faturas ou da sua substituigdo para efetuar o seu
pagamento.

Se durante a vigéncia da respectiva licitagdo houverem ocorrido alteragdes por mudancas
empresariais da licitante, dita documentagdo deverd ser apresentada a Administragdo Publica
constituindo requisito para viabilizar o pagamento;

O Municipio, so autorizard a realizagdo dos pagamentos, se houver por parte do setor requisitante
do objeto licitado, o necessario ATESTO dos produtos entregues pela empresa vencedora, no verso

da Nota Fiscal.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A contrata¢do sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade Pregdo, na sua forma
eletronica, com critério de julgamento por menor prego, nos termos dos artigos 6°, inciso XLI, 17, §

2°, e 34, todos da Lei Federal n® 14.133/2021.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$ 6.639.637,73 (seis
milhdes, seiscentos e trinta e nove mil, seiscentos e trinta e sete reais e sessenta e trés centavos).
Média do | Média do Valor
Valor Mensal. | Total

Item | Descricao Quant.

5. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiiic.atende netip647f1 7c504af1.
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PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE MAO-DE-
OBRA DE MANIPULADORES DE
ALIMENTOS: 120 profissionais que
realizardo atividades de recebimento e
armazenamento de alimentos, pré-preparo,
preparo e distribuicdo de refeigdes, bem RS
1 como a limpeza de utensilios, | 1] RS 6.639.637,73
equipamentos, mobiliarios, dareas de 603.603,43
preparo, armazenamento, distribuicdo de
refeicdes e/ou alimentos, controle de
estoque e armazenamento dos alimentos e
material de limpeza, e toda a rotina
envolvida na area das unidades de
alimentacao escolar das escolas
municipais.

Vislumbra-se que tal valor ¢ compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 4820 de 05 de agosto de 2022, que “Estabelece
o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de pregos para aquisi¢do de bens,
contratacdo de servigos em geral e para contratacdo de obras e servi¢os de engenharia no ambito do
Municipio de Sapucaia do Sul, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”, nos termos do art. 23, §
1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A pesquisa de preco foi realizada junto as empresas: Global Servicos de Limpeza ¢ Manutengao
LTDA, ORBENK — Administragao e Servicos LTDA, Polimata Const. Ter. Serv. Ambientais e
Telecomunicagdes — LTDA, Positiva Distribuidora de Produtos de Higiene e Limpeza LTDA e a
empresa Becker Servigos Terceirizados LTDA com base no banco de dados obtido por consulta no

site do Portal de Compras Publicas, enderecgo eletronico: https://bityli.com/uzl fSw

10. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato de prestacdo de servicos serd de onze (11) meses,

S PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende net/ip647f1 7c504af1.
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janeiro, o qual ndo ha prestacdo de servigos, e, devendo ser retomado apds o término desse periodo

6cio, conforme calendario letivo vigente.
10.1. A contratada devera iniciar a prestagdo dos servicos a partir da ordem de servigo emitido pela
gestora do contrato, ¢ de acordo com calendério letivo (ANEXO A) da Secretaria de Educacao

(SMED).

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

11.1. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;

11.2. Dar a CONTRATADA as condig¢des necessarias a regular execucao do contrato;

11.3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar a
forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis,

quando for o caso;

11.4. Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo

acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do do objeto do presente contrato;
11.5. Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.
12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Todos os servigos descritos neste termo de referéncia serdo executados nas escolas municipais

listadas na tabela do item 3.9, podendo ser indicada pelo SENE a inclusdo de novas unidades

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende netip647f1 7c504af1.
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12.1. Na sele¢do, a contratada devera dar ampla divulgagdo nos meios de comunicacdo da abertura

das vagas para contratagdo.

12.2. A contratada devera manter no municipio uma sala comercial com a infra-estrutura necessaria
para o atendimento dos seus funciondrios, com funcionamento em horario comercial, mantendo no

local funcionério para atendimento.

12.3. A contratada deverd possuir veiculo da empresa, devidamente identificado pela
empresa/adesivado, para transporte dos supervisores para as visitas técnicas as escolas. A mesma
encaminhara ao SENE os dados relativos ao carro, conforme for solicitado pela equipe do servico

de alimentagdo escolar, especificando modelo do veiculo e placa.

12.4. O gerenciamento da mao de obra utilizada serd de inteira e integral responsabilidade da
contratada, respeitando a legislagdo vigente, incluindo legislagdo trabalhista, excluindo vinculo

empregaticio desses profissionais com a Administragdo Municipal.

12.5. A contratada devera observar como critérios minimos de escolaridade o Ensino Fundamental
completo, conforme determina Resolucdo vigente do Conselho Municipal de Educagdo, e
experiéncia comprovada na area de produgdo de alimentag¢do industrial de no minimo seis meses

para a contratacdo dos manipuladores de alimentos.

12.6. A contratada devera fornecer vale-transporte para todos os funcionarios contratados, conforme

legislagdo trabalhista.

12.7. O fornecimento de todos os géneros alimenticios e demais insumos para a preparacdo da

alimentac¢do escolar ficard por conta da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.
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12.8. O fornecimento de material de limpeza para a higienizacdo das &reas de preparo,
armazenamento e distribuicdo de alimentos das Unidades de Alimentagdao Escolar das escolas

municipais ficardo por conta da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

12.9. A logistica, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos, moéveis e utensilios

utilizados ficara por conta da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

12.10. As refeicdes elaboradas pela contratada deverdo ser servidas de acordo com os horarios

abaixo, podendo ser estabelecidos novos horarios pelo SENE:

EMEFs (Escolas Municipais de Ensino Fundamental) e EMEBs (Escolas Municipais de Ensino
Basico):

07h30 as 8h — café da manha

11h as 13h — almocgo

15h as 16h30 — lanche da tarde

17h30 as 18h30 — jantar

EMETIs (Escolas Municipais de Educacao Infantil):
07h30 as 08h — café da manha

10h30 as 13h — almogo

13h30 as 14h — lanche

16h as 17h30 — jantar

Ao longo do dia, conforme demanda — frutas, mamadeiras e papinhas.

12.11. A contratada devera disponibilizar o uniforme completo e EPI's — Equipamentos de Protegao

Individual para os funciondrios que prestardo os servicos nas escolas. O uniforme completo por

S PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende net/ip647f1 7c504af1.
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12.12. A contratada deverd efetuar a reposicdo dos uniformes dos manipuladores de alimentos

sempre que houver solicitagdo do Servico de Nutricao Escolar.

12.13. Nenhum funcionario devera iniciar a jornada de trabalho sem que tenha recebido o kit

completo de uniforme e EPIs.

12.14. A Capacitacio e Treinamento dos manipuladores de alimentos serdo de inteira
responsabilidade da contratada. Deverao ser incluidos no planejamento da realizacdo das
capacitacdes: local do evento, material didatico, estrutura para apresentacdo de material audiovisual
(notebook, projetor, tela, caixa de som, microfone, etc.), lanche e 4gua, palestrantes, etc.

12.14.1. A carga horéria, bibliografia de referéncia e o cronograma de temas a serem abordados
serdo previamente estabelecidos conforme determinagdo da equipe técnica de Nutricionistas do
SENE;

12.14.2. A contratada deverd realizar capacitacdo admissional antes da prestacdo de servigos.
12.14.3. Deverdo ocorrer dois treinamentos tedricos para o grupo completo, com carga horaria
minima de quatro horas cada, sendo um realizado na abertura das escolas, antes do inicio da
prestacdo do servico e o outro, em periodo de recesso escolar de inverno, previsto para ocorrer em
julho. Ambas as datas podem sofrer alteragcdes, o que ndo isenta a empresa de sua obrigagdo da
realizacdo das duas capacitagdes;

12.14.4. Deverao ocorrer capacitagdes semanais, “in loco”, nas proprias escolas, de forma
sistematica e continua, abordando tematicas do dia a dia de forma pratica e pragmatica;

12.14.5. Quando houver a introdug¢@o de novas preparagdes no cardapio, implementagdo de manual
de boas praticas, publicacio de normativas sanitdrias, novas demandas relativas a alimentacao
escolar e sua preparacao, seja no aspecto higiénico-sanitario ou de técnica dietética, sera solicitado a
empresa que realize capacitacao e treinamento com a tematica relacionada;

12.14.6. Treinamento de admissdo: todas as novas pessoas admitidas pela empresa deverdo receber

treinamento tedrico basico para o exercicio da fun¢do, com carga hordria minima de trés horas;
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12.14.7. A empresa devera apresentar ao SENE o planejamento completo de cada
capacitagdo/treinamento com antecedéncia de no minimo sete dias uteis para apreciacdo e
aprovacao. Todos os apontamentos realizados pelo Sene deverao ser acatados pela empresa;

12.14.8. Todos os treinamentos e capacitacdes deverdo ser ministrados por profissional
Nutricionista habilitado;

12.14.9. A empresa deverd apresentar ao SENE a lista de presenca dos participantes de cada

capacitagdo/treinamento no prazo de até cinco dias uteis ap6s a sua realizagao;

12.15. Normas a serem seguidas: sem prejuizo das demais normas legais vigentes deverao ser
observadas as seguintes normas durante a prestacdo dos servicos contratados:
I - Portaria n°. 1428/93 do da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da Saude;

IT - Resolugdo n°. RDC 12/2001 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da

Saude;
IIT - Resolugdo n°. RDC 275/2002 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da
Saunde;
IV - Resolugdo n°. RDC 216/2004 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Ministério da
Saude;

V - Portaria Interministerial n°. 1010/2006;

VI - Norma Regulamentadora - NR 7/ 78 do Ministério do Trabalho e Emprego;

VII - Resolugdo FNDE/CD n°. 06/2020 do Fundo Nacional para o Desenvolvimento da Educagao;
VIII - Decreto n°. 23.430/1974 do Estado do Rio Grande do Sul;

IX - Portaria n°. 172/2005 da Secretaria da Satide do Estado do Rio Grande do Sul;

X - Portaria n°. 78/2009 da Secretaria da Satde do Estado do Rio Grande do Sul;

XI - Resolugdo CFN n°. 380/2005;

XII - Resolugdo CFN n°. 465/2010.

S PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.atende net/ip647f1 7c504af1.

12.16. O Quadro Funcional mediante comunicagdo por escrito da Administracdo Municipal, a

= i '::.. E-L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 06/06/2023 08:25-03:00-03

contratada devera afastar imediatamente quaisquer empregados cuja permanéncia nos servigos for

&

Prefeitura de
[ ]

Sapucaia.Sul

CIDADE COM

OLHOS N©C FUTURO




Ok O]

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 06/06/2023 08:25-03:00-03

"

¥

=
o
=t
o
o
o
[
—
-
=t
w
o
=]
a
=
a
=
[ =
&
™
=
wr
o
=
=
LU
w
w
L
o
=T
o
o
Q]
w
E
=
=]
[&]
o
w
w
(=]
O
=
o
=
|
[
w
[T
=
(=]
O
or
[
<L
o

Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul
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julgada inconveniente, correndo por conta Unica e exclusiva da contratada quaisquer 6nus legais,
trabalhistas e previdenciarios, bem como qualquer despesa que de tal fato possa decorrer. Os
empregados eventualmente afastados deverdo ser imediatamente substituidos por outros de
categoria profissional idéntica.

12.16.1. Caso haja necessidade de troca e/ou reposi¢ao de mao de obra, a contratada devera realizar
as substituicdes necessarias sem prejuizo do servico, no prazo méaximo de até duas horas a contar da
comunicag¢do ao responsavel da contratada, ndo podendo este suprimir de uma escola com o quadro
funcional completo, para substituir em outra faltante;

12.16.2. A contratada deverd possuir no minimo 15% de funcionarios extras em nimero suficiente
para suprir as substituicdes acima mencionadas, sem Onus para a Administragdo Municipal. O
niumero de funcionarios especificado neste edital ndo contempla funciondrios volantes e/ou
substitutos. A empresa deve arcar com todas as substituicdes necessarias por falta, sem limite
maximo;

12.16.3. A contratada deverd informar imediatamente ou em até 24 horas ao SENE, quando houver
qualquer alteracdo no quadro funcional designado para a execu¢do dos servigos — demissdes,
contratagdes, substitui¢des, trocas de local de trabalho, etc;

13.16.4. O deslocamento imediato dos funciondrios a que se refere o item 13.16.1 fica a cargo da

contratada, através de transporte proprio da empresa e/ou vale-transporte.

12.17. Os afastamentos decorrentes de troca e/ou reposi¢do, licenga, atrasos e faltas de funciondrios
que nao forem devidamente substituidos pela empresa serdo descontados para efeitos do pagamento
mensal dos servigos prestados, de acordo com informagao das escolas na planilha de efetividade, e

aplicado sangdes previstas nos artigos 155 a 163 da Lei 14.133/2021.

12.18. A contratada deverad apresentar a fiscalizacdo do Contrato no fechamento de cada més e
sempre que solicitado o quadro de funcionarios atualizado, contendo a relagdo com o nome

completo, o numero da carteira de identidade e da carteira de trabalho, escola de lotacdo, devendo
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anexar copias da carteira de trabalho dos funcionarios indicados na relacdo, comprovando que

pertencem ao seu quadro funcional.

12.19. Do Exame de Satde: a contratada deverda obrigatoriamente manter nas Unidades de
Alimentagdo Escolar, copias dos exames médicos admissionais, demissionais e periddicos de cada
um dos seus funcionarios, assim como enviar copias atualizadas para o SENE.

13.19.1. Serdo considerados exames minimos: EPF (Exame Parasitologico de Fezes), Coprocultura,
Urucultura, VDRL (Venereal Disease Research Laboratory), Exame micoldgico de unhas e maos e
hemograma;

12.19.2. Os exames a que se refere o item anterior deverdo ser feitos antes da contratagdo dos
funcionarios (e da contratagdo de eventuais substitutos);

12.19.3. Qualquer alteracdo no resultado dos exames impossibilita a contratagdo do candidato;
12.19.4. Os exames a que se refere o item 13.19.1 deverao ser repetidos a cada 12 (doze) meses, ou
conforme solicitacdo do SENE, em caso de alteracao, o funcionario devera ser afastado da funcao
para tratamento de satide, devendo a contratada fazer a substitui¢do imediata do mesmo;

12.19.5. Antes da contratagdo do funcionario, inclusive dos substitutos, a contratada devera

apresentar laudo e resultado dos exames para ciéncia do SENE.

12.20. Supervisdo: a contratada deverd ter dois Supervisores que se responsabilizardo pela
correta prestagdo do servico contratado: uma Supervisdo Administrativa, que tratard das questoes
relativas ao contrato, e uma Supervisdao Técnica, realizada por profissional Nutricionista habilitado.

12.20.1. Todas as Unidades de Alimentagdo Escolar deverdo ser visitadas pelos

Supervisores designados pela contratada no minimo semanalmente;

12.20.2. A contratada devera comprovar os vinculos empregaticio/contrata¢ao/terceirizagao

dos Supervisores Administrativos e Técnicos designados para a fungdo, bem como prover

todas as necessidades oriundas das fungoes;

12.20.3. As visitas técnicas deverdo ser feitas com veiculo devidamente identificado pela
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12.20.4. A carga horaria dos supervisores devera ser cumprida integralmente no exercicio
das fun¢des contratadas com o municipio;

12.20.5. Os hordrios das jornadas didrias de trabalho de cada supervisor podem variar das 7h
as 11h, e de saida, das 16h as 20h, de acordo com o perfil de cada escola e escalonamento
das funcionarias, respeitando a carga horaria diaria de trabalho e intervalo de descanso de
uma hora se for o caso. Os horérios de entrada e saida bem como de intervalo poderao sofrer

alteracdes, conforme interesse da administragdo do municipio.

12.21. Das Atribuicdes do Supervisor Administrativo:

12.21.1. A jornada de trabalho a ser cumprida sera de 40 (quarenta) horas semanais;

12.21.2. Acompanhar, auxiliar e orientar a contratada, quando da sele¢do das pessoas que
prestardao os servicos de manipulador de alimentos junto as escolas municipais, procurando
disponibilizar pessoas com experiéncia para a execugao dos servigos;

12.21.3. Encaminhar e intermediar junto a empresa todos os tramites legais de contratacdo, a
realizacdo de exames, demissdo, substituicao e afastamento dos manipuladores de alimentos,
bem como realizar orientagdo aos funcionarios sobre questdes relativas ao vinculo com a
empresa;

12.21.4. Coordenar a organizagdo do quadro funcional de manipuladores de alimentos junto
ao SENE, cumprindo com todas as obrigacdes ja descritas;

12.21.5. Apresentar-se a equipe diretiva sempre antes de adentrar o espago das escolas;
12.21.6. Supervisionar os servigos executados pelos manipuladores de alimentos junto as
escolas municipais, por meio de visita nas escolas;

12.21.7. Orientar os manipuladores de alimentos para que os mesmos executem suas tarefas
de acordo com as exigéncias do Edital;

12.21.8. Solicitar junto a contratada substituicdo de funciondrio que ndo esteja executando
os servicos de acordo com o Edital;

12.21.9. Orientar e monitorar a obrigatoriedade do uso do uniforme completo e assegurar a

disponibilidade desse material nas quantidades minimas previstas no Edital e oferecendo
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reposicao sempre que necessario;

12.21.10. Manter o SENE sempre informado quanto ao andamento dos servigos;

12.21.11. Informar ao SENE e a Dire¢ao da Escola as necessidades e ocorréncias de
incidentes;

12.21.12. Buscar conjuntamente com o SENE solucdes para os problemas que venham a
surgir na execucao dos servicos;

12.21.13. Seguir as orientagdes do SENE;

12.21.14. Realizar trabalho conjunto com o Supervisor Técnico;

12.21.15. A Administragcdo Municipal reserva-se o direito de requerer a substitui¢do do
Supervisor da contratada, caso o profissional ndo esteja desenvolvendo suas atividades
conforme estabelecido no contrato;

12.21.16. A descrigdo das atribui¢des elencadas ¢ de cunho exemplificativo, podendo ser
imputadas outras, desde que se refiram ao servigo contratado, a fim de garantir a 6tima

execucao do contrato.

12.22. Das Atribuicoes da Supervisao Técnica:

12.22.1. A jornada de trabalho a ser cumprida sera de 30 (trinta) horas semanais in loco;
12.22.2. A Supervisdo Técnica devera ser realizada por profissional Nutricionista habilitado,
que deverd estar em dia com suas obrigagdes junto ao Conselho Regional de Nutricionistas
da 2% regido;

12.22.3. Acompanhar, auxiliar e orientar a contratada, quando da sele¢do das pessoas que
prestardo os servigos de manipulador de alimentos junto as escolas municipais, procurando
disponibilizar pessoas com experiéncia para a execucao dos servigos;

12.22.4. Apresentar-se a equipe diretiva sempre antes de adentrar o espago das escolas;
12.22.5. Supervisionar os servigos executados pelos manipuladores de alimentos junto as

escolas municipais, por meio de visita nas escolas;

5. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiiic.atende netip647f1 7c504af1.

12.22.6. Orientar os manipuladores de alimentos para que os mesmos executem suas tarefas
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12.22.7. Zelar para que os manipuladores de alimentos observem as normas sanitarias
vigentes, quanto ao preparo dos alimentos e higiene na sua manipulacdo;

12.22.8. Seguindo as determinagdes e orientacdes do SENE, coordenar o planejamento e
execucdo dos treinamentos e/ou cursos de capacitacdo teodrico-praticos em controle
higi€nico-sanitarios, boas praticas de manipulacdo de alimentos, nog¢des basicas de
gastronomia e técnica dietética aplicada a alimentagdo escolar, e todas as tematicas
relacionadas a execugao do contrato;

12.22.9. Aprimorar cada vez mais a qualidade dos servigos executados pelos manipuladores
de alimentos, encaminhando estes para treinamentos e/ou cursos de capacitagao;

12.22.10. Solicitar junto a contratada substituicdo de funciondrio que ndo esteja executando
os servigos de acordo com o Edital;

12.22.11. Orientar ¢ monitorar a obrigatoriedade do uso do uniforme completo e assegurar a
disponibilidade desse material nas quantidades minimas previstas no Edital e oferecendo
reposi¢do sempre que necessario;

12.22.12. Manter o SENE sempre informado quanto ao andamento dos servigos;

12.22.13. Informar ao SENE e a Dire¢do da Escola as necessidades e ocorréncias de
incidentes;

12.22.14. Buscar conjuntamente com o SENE solu¢des para os problemas que venham a
surgir na execucao dos servicos;

12.22.15. Seguir as orientagdes do SENE;

12.22.16. Realizar trabalho conjunto com o Supervisor Administrativo;

12.22.17. A Administracio Municipal reserva-se o direito de requerer a substitui¢do do
Supervisor Técnico da contratada, caso o profissional ndo esteja desenvolvendo suas
atividades conforme estabelecido no contrato;

12.22.18. A descrigdo das atribui¢des elencadas ¢ de cunho exemplificativo, podendo ser

imputadas outras, desde que se refiram ao servigo contratado, a fim de garantir a 6tima

5. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiiic.atende netip647f1 7c504af1.

execug¢ao do contrato.
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12.23. Das Atribui¢des e Rotina do Manipulador de Alimentos:

12.23.1. A jornada de trabalho a ser cumprida sera de 40 (quarenta) horas semanais;

12.23.2. Seguir as orientagdes vindas do SENE;

12.23.3. Usar o uniforme completo e limpo todos os dias e trocé-lo diariamente;

12.23.4. Lavar as maos e o antebraco com agua e sabao, as unhas devem estar aparadas,
limpas, sem esmaltes, inclusive base, os cabelos completamente presos e protegidos pela
touca, ndo deve estar usando maquiagem, tampouco cilios posticos e perfumes, funcionarios
do sexo masculino ndo devem usar barba/bigode, retirar todos os adornos (brincos, piercings,
anéis, aliancas, pulseiras, braceletes, gargantilhas, correntes, relogio de pulso), antes de
iniciar as atividades;

12.23.5. Manter a higiene e realizar a limpeza dos utensilios e equipamentos da Unidade de
Alimentagao Escolar;

12.23.6. Manter a higiene e realizar a limpeza da cozinha, refeitorio, despensa, vestiario e
banheiro e demais dependéncias anexas a Unidade de Alimentagdo Escolar, incluindo tudo
que estiver dentro dessas areas: pisos, rodapés, paredes, forros, tetos, coifas, portas, telas e
janelas, prateleiras, moveis, bancadas, lixeiras etc. Toda a limpeza da area compreendida a
Unidade de Alimentagdo Escolar ¢ de responsabilidade do Manipulador de Alimentos;
12.23.7. Realizar a limpeza e higieniza¢do didria do balcdo térmico, bem como, a troca
diaria

de 4gua do mesmo;

12.23.8. Realizar o descarte de residuos (lixo) orgénicos e reciclaveis, separando conforme
natureza do item descartado;

12.23.9. Realizar a retirada dos residuos (lixo) organicos e recicldveis da area compreendida
a Unidade de Alimentacdo Escolar ¢ de responsabilidade do Manipulador de Alimentos,
cabendo a este o transporte dos residuos até o local designado pela equipe diretiva da escola

(calgada, por exemplo);

5. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiiic.atende netip647f1 7c504af1.

12.23.10. Estar vigilante quanto a presen¢a de insetos e roedores na despensa, cozinha e
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12.23.11. Manter em perfeitas condicdes de conservacdo e seguranca o material,
equipamentos e utensilios da cozinha, refeitorio e despensa e demais dependéncias anexas a
Unidade de Alimentagao Escolar;

12.23.12. Monitorar os prazos de validade dos géneros alimenticios e produtos entregues e
armazenados na escola, a fim de utiliza-los dentro do periodo permitido para consumo e uso.
12.23.13. Verificar o carddpio a ser cumprido, mantendo-o afixado em local de boa
visibilidade;

12.23.14. Separar os géneros alimenticios a serem preparados e verificar a data de validade e
se estdo em bom estado;

12.23.15. Seguir as normas de higiene dos alimentos (inclusive equipamentos da cozinha,
refeitério e despensa) e controlar o pré-preparo, preparo, armazenagem e distribuicdo da
alimentacdo escolar;

12.23.16. Seguir as normas culindrias (técnicas de preparo e cocc¢ao dos alimentos)
indicados para cada preparagdo, conforme receitudrio ou orientacdo do SENE as escolas;
12.23.17. Preparar a alimentacdo de acordo com o cardapio fornecido pelo Servigo de
Nutrigao Escolar (SENE), dentro do horario previsto. Seguir fielmente o preparo do cardapio
e todas as orientacdes do SENE;

12.23.18. Servir os alunos com respeito e presteza, incentivando-os a provar os diversos
alimentos do cardapio, porém evitando desperdicios;

12.23.19. Conferir a quantidade e qualidade de géneros alimenticios recebidos, conferindo-
os, realizando o controle de temperatura e pesando no ato do recebimento, acondicionando-
os imediatamente em local adequado e limpo;

12.23.20. Fazer o registro dos alimentos consumidos diariamente, especificando os géneros
e respectivas quantidades empregadas no preparo de cada refeicao do cardapio;

12.23.21. Fazer a contagem e registro semanal do estoque de alimentos;

12.23.22. Realizar o monitoramento diario da temperatura dos equipamentos da cadeia fria

5. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiiic.atende netip647f1 7c504af1.

(refrigerador e freezer) e dos alimentos durante o preparo e distribuigao;
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das refeicoes;

12.23.24. Controlar e fazer os pedidos de recargas de gés para a dire¢do da escola;

12.23.25. Coletar amostras de todos os alimentos so6lidos e liquidos, em quantidade de
100g/100mL, preparados em todas as refei¢des servidas aos alunos em cada turno atendido,
devidamente identificadas com: tipo de refeicao, nome da preparagdo e data da preparagao,
mantendo-as sob refrigeragdo por 72 (setenta e duas) horas, de acordo com as normas
estabelecidas pela Legislagdo vigente na area de alimentos;

12.23.26. Informar ao SENE e a Direcao da Escola onde atua as necessidades e ocorréncias
de incidentes;

12.23.27. Executar outras atividades pertinentes a sua funcdo, conforme as orientacdes do
SENE;

12.23.28. A descrigdo das atribui¢des elencadas ¢ de cunho exemplificativo, podendo ser
imputadas outras, desde que se refiram ao servigo contratado, a fim de garantir a 6tima

execucao do contrato.
13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendido decorrerd das dotacdes

orcamentarias:

Dotagao 343 Locacao de mao de obra. SUBELEMENTO
3339037000000000000

Sapucaia do Sul, 05 de junho de 2023
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»» Assinado eletronicamente por:
= SANDRA REGINA VIEIRA

LOYOLA
019.409.919-94
06/06/2023 08:25:27

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Sandra Regina Vieira Loyola
Diretora de Assisténcia ao Estudante - DAE — Mat. 5173-1
Fiscal do Contrato
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Assinado eletronicamente por:
DJOIDY IARA RICHTER FELIPIN

596.622.800-06

06/06/2023 10:03:03
Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Djoidy lara Richter Felipin,
Mat. 93555 - Portaria n® 318/2023

Secretaria Municipal de Educacdo

ANEXO A
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Secretaria Municipal de Educacdo
Sapucaia do Sul
Calendario Escolar - 2023 - Ens. Fund e Ed. Inf. - Proposta com pontes

laneiro Fevereiro Abril
2% | 38 | 4% | 5% ] 6® |sab|| D | 28 | 3F | 4 | 5% | & D | 22 [ 32 | 42 | 52 | 62 | Sab
1 | 213 a|ls 6] 7 1 3
8 | 9 10| 11|12]13]14 s 6|7 [ =& 10

15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 12
22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 2B 19
29 | 30 | 31 26

9/03 - Farmag 30 aas escols (3o letive]

9/02 - Albertura do Ano Letive - Retons dos Prafis

13 ¢ 14/02 - Farmagla SMED
15,/02 - Inicio do ano letive.
20 & 21/02 - Dias ndo lativos

Julho
D | 20 | 38 | 40 | 50 | g2 |

Dias Lativas: 21 Dias Lethos: 20 o 21
J23/05 - Formagao nas escolas (ndo letha) 09,06 - Prasibilidade de poste 3 sor pago em 03, 17, 24/06, 0l ow
os/a7 inda em 15/07 ol Ei

Setembro
D [ 22 [ 32 [ 42| 52

Outubro Dezembro

D | 28 [ 32 [ 42 | 52

24
31

Dias Lotivas: 13

ias Lotivs: 21
16/08 - Comgensandc o @ 13/10 - Festajes da fi3/10 03,11 - Fariada ponte, compensada em 21/10
Jentroga de betetins 28 trimestre b21/10 - Compessando ponte do dia 03/11 - Festa da Crianga
b30/10 - FormasSe nas escolas nde letivo)

70 Sem.: 95 Dias Lethves

21/12 - Entrega de Dex. & Encorramento Prof.

22 trega de Dot ¢ Encerramaento Equipe Dir. Ped. o
F
Jrotai de Dias Letwos: 20

|Legenda -bium - Feriados |
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