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CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — COMSAN

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art.1° O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, que é 6rgdo de
assessoramento imediato ao Prefeito de Sapucaia do Sul, integra o Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, instituido pela Lei n°® 11.346, de 15 de setembro de
2011.

Art. 2° O COMSAN 6rgao de participacdo direta da sociedade civil na administracdo publica
municipal com carater deliberativo, consultivo, fiscalizador e com poderes para propor politicas
publicas.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. Compete ao COMSAN:

| - organizar e coordenar, em articulacdo com a CAISAN do Municipio, a Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo,
com periodicidade ndo superior a 04 (quatro) anos;

I - definir os parametros de composic¢ao, organizacao e funcionamento da Conferéncia;

Il - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se 0s requisitos orgamentarios para sua
consecucao;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo com os demais
integrantes do Sistema, a implementacdo e a convergéncia de ac¢fes inerentes ao Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementacao de
acOes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI - estimular a ampliacdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacdo
controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VIl - zelar pela realizacdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e pela sua
efetividade;

VIII - manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com o conselho estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e
com o conselho nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acodes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;
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IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 1° O COMSAN mantera dialogo permanente com a Camara Intersetorial Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, para proposicao das diretrizes e prioridades da Politica e
do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos
or¢camentarios para sua consecugao.

§ 2° Na auséncia de convocacgédo por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional ser4 convocada
pelo COMSAN.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 4°. O COMSAN seréa composto por membros, titulares e suplentes, dos quais dois tergos
de representantes da sociedade civil, cabendo o representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselho, e um terco de representantes governamentais, conforme disposto no
art. 8° da Lei n® 4.413, de 27 de agosto de 2024:

§ 1° Os representantes titulares e suplentes do Governo Municipal serdo indicados por
cada uma das seguintes Secretarias:

| - Secretaria Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social;
Il Il- Secretaria Municipal de Saude;

lll- Secretaria Municipal de Educagéo;

IV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagéo;
V - Secretaria Municipal de Trabalho e Geragéo de Renda.

§ 2° Os suplentes da representacéo governamental, serdo designados pelos titulares das

pastas representadas.

§ 3° A representacéo da sociedade civil no COMSAN terdo indicagéo livre pela
Conferéncia Municipal de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional devendo atender no minimo um
dos seguintes critérios:



a) Desenvolver ac¢des voltadas a seguranga alimentar e nutricional nos termos
do artigo 4° da Lei Federal N° 11.346 de 15 de setembro de 2006, que cria 0
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN);

b) Atuar no municipio de Sapucaia do Sul, na mobilizacdo, organizacéo,
promocao, defesa e/ou na garantia do direito humano a alimentacdo adequada ha,
pelo menos, 02 (dois)anos;

c) Promover o abastecimento e estruturacdo de sistemas descentralizados de
base agroecoldgica e sustentdveis de producdo, extracdo, processamento e
distribuicdo de alimentos;

d) Promover o acesso universal a 4gua de qualidade e em quantidade
suficiente, comprioridade para as familias em situacéo de inseguranca hidrica e para
producéo de alimentos da agricultura familiar, pesca e aquicultura.

§ 4° Poderdo compor o COMSAN, na qualidade de observadores,
representantes de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério
Publico, indicados pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite
formulado pelo Presidente do COMSAN Municipal.

Art. 5° O COMSAN, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituira comissdo, composta por, pelo menos, 03
(trés) membros, dos quais 1/3 (um terco) serd representante da sociedade civil,
incluido o Presidente do Conselho, e o0s demais serdo representantes
governamentais, incluido o Secretario-Geral.

§ 1° Cabe a comissao elaborar lista com proposta de representacdo da sociedade
civilque compord o COMSAN, a ser submetida ao Prefeito, observados os critérios
de representacdo deliberados pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§ 2° A comissdo tera prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, apos a realizagéo da
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional ou ao término do
mandato dosconselheiros, para apresentar proposta de representacdo da sociedade
civilno COMSAN aoChefe do Poder Executivo.

Art. 6° Sera de 02 (dois) anos a duragdo do mandato dos representantes da
sociedade civil no COMSAN, permitida reconducao por igual periodo e substituicdo, a
qualquer tempo, em complementacdo ao mandato vigente.

Art. 7° A representacdo dos 6rgdos e entidades inclui 1 (um) suplente, o qual
substituird o titular, quando este estiver ausente, licenciado ou impedido.

Art. 8° Deverdo participar das reunides plenérias os membros titulares e/ ou seus
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suplentes, tendo os Ultimos direito s6 a voz e ndo a voto, quando na presenca dos
seus titulares.

Paragrafo unico. Tendo iniciado o processo de votacdo, dentro do Plenéario, os
suplentes poderao votar, quando na auséncia dos seus respectivos titulares.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZAGAO

Art. 9° O COMSAN tem a seguinte organizacao:

I- Plenario;

[I- Secretaria-Geral;

Ill- Secretaria-Executiva;
IV- Comissbes de trabalho.

Secéo |
Do Plenério

Art.10. O Plenéario é o orgédo de deliberacéo superior do COMSAN e congrega todos
0s membros do colegiado.
Art. 11. Ao Plenéario Compete:

| - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribui¢bes do Conselho;

Il - encaminhar assuntos para constar na pauta das reunides ordinarias, com
antecedéncia de 7 (sete) dias;

[ll- estudar e relatar, nos prazos pré- estabelecidos, matérias que lhes forem
distribuidas,

podendo valer-se de assessoramento técnico e
administrativo;

IV- apreciar e deliberar sobre as propostas apresentadas por qualgquer um dos
seus membros, que digam respeito aos objetivos do COMSAN;

V- apresentar proposicdes sobre assuntos de interesse da seguranca alimentar
e nutricional;

VI - requerer votacdo de matéria em regime de
urgéncia,;

VIl - propor alteragdes na Lei do Conselho ou no Regimento Interno, quando o
plenario julgar necessario;
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VIl - convocar e realizar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, juntamente com a Secretaria Municipal de Protecdo e
Desenvolvimento Social, participando de sua organiza¢ao;

IX - cumprir e fazer cumprir a Lei Complementar que cria o COMSAN, o
Regimento Interno e as deliberacbes do mesmo;

X - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel
e ao funcionamento do Conselho; e

Xl - convocar reunido extraordinaria, com o requerimento de maioria simples,
50% (cinquenta por cento) mais um, de seus membros efetivos e suplentes, ou a
partir da solicitagdo do Presidente.

Subsecéo |
Da Presidéncia

Art. 12. O COMSAN sera presidido por um representante da sociedade civil,
indicado pelo conselho, entre seus membros.

81° No prazo de 30 (trinta) dias, apds a designagdo dos conselheiros, o
Secretario-Geral convocara reunido, durante a qual sera indicado o novo
Presidente do COMSAN.

8§2° Caso haja a vacancia do cargo de Presidéncia, a vice- Presidéncia
assumira provisoriamente e obrigatoriamente convocara nova elei¢cao, na reunido
ordindria subsequente, respeitando a composicdo paritaria da eleicdo anterior a
referida vacancia,

83° No caso de vacancia do cargo de vice — presidéncia, a plenaria elegera um
de seus membros para exercer o cargo, a fim de concluir o mandato.

Art. 13. Ao Presidente incumbe:

| - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do

COMSAN,;

Il - representar externamente o COMSAN,;

Il - convocar, presidir e coordenar as reunides do
COMSAN;



IV - manter interlocucéo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunies extraordinarias, juntamente com o Secretario-Geral; e

VI - propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando o
coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para
apresentacdo deresultados, conforme deliberado pelo COMSAN.

Subsecéo Il
Da Vice- Presidéncia

Art. 14, Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

[I- colaborar com o Presidente no desenvolvimento de suas
atribuicdes; e
Il - desenvolver outras atribuicbes, conforme necessidade do

COMSAN.

Secéo Il
Da Secretaria Geral

Art. 15. Compete a Secretaria-Geral assessorar o COMSAN.

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal de Protecdo e Desenvolvimento
Social serd oSecretario-Geral do COMSAN, ou o servidor por ele designado.

Art 16. Ao Secretéario-Geral incumbe:

| - submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional as propostas do COMSAN de diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos
or¢camentarios para sua consecucao;

Il - manter o COMSAN informado sobre a apreciacdo, pela Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por
aquele Conselho;



Il - acompanhar a andlise o encaminhamento das propostas e
recomendacdes aprovadas pelo COMSAN nas instancias responsaveis, apresentando
relatorio ao Conselho;

IV - promover a integragdo das a¢cfes municipais com as acdes previstas nos
Planos Nacional e Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor acoes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Secéo Il
Da Secretaria-executiva

Art. 17. Para o cumprimento de suas fun¢des, o COMSAN contara, em sua estrutura
organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dara suporte técnico e
administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios a
estruturagdo efuncionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente
no orgamento do Governo Municipal.

Art.18. Compete a Secretaria-Executiva:

| - assistir o Presidente e o Secretario-Geral do COMSAN, no ambito de suas

atribuicoes;

Il — estabelecer comunicacao permanente com os conselhos municipais de

Seguranca
Alimentar e Nutricional e com o0 CONSEA Nacional, mantendo-os informados e
orientadosacerca das atividades e propostas do COMSAN;

lll - assessorar e assistir o Presidente do COMSAN em seu relacionamento
com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, 6rgaos da
administracao publica,organizac6es da sociedade civil; e
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IV - subsidiar as comissfes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com
informacdes e estudos, visando auxiliar a formulacdo e andlise das propostas
apreciadas peloCOMSAN.

Art. 19. Incumbe ao Secretario-Executivo do COMSAN dirigir, coordenar e orientar o
planejamento, a execuc¢ao e avaliacdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem
prejuizo de outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo

Secretario-Geral do Conselho.

Art. 20. Para o desempenho de suas atribui¢cdes, a Secretaria-Executiva contard com
estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre os

guantitativos de cargos em comisséo e func¢des de confianca para essa finalidade.

Secéo IV
Das Comissfdes de Trabalho

Art. 21. As Comissdes sao 0rgdos técnicos constituidos pelos proprios membros do
conselho, assegurando-se na sua constituicdo e composicao, tanto quanto possivel, a
representagéo proporcional de membros das entidadades e do governo.

Art. 22. As comissOes dividem-se em :

| - Permanentes: as de carater técnico, que tém por finalidade apreciar assuntos e
proposi¢des submetidas ao seu exame

Il - Temporarias: as criadas com fim especifico e que se extinguem quando atingida a
sua finalidade.

Art. 23. S&o 3 (trés) a comissdes permanentes denominadas:

I- Comisséo de Projetos: com a finalidade de planejar, coordenar, desenvolver e
avaliar projetos que visem a promocao da seguranca alimentar e nutricional no
municipio;

II- Comissao de Financas e Or¢camento: com a finalidade de garantir o planejamento, a
gestado e a alocacao eficiente dos recursos financeiros necessarios para a
implementacéo das agfes e projetos voltados a seguranga alimentar;

[ll- Comisséo de Legislagdo: com a finalidade de criar, revisar e adequar as normas

legais que orientam as a¢Bes do conselho.

Art. 24. As Comissdes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de 6rgéao



publico, empresa privada, sindicato ou entidade civil, para comparecer as reunides e

prestar esclarecimentos, desde que aprovado pelo Plenario.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 25. O Plenario do COMSAN é o forum de deliberagdo maxima, configurado por
reunides ordindrias e extraordinérias, de acordo com requisitos de funcionamento,
estabelecidos neste Regimento.

Art. 26. O Conselho reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez ao més em local
previamente designado e, extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou a
requerimento da maioria de seus membros

§1° O COMSAN divulgara as datas das realiza¢des das reunifes ordinérias e
extraordinarias, e enviara convocagao aos Conselheiros, acompanhado da pauta e copia
da ata anterior para apreciacao prévia.

§2° O calendario anual de reunies ordinarias sera aprovado pelo colegiado na
primeira reunido ordinéria do ano.

Art. 27. A pauta da reunido, elaborada pela secretaria executiva em consonancia com
a presidéncia serd comunicada previamente a todos conselheiros titulares e suplentes,
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias para as reunifes ordinarias e de 3(trés)
dias para as reunifes extraordinarias.

Paragrafo Unico. Em casos de urgéncia ou de relevancia, a plenaria do conselho
podera alterar a pauta da reunido.

Art. 28. As reunides realizar-se-ao, com quérum minimo de 50% dos membros
titulares ou suplentes, em 12 chamada, sendo as suas deliberacbes aprovadas
pela maioria dos presentes.

8 1° A 22 chamada sera realizada 10 minutos apos a 1° e realizar-se-4 com
qualguer niumero de membros presentes.

8 2° No caso de pautas que exijam quérum qualificado, as reunides serao

realizadas com pelo menos 2/3 dos representantes do COMSAN.

83° Por quérum qualificado seréo as votagfes para:
| - Alteragdes no regimento interno;
Il — Alteracdo e aprovagédo de Leis;

Ill- Destinacao de recursos;



IV- Eleicdo da Presidéncia.

8 4° cada membiro titular do COMSAN tera direito a voz e voto no Plenario e os
suplentes terdo direito a voz, sem direito a voto. No caso de auséncia do titular, o
suplente assumira o seu lugar.

§ 5° o Presidente do COMSAN tera, além de um voto comum, o de qualidade quando
houver empate.

Art. 29. Perdera o mandato o conselheiro, que faltar, sem justificativa, a 3 (trés)
reuniées consecutivas ou a 5 (cinco) reunides alternadas, no periodo do mandato em
vigor, devendo a entidade ou orgdo governamental indicar nova representacao.

§ 1° As justificativas de auséncia deverao ser formalizadas junto a Presidéncia do
COMSAN, até 2 (dois) dias uteis, ap0és a realiza¢do da reunido.

§ 2° A entidade ou 6rgao governamental sera notificado caso nédo haja representacao
nas reunides do COMSAN.

83 ° Na hip6tese de os conselheiros titular e suplente encontrar-se afastado do
exercicio do cargo, devera a entidade ou o érgdo governamental indicar novos
membros;

Art.30. As reunides do Plenario seréo registradas em atas onde deverao constar:

I- relacao dos participantes, seguida do nome de cada membro e do érgédo ou
entidade que representa, inclusive convidados, quando houver;

[I- resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e
0 assunto ou sugestdo apresentada;

[lI- relac@o dos temas abordados na ordem do dia com indicag&o dos responséaveis
pela apresentacao e a inclusédo de alguma observacéo, quando expressamente
solicitada pelo Conselheiro;

IV- as decisdes ou encaminhamentos, inclusive quanto a aprovacao da ata ou
minuta da reunido anterior, registrando o niumero de votos contra, a favor e
abstencoes, incluindo votagédo nominal, quando solicitada.

8 1° A Secretaria Executiva providenciara a remessa de copia da ata ou minuta de
modo que cada Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 7 (sete) dias antes da
reunido em que sera apreciada, por meio telematico.

§ 2° As emendas e corre¢cfes a ata ou minuta serdo entregues, por escrito, pelo(s)
Conselheiro(s) junto a Presidéncia até o inicio da reunido que a apreciara, para a



aprovacao e respectiva publicacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 31. Equipamentos e outros bens doados serdo incorporados ao patriménio publico
Municipal ficando vinculada a utilizagdo desses bens exclusivamente as atividades do
COMSAN.

Art. 32. Sempre que se fizer necesséario, podera o COMSAN solicitar aos 6rgéos e
instituicdes da Administracdo Publica e organizacdes da sociedade civil, dados,
informacgdes e colaboracéo, para o desenvolvimento de suas atividades, inclusive no
ambito juridico.

Art.33. O COMSAN podera organizar mesas- redondas, oficinas de trabalho e outros
eventos, que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o
exercicio das suas competéncias, tendo como relator um ou mais Conselheiros por ele
designado(s).

§ 1° E de responsabilidade das instituicdes representativas, no prazo de 5 dias, apos
recebimento do comunicado do COMSAN, fazer a indicacdo de novos membros para a
COmMposigao.

Art. 34. O Executivo Municipal proporcionara ao COMSAN as condi¢des para o seu
pleno e regular funcionamento, em todas as suas instancias (Plenarias, Conferéncias
e Eventos), e Ihe dar& o suporte técnico-administrativo necessério.

Art .35. Os casos omissos e as duvidas advindas na aplicagdo do presente Regimento
Interno serao dirimidas pelo Plenario do COMSAN.



