
ATA 01/2025

Aos três dias do mês de novembro de dois mil e vinte cinco, reuniram-

se os membros da Comissão de Seleção de Parceria instituída pela 

Portaria nº 1.164/2025, referente ao Edital 08/2025, para análise dos 

documentos de habilitação e  plano de trabalho para a seleção de 

Organização da Sociedade Civil para prestar serviços de assistência 

social  e acolhimento provisório de pessoas em situação de rua no 

Município de Sapucaia do Sul, com ações que compõem a Proteção 

Social de Alta Complexidade. Assim, a análise procedeu-se a partir da 

documentação  submetida  pela  Associação  de  Desenvolvimento 

Social  do Rio Grande do Sul,  CNPJ nº 12.149.188/0001-13, sendo 

esta  a  única  Organização  da  Sociedade  Civil  que  manifestou 

interesse acerca do chamamento público realizado dentro do prazo 

estabelecido.  Foram identificadas as  seguintes  diligências  a  serem 

cumpridas  para  a  devida  avaliação:  a)  Apresentar  as  seguintes 

documentações: Cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual; - 

Declaração que não emprega menor, conforme disposto no art.  7º, 

inciso  XXXIII,  da  Constituição  Federal  de  1988  (Anexo  VII);  - 

Declaração do representante legal da organização da sociedade civil 

informando  que  a  organização  e  seus  dirigentes  não  incorrem em 

quaisquer  das  vedações  previstas  neste  Edital  e  Legislação 

balizadora do mesmo; Declarações dos Anexos XI e XVI; e b) Prestar 

esclarecimentos/realizar  ajustes  referentes  ao  Plano  de  Trabalho 

submetido:  Item 1.2 – Dados Bancários: requer preenchimento com as 

informações  solicitadas;  Proposta  de  aplicação  dos  recursos 

financeiros na gestão dos serviços: Há que se esclarecer os custos 

relacionados  à  Manutenção  de  Infraestrutura  (manutenção  predial, 

custas  como  água,  luz,  telefone  e  internet)  e  o  porquê  não  há 

diferença de valores aplicados nos meses invernais, em comparação 

aos demais; além disso, solicitamos esclarecimentos relacionados à 

remuneração  prevista  para  cozinheiro,  em  comparativo  à 

remuneração proposta aos educadores sociais;  Proposta  de ações 

relacionadas à alimentação saudável: não há descritivo do número de 



refeições a serem ofertadas, tampouco cardápio sugerido; Em relação 

às oficinas a serem ofertadas: solicitamos descrição da carga horária, 

conteúdo  programático,  periodicidade  e  critérios  de  participação  a 

serem  aplicados;  Proposta  de  educação  permanente/capacitação 

sobre  assuntos  pertinentes  ao  trabalho  desenvolvido:  não  foi 

visualizado na proposta de trabalho apresentada. Após a finalização da 

análise, procedeu-se com as assinaturas do documento de pedido de 

diligências  e  encerrou-se  a  presente  ata  que  será  assinada  pelos 

membros da comissão presentes nos trabalhos.
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