PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE RESIDENCIAIS

TERAPEUTICOS (SRT), TIPO Il
Processo: 30661/2025

CREDENCIAMENTO / INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 11/2025

O Municipio de Sapucaia do Sul, Estado RS, inscrito no CNPJ sob o n.
88.185.020/0001-25, comunica aos interessados que realizara o Credenciamento de
instituicdbes/ empresas que se configuram como Servicos de Residenciais Terapéuticos
(SRT), Tipo ll, para a prestagao de servigcos de acolhimento de pessoas, na condigdo de
moradia proviséria para pessoas com transtornos mentais (adultos, de ambos o0s sexos)
atendendo a demanda da populagdo do municipio de Sapucaia do Sul/lRS, a partir de
indicagé@o técnica de equipes multiprofissionais e/ ou demandas judiciais. O regime legal

adotado neste procedimento é aquele previsto na Lei n. 14.133/2021.

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de instituicbes/ empresas que se configuram como Servicos de
Residenciais Terapéuticos (SRT), Tipo Il, para a prestacdo de servigos de acolhimento de
pessoas, na condi¢cdo de moradia proviséria para pessoas com transtornos mentais (adultos,
de ambos os sexos) atendendo a demanda da populacdo do municipio de Sapucaia do
Sul/RS, a partir de indicacao técnica de equipes multiprofissionais e/ ou demandas judiciais,

conforme as disposicOes deste edital e anexos.
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1.1.1. As condicbes especificas para a prestacdo dos servigos estdo previstas no termo de
referéncia, anexo a este edital (Anexo VI).

1.1.2. Os interessados deverdao atuar em ramo de atividade compativel com o objeto do
credenciamento.

1.1.3. Os interessados deverdo requerer o credenciamento na forma do item 2 deste edital.

1.2 Este edital é realizado pela Lei 14.133/2021, no valor total previsto de R$ 1.733.863,20 (Um
milhdo e setecentos e trinta e trés mil e oitocentos reais com vinte centavos), conforme
especificado em tabela ANEXO IV-PRECOS DE REFERENCIA

2. PARTICIPACAO

2.1. Para participar o licitante o edital estara disponivel para visualizagcao Portal de Compras
Publicas e no Site Oficial https://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/editais/chamamento-publico.

2.1.1 O requerimento de credenciamento e os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser
encaminhados ao para o email: licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br .

2.2. Estao impedidas de participar:

2.2.1. declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracado Publica, na forma
do art. 156, IV, § 5°, da Lei n. 14.133/2021;

2.2.2. entidades empresariais cujo sécio, ou, no caso de sociedades anénimas, cujo diretor
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro
grau, inclusive, com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com Comissao publico que
desempenhe funcdo no processo da contratacdo direta ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do
contrato decorrente deste credenciamento;

2.2.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com Comisséao publico
que desempenhe funcéo na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.2.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.2.5. entidades empresariais que estejam sob faléncia;

3. INFORMACOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

3.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério e os pedidos de
impugnacdes poderao ser enviados a Comissdo de Contratagao, até trés dias Uteis anteriores a
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data fixada para abertura da sessao publica, por meio do seguinte email:
licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br

3.1.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacfes serdo divulgadas no
seguinte sitio eletrdnico: //www.sapucaiadosul.rs.gov.br/editais/chamamento-publico

3.1.3. O néo conhecimento e o acolhimento ou ndo das impugnacdes serédo disponibilizados
no site http//www.sapucaiadosul.rs.gov.br/editais/chamamento-publico e comunicados por
e-mail ao solicitante.

4. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

4.1. O requerimento de credenciamento e os documentos necessarios a habilitagdo deverao
ser encaminhados via email : licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br

4.2. O conjunto de documentos apresentados devera conter:

4.2.1. Requerimento de credenciamento, na forma do modelo disponivel no Anexo I,
datado eassinado pelo representante legal; e

4.2.2. Documentos necessarios a habilitacdo previstos no item 5.

4.3. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrées ou
entrelinhas que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizagdo, considerada
indispensavel a sua validade.

4.4. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste edital sera considerado inepto, podendo o interessado apresentar novo
reguerimento, escoimado das causas que ensejaram sua inépcia.

4.5. Os interessados que constituirem procuradores para representa-los no Municipio
deverao apresentar, além de todos os documentos relacionados no item 5 deste edital, os
seguintes:

4.5.1. procuracao, discriminando os poderes especificos, contendo a indicacdo do signatario
comfirma reconhecida, acompanhada do instrumento que comprove os poderes do signatério;

4.5.2. copia da cédula de identidade, se o procurador for pessoa fisica;

4.5.3. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, se o
procurador for pessoa juridica.

4.5.4 Modelo Proposta (Anexo VIII).

4.6. Os documentos para 0 credenciamento serdo protocolizados pela Comissdo de
Contratacdo na data do seu recebimento, devendo todos estarem dentro do prazo de
validade.
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5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO
5.1. HABILITACAO JURIDICA:

5.1.1. Pessoa juridica:

a) Empresério: requerimento de registro de empresario em vigor e Ultima alteracdo, se
houver,devidamente registrado(s) na Junta Comercial do Estado, apresentado(s) na forma do
Cadigo Civil;

b) Sociedades limitadas e empresarios de responsabilidade limitada — EIRELI: ato constitutivo

em vigor e ultima alteracdo, se houver, devidamente registrado(s) na Junta Comercial do
Estado, apresentado(s)na forma do Cédigo Civil;

c) Sociedades simples: comprovagcdo da inscricdo do ato constitutivo da sociedade no
Registro Civil das Pessoas Juridicas, por meio de Certiddo de Personalidade Juridica, na
forma do Caédigo Civil;

d) Sociedades anbnimas: ato constitutivo em vigor, acompanhado de documentos de elei¢éo
deseus administradores, na forma do do Cdodigo Civil e da Lei n. 6.404/1976; ou

e) Cooperativas: ata de fundacgéo e estatuto social em vigor, com a ata de assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n.
5.764/1971.

5.2. HABILITACAO FISCAL:

5.2.1. prova de regularidade perante a Fazenda Federal,
5.2.2. prova de regularidade perante a Fazenda Municipal,
5.2.3. prova de regularidade perante o FGTS;

5.2.4. prova de regularidade perante a Justica do Trabalho.

5.2.5. declaracéo de que ndo é cbnjuge, ou ndo possui sécio que seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com Comissao publico que desempenhe fung¢éo no
processo da contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato decorrente deste
credenciamento, podendo utilizar o modelo anexo a este edital;

5.2.6. declaracdo de cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - Lei
n. 13.709/2018, devendo utilizar o modelo anexo a este edital;

5.2.7. declaracdo de que suas propostas econbmicas compreendem a integralidade dos
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custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normasinfralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, devendo utilizar o
modelo anexo a este edital,

5.3. QUALIFICACAO TECNICA:

5.3.1 Alvard de localizacdo e funcionamento valido, fornecido pelo Municipio onde se localiza a
pessoa juridica a ser contratada;

5.3.2Alvara de Licenga, expedido pela vigilancia Sanitaria Estadual/Municipal valido;

5.3.3Alvard do Corpo de Bombeiros valido;

5.3.4Cépia do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) que apresente o
Responsavel Técnico devidamente cadastrado;

5.3.5Comprovacado de equipe técnica, conforme exigéncias em legislagdes;

5.3.6Comprovacgdo e certificagdo de que o profissional Responsavel Técnico esteja cadastrado e
habilitado no Conselho Regional correspondente e que possui vinculo estavel com a empresa/
instituicdo.

5.3.7Comprovacdo de vinculo dos profissionais por meio de: contrato social (se sdcio), registro na
carteira de trabalho, contrato de prestacao de servicos ou ficha de registro de empregado.
5.3.8Atestado de Capacidade/Qualificagdo Técnica emitido por terceiros que comprove atuagdo ou
experiéncia em acolhimento/moradia assistida a pessoas com transtornos mentais e/ou outras
vulnerabilidades, demonstrando aptiddo para a atividade ou servicos afins do objeto da licitacdo,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado. Caso de Instituicdes que ndo possuam o
Atestado de Capacidade/ Qualificagdo Técnica, a Comissdo de Fiscalizacdo, Avaliacdo e
Monitoramento dos SRT da SMS ird realizar vistoria técnica e fornecera relatdrio conforme avaliagdo.
5.3.9Declaragdo que informe a capacidade maxima de atendimento, nos servigos para os quais esta
se buscando habilitacdo/ credenciamento, assinado pelos responséveis da instituicdo;

5.3.100s eventuais interessados deverdao apresentar todos os documentos a titulo habilitagdo, nos

termos do art. 62, da Lei n2 14.133/2021.

PREFEITURA

Sapucaia do Sul

CIDADE DAS OPORTUNIDADES

m wvorsslly A SRR L




6. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os documentos deverdo ser apresentados em meio eletrdnico no formato “PDF”, em
arquivo com tamanho maximo de 10MB, sendo que o interessado ficara responsavel pela
veracidade das informacgdes prestadas no requerimento e nos documentos remetidos.

6.2. Nao serao aceitos documentos com rasuras e/ou ilegiveis.
6.3. E imprescindivel que os documentos estejam dentro do prazo de validade.

6.3.1. Os documentos que omitirem a validade serdo considerados como validos pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de sua emissdo, em conformidade com os
emitidos pela Fazenda Federal, pelo principio da analogia, ressalvados os documentos com
prazos indeterminados previstos legislacdopertinente; e

6.3.2. Os interessados deverao estar cientes da legislacdo que rege os prazos de validade
das certiddes emitidas pelos respectivos 6rgdos federais, estaduais e municipais.

6.3.3. O requerimento de credenciamento e 0os documentos necessarios a habilitacdo deveréo ser
encaminhados ao e-mail licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br;

6.3.4. A documentacdo de Qualificacdo/Habilitacdo Técnica serdo analisados por técnico
designado pela Secretaria Municipal de Saude.

7. SANCOES OBSTATIVAS DE LICITAR E CONTRATAR

7.1. Como condicdo ao exame da documentacdo de habilitacdo, a Comissdo de
Contratacdo verificara o eventual descumprimento das condicdes de participacédo,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a sua participacdo no
credenciamento ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros

7.1.1. Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Sapucaia do Sul;

7.1.2. inscricho no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica

7.1.3. SICAF;

7.1.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral
da Uniéo;

7.1.5. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao;

7.1.6. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica; e
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7.1.7. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

7.2. A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do licitante e,
também,de seu sOcio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.

7.3. Constatada a existéncia de sancdo, a Comissédo de Contratagdo decidira pela nao
obtenc&o do credenciamento.

8. ANALISE DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO

8.1. Os requerimentos para credenciamento serdo analisados pela Comissao de Contratagao,
com vistas a homologacéo pelo Prefeito Municipal.

8.2. Os documentos emitidos por sistema eletrénico serdo aceitos pela Comissdo de
Contratacdo se verificada sua autenticidade no site do 6rgdo emissor ou diretamente a este,
e no caso de impossibilidade de acesso a Internet, observa-se do que:

8.3. A Comisséao de Contratacdo podera suprir ou sanar, via internet, eventuais omissées ou
falhas relativas aosdocumentos apresentados pelas interessadas, mediante a inser¢cao de
documentos; e

8.4. Na impossibilidade de obtengdo dos documentos em razédo de insuficiéncia de
informacdes ou de acesso aos sitios oficiais de 6rgaos e/ou entidades emissoras, a
Comissao de Contratacao diligenciara a interessada para que, em 5 (cinco) dias uteis a partir
da comunicagao, apresente o que lhe for solicitado, sob pena de n&o obtencdo do
credenciamento.

8.5. A Comissdo de Contratacdo terA o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para aprovar o
requerimento de credenciamento ou sua atualizacdo, ficando este prazo suspenso, na
hipétese do subitem 7.4.

8.6. Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes neste edital terdo seus
reguerimentos de credenciamento aprovados pela Comissao de Contratacao.

8.7. A Autoridade Competente procedera a homologacdo de cada credenciamento, apos
instrucdo favoravel da Comisséo de Contratacao.

8.8. Homologado o credenciamento, sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Rio
Grande do Sul, disponibilizado no site https://www.diariomunicipal.com.br/famurs/ sendo a
credenciada comunicada por mensagem eletrénica com confirmacao de recebimento.

8.9. A homologacao do requerimento vincula a credenciada, sujeitando-a, integralmente, as
condicdes estabelecidas neste edital.

9. RECURSOS

9.1. Da decisdo que indeferir o requerimento de credenciamento ou que declarar o

PREFEITURA

Sapucaia do Sul

CIDADE DAS OPORTUNIDADES

m wvorsslly A SRR L



https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO%3AINIDONEOS

descredenciamento cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento da
comunicacao por e-mail, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

9.2. O recurso limitar-se-4 a questdes de habilitagdo, considerando, exclusivamente, a
documentacdo apresentada no ato da inscricdo, ndo sendo considerado documento anexado
em fase de recurso.

9.3. Os recursos interpostos em face da analise da documentacdo pela Comissdo de
Contratacdo serao por ela recebidos, a qual podera reconsiderar ou ndo sua decisdo em 3
(trés) dias Gteis, devendo encaminha-los via email
licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br para apreciacéo e decisdo, noprazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos.

10. ATUALIZACAO DOS DADOS DA CREDENCIADA

10.1. Toda alteracdo que impliqgue modificacdo das informacdes prestadas pela interessada
para obtengéo do credenciamento devera ser enviada a Comissdo de Contratagdo via email :
licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br , que juntara o documento ao processo de
credenciamento.

10.2. A credenciada deverd atualizar os seus dados cadastrais junto a Comissado de
Contratacdo sempre que ocorrer mudanga de endereco, conta de e-mail, telefone ou do
representante legal.

10.3. Os pedidos de atualizagdo serdo registrados no processo de credenciamento pela
Comisséo de Contratacdo

10.4. A atualizacdo dos dados da credenciada nao alterara a condicdo do credenciamento
ja homologado.

11. DESCREDENCIAMENTO
11.1. Sao motivos para descredenciamento:

11.1.1. O descumprimento de qualquer das obrigacbes do termo de credenciamento e as
previstas nesse Termo e legislacéo pertinente;

11.1.2. A cobranga de quaisquer servigos, direta ou indiretamente ao usuario;
11.1.3. Mudanca da capacidade operativa do estabelecimento de saude, sem acordo prévio;

11.1.4. Paralisacdo da prestacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracao;

11.1.5. A ndo informagé&o a fiscalizacdo de qualquer condi¢cdo, ainda que temporéria, que possa
interferir na prestacéo dos servicos aos UsSuUarios;
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11.1.6. O ndo atendimento de determinacbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servi¢os, bem assim como as dos superiores;

11.1.7. Podera, ainda, ser considerado como critério para descredenciamento o resultado de
Pesquisa de Satisfacdo a ser realizada com os usuarios e profissionais da Rede de Atencédo
Bésica, bem como informagfes coletadas da Ouvidoria. Ou, ainda, outros critérios que venham a
ser identificados como relevantes durante a vigéncia do Termo de Credenciamento.

12. SUSPENSAO/INATIVACAO

12.1. A credenciada poderad suspender temporariamente seu credenciamento mediante o
encaminhamento do requerimento constante do Anexo lll, assinado pelo responséavel legal ou
procurador e no formato pdf para no via email : licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13. PRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. As condi¢gdes da prestacdo dos servigos estdo previstas no termo de referéncia anexo
(Anexo VI).

14. CRITERIO DE ESCOLHA

14.1 O credenciamento sera de acordo com a Lei 14.133/2021, Art. 79 na hip6tese de contratacdo
“Il - com selecdo a critério de terceiros: caso em que a selecao do contratado est4 a cargo do

beneficiario direto da prestagdo.”

14.2 Ressalta-se que a distribuicdo das vagas sera realizada com base na escolha do préprio
usuario (ou de seu curador), dentre as residéncias disponibilizadas pelas prestadoras dos

servigos.

15- PENALIDADES

15.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracbes e Sancbes
Administrativas da Lei n. 14.133/2021, as san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do Municipio
de Sapucaia do Sul e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica.

15.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infracBes que correspondam a
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pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou ndo causar dano a
Administrac@o ou a terceiros.

15.1.2. MULTA: seré& aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto do
credenciamento e compreendera:

15.1.2.1. 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servico, pelo atraso no atendimento ao usuario do servigo, considerando o prazo previsto no
item 1.2.1 do termo de referécnia, salvo por motivo de forga maior;

15.1.2.2. 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servi¢o, pelo descumprimento de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas no edital e seus
anexos, caso hao haja previsao de multa especifica, salvo por motivo de forca maior.

15.1.3. Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, 0 Municipio
podera aplicar a Credenciada outras sancfes e até mesmo iniciar o processo de extincdo do
instrumento contratual e de descredenciamento da empresa.

15.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca. A partir
da data de confirmacdo do recebimento da notificagcdo, a Credenciada ter4 o prazo de 15
(quinze) dias Uteispara apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da
multa aos cofres publicos, sob pena decobranca judicial.

15.1.5. Na hip6tese de a Credenciada néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na
notificacdo de cobranga, o Municipio inscrevera o valor em divida ativa.

15.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragcdo Publica direta e
indireta do Municipio de Sapucaia do Sul, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do
artigo 156, Ill, da Lei n. 14.133/2021, e descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Sapucaia do Sul, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, nos
seguintes casos:

15.1.6.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, aofuncionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.6.2. dar causa a inexecugao total do contrato;
15.1.6.3. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

15.1.6.4. ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em
decorrénciade fato superveniente devidamente justificado;

15.1.6.5. ndo atender as autorizacbes de fornecimento ou ndo entregar a documentacao
exigida para acontratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.6.6. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento
sem motivo justificado;

15.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
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Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos emaximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, 1V, da Lei n. 14.133/2021,
nos seguintes casos:

15.1.7.1. apresentar declaragdo ou documentagédo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdofalsa durante o credenciamento ou a execucgéo do contrato;

15.1.7.2. fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;
15.1.7.3. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.1.7.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

15.1.7.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

15.1.8. E admitida a reabilitagdo da credenciada perante o Municipio de Sapucaia do Sul,
exigidos, cumulativamente:

15.1.8.1. reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;
15.1.8.2. pagamento da multa;

15.1.8.3. transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracdo de inidoneidade;

15.1.8.4. cumprimento das condi¢fes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

15.1.8.5. analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

15.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) Credenciada ficara(do) sujeitas, ainda, ao
cancelamento de sua(s) inscricdo(6es) no Cadastro de Fornecedores do Municipio de
Sapucaia do Sul e, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n.
14.133/2021.

15.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forgca maior, devidamente justificada e
aceita pela Administracdo deste Municipio, a(s) Credenciada(S), conforme o caso, ficara(ao)
isentas das penalidades mencionadas.

15.1.11. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade poderédo ser aplicadas cumulativamente com a sancéo de multa.

15.1.12. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

16. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

16.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 5 (cinco) anos, contados da data de
publicacédo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administracao.
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16.2. Anualmente e durante a vigéncia deste credenciamento, sera republicado o aviso do
edital para credenciamento de novas interessadas, sem prejuizo dos credenciamentos ja
homologados.

16.3. A interessada que tiver sua solicitagdo de credenciamento homologada sera
credenciado, e assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo
de vigéncia.

17. DA ATUALIZACAO DE VALORES E DA REVISAO
17.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderao ser:

17.1.1. atualizados 1 (um) ano apds a publicacdo do edital de credenciamento e a cada
periodo de 1(um) apds a ultima atualizagao;

17.1.2. Constatada a reducdo dos precos praticados pelo mercado, o Municipio podera
reduzir os pregos previstos em edital e cabera as Credenciadas, ap0s comunicadas, a
decisdo de se manterem ou ndocredenciadas.

17.1.3. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da revisdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a
alteracdo dos precos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos
efeitos da alteragéo e a prévia comunicacdoas Credenciadas, em caso de redugéo.

18. DOTACAO ORCAMENTARIA
Cddigo Reduzido — 1442

Acéo — 2089 — Manutencao das Acdes e Servigcos Especializados de Apoio ao SUS
Vinculo — 05001002 —ASPS

Elemento de Despesa — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Nenhuma indenizacdo sera devida as interessadas pela apresentacdo de
documentosrelativos a este credenciamento.

19.2. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n. 14.133/2021 e demais normas legais
pertinentes.

19.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Sapucaia do Sul para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes provenientes deste edital e de seus anexos.
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ANEXOS

Sao partes integrantes deste edital 0s seguintes anexos:

Anexo | - Requerimento de credenciamento;

Anexo Il — Requerimento de descredenciamento;

Anexo Ill = Requerimento de inativagéo;

Anexo IV —Preco de referéncia;

Anexo V—-Termo de Credenciamento

Anexo VI —-Termo de Referéncia;

Anexo VII-ETP

Sapucaia do Sul, 22 de Outubro de 2025.

Volmir Rodrigues
Prefeito
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ANEXO | REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO — EDITAL N. 11/2025

Nome ou razédo social:

CPF ou CNPJ:
Endereco:
Bairro: Cidade UF CEP:
Telefone fixo: Celular:
E-mail:
Banco: CIC: Agéncia:

Representante legal, se for o caso de pessoa juridica:

CPF: Telefone:

Local da prestacao do servigo, com endereco completo:

A — DECLARACOES
DECLARA, EXPRESSAMENTE, que:

1) cumpre e acata as normas estabelecidas no edital de credenciamento, estando
plenamente ciente do teor e da extensdo deste documento, que cumpre 0s requisitos de
habilitacdo, que encaminha em anexo os documentos necessarios;

2) ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e dequalquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo da Republica de
1988;

3) nao é iniddnea para licitar e contratar com a Administracao Publica, nem esta suspensa
ouimpedida de licitar ou contratar com o Municipio de Sapucaia do Sul;

4) nao é estrangeira sem representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

5) ndo é autora do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo relacionado ao
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objeto desta licitacao, incluindo autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico, ou, ainda, empresa, isoladamente ou em consaorcio, responsavel pela elaboragao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

6) nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com Comissao publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

7) ndo possui, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, condenacéo judicial,
comtransito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista;

8) sua proposta econdémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, devendo utilizar o modelo anexo a este edital.

B — DECLARACAO NEGATIVA DE RELAGCAO FAMILIAR OU PARENTESCO

Considerando o disposto na Lei n°® 14.133, de 2021, art. 14, inciso IV, DECLARA, para
todos os efeitos legais que:

1 nao é cbénjuge, ou ndo possui sécio ou, no caso de sociedade andnima, diretor, que seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com Comissédo publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato decorrente
deste credenciamento;

2 esta ciente da vedagéao:

a) da subcontratacao, quando autorizada pelo CONTRATANTE, de pessoa fisica ou juridica se
aguela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com com com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
Comisséo publico que desempenhe funcdo na fase de contratacdo ou atue na fiscalizagéo ou na
gestdo do contrato decorrente deste credenciamento

b) da manutencéo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servi¢os, caso
a INTERESSADA/CONTRATADA venha a contratar empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
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inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao CONTRATANTE.

3 sao verdadeiras as informagOes prestadas no presente documento, sob pena de
responsabilidade civil, administrativa e penal.

C - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS
PESSOAIS - LEI'N. 13.709/2018

1. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacéo,
sob pena de responsabilizacdoadministrativa, civil e criminal.

2.  As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes
— em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassadas em
decorréncia da execucgao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018,
sendo vedado o repasse das informacdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacbes legais ou para viabilizar o cumprimento do edital/instrumento
contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, caso causarem danos
patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em
decorréncia da execugdocontratual, por inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protegcéo de Dados
Pessoais (LGPD), o CONTRATANTE, para a execucdo do servico objeto deste edital, tera
acesso aos dados pessoais dos/as representantes da INTERESSADA/CONTRATADA, tais
como: numero do CPF e do RG, enderecos eletrénico e residencial, cépia do documento de
identificacédo.

5. A INTERESSADA/CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislacdo, com intuito de protecdo dos dados pessoais repassados
pelo CONTRATANTE.

0. A INTERESSADA/CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em
até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados
pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir causar risco ou dano
relevante aos Titulares de Dados Pessoais, apresentando as informacdes descritas nos
incisos do 8 1° do art. 48 da LGPD, cabendo ao CONTRATANTE as demais obrigacdes de
comunicacao previstas no referido artigo.

7. O canal de comunicacdo em caso de incidentes de seguranca serd o Comité Gestor
de Dados Pessoais.
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Nestes termos, requer deferimento.

Em de de 2025.

ASSINATURA E NOME LEGIVEL DA PESSOA FiSICA OU JURIDICA (CARIMBO/LOGO)
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ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO DE DESCREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO DE DESCREDENCIAMENTO - EDITAL N° 11/2025

Nome ou razédo social:

CPF ou CNPJ:

Telefone (c/ cod. area) Celular (c/ cod. area)

E-mail:

REPRESENTANTE LEGAL, se for o caso de pessoa juridica:

Nome

CPF

TELEFONE PARA CONTATO CELULAR PARA CONTATO

Declaro que cumpro e acato as normas estabelecidas no edital de credenciamento e que
estou plenamente ciente da obrigacdo em executar 0s compromissos assumidos até a
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presente data.

Nestes termos, requer deferimento.Em (local e data).

(Assinatura do credenciado, responsavel legal ou procurador)

*Deve ser encaminhado em formato pdf para o]
licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br
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ANEXO llI
MODELO DE REQUERIMENTO DE INATIVACAO

REQUERIMENTO DE INATIVACAO - EDITAL N.11/2025

Nome ou razao social

DIAS
PRAZO DETERMINADO PRAZO INDETERMINADO
CPF ou CNPJ
Telefone (c/ cod. area) Celular (c/ cod. area)
E-mail

REPRESENTANTE LEGAL, se for o caso de pessoa juridica:

Nome

TELEFONE PARA CONTATO CELULAR PARA CONTATO
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Declaro que cumpro e acato as normas estabelecidas no edital de credenciamento e que

estouplenamente ciente da obrigagdo em executar oS compromissos assumidos até a
presente data.

Nestes termos, requer deferimento.Em (local e data).

(Assinatura do credenciado, responsavel legal ou procurador)

*Deve ser encaminhado em formato pdf para o e-mail:
licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br
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ANEXO IV
PRECOS DE REFERENCIA

It Quantidade maxima Quantidade maxima de Valor Valor anual
e | Descricdo de acolhidos -anual meses contratados anual mensal por | Total
m (vagas) (20 x 12meses) vaga

Vagas em SRT Tipo II:
1 (destinado a pessoas que 20 240

apresentam acentuado
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ANEXO V

TERMO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL, pessoa juridica de direito pablico interno, cadastrada no
CNPJ sob o n° 88.185.020/0001-25, com sede na Av. Le6nidas de Souza, 1289, CEP 93.210-140,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Volmir Rodrigues, doravante denominado

CREDENCIANTE, e de outro lado a prestadora , Inscrita
no CNPJ (ou CPF) sob o n° , com enderegco sito a
, ha cidade de , heste ato representada por

seu representante legal, doravante denominada CREDENCIADA, celebram, por for¢a do presente
instrumento, Termo de Credenciamento de instituicbes/ empresas que se configuram como
Servicos de Residenciais Terapéuticos (SRT), Tipo Il, para a prestacdo de servigos de
acolhimento de pessoas, na condi¢cdo de moradia proviséria para pessoas com transtornos
mentais (adultos, de ambos os sexos) atendendo a demanda da populacdo do municipio de
Sapucaia do Sul/RS, a partir de indicacdo técnica de equipes multiprofissionais e/ ou
demandas judiciais, tendo em vista o Credenciamento regido pelas clausulas e condi¢cdes que
seguem. sujeitando-se as disposi¢des da Lei Federal n° 14.133/2021, suas altera¢des posteriores

e demais dispositivos legais aplicaveis.e condi¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

I. O presente termo tem por objeto Credenciamento de instituicbes/ empresas que se
configuram como Servi¢cos de Residenciais Terapéuticos (SRT), Tipo Il, para a prestacao de
servi¢cos de acolhimento de pessoas, na condicdo de moradia provisoria para pessoas com
transtornos mentais (adultos, de ambos 0s sexos) atendendo a demanda da populacdo do
municipio de Sapucaia do Sul/RS, a partir de indicacdo técnica de equipes multiprofissionais
e/ ou demandas judiciais, segundo critérios estabelecidos no Edital de Chamamento Publico

N° 11/2025 e seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO:

I. O preco ajustado entre as partes sera de acordo com a Tabela de Precos constante no Termo
de Referéncia — Anexo | do Edital de Chamamento Publico n° 11/2025, que passa a fazer
parte do presente Termo de Credenciamento, independentemente de sua transcricdo, e aceito

pelo credenciado no momento da apresentacédo de sua proposta.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO:

l. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento sera de 12 (meses), contado da data
de sua assinatura, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administracao
Publica, pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, tendo em vista o disposto no artigo 107 da Lei
n.° 14.133/2021.

Il. Anualmente, durante a vigéncia deste credenciamento, serd republicado o aviso do
edital para credenciamento de novos interessados, sem prejuizo dos credenciamentos ja
homologados.

. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razbes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou
em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito

e devidamente fundamentado.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

I. O credenciamento caracteriza uma rela¢do contratual de prestacdo de servicos;

II. O CREDENCIADO devera manter, durante a vigéncia deste termo, as condi¢des de habilitacdo

exigidas para a sua celebracao;

lll. E de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO a utilizagcdo de pessoal para a
execucdo dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais

e fiscais resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais;
IV. E vedado:

a) o trabalho do CREDENCIADO nas dependéncias ou setores proprios do Municipio;

b) a cobranca diretamente do beneficiario de quaisquer valores decorrentes do credenciamento.

) (se pessoa juridica) a existéncia de servidor publico, contratado sob qualquer titulo; ocupante
de cargo eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo no Municipio CREDENCIANTE no

quadro social ou de empregados da CREDENCIADO, sob pena de rescisdo deste termo;

PREFEITURA

Sapucaia do Sul

CIDADE DAS OPORTUNIDADES

m wvorsslly A SRR L




CLAUSULA QUINTA — DAS FONTES DE RECURSOS:

| - DOTACAO ORCAMENTARIA

Cédigo Reduzido — 1442
Acao — 2089 — Manutencéo das Acgdes e Servigos Especializados de Apoio ao SUS
Vinculo — 05001002 —-ASPS

Elemento de Despesa — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

Das Condi¢cdes de Pagamento

As empresas credenciadas serao remuneradas exclusivamente pelo nimero de vagas/moradores
efetivamente realizados e autorizados pela SMS.
O pagamento do servico sera realizado da seguinte forma:

| — Os documentos para a fiscalizagdo, nota fiscal e os relatérios da prestacao de servicos, por
usuario, contendo o plano de cuidados e a descricdo dos processos de trabalho individualizado,
além de atendimentos de salde, Atividades da Vida Diaria (AVDSs), intercorréncia de saulde,
intercorréncias na dindmica do funcionamento do servico, contatos em rede de cuidado ou rede
afetiva dos usudrios e outras de importancia, deverdo ser enviados mensalmente para os fiscais
do contrato, até o quinto dia Gtil do més subsequente da prestacdo dos servigos, através dos e-
mails institucionais: gabrieli.machado@sapucaiadosul.rs.gov.br,

comissaosrtsms@sapucaiadosul.rs.gov.br e fiscaladm.saude@sapucaiadosul.rs.gov.br;

Il - Conforme avaliagdo realizada pela comissdoffiscais e identificado erros na nota fiscal, a
mesma devera ser substituida pela credenciada, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis e sera

contabilizado novo prazo para os encaminhamentos e tramitagdes de pagamento.

[l - O pagamento serd encaminhado a partir da apresentacédo de nota fiscal, assinada pelo
fiscal técnico e ou de seu substituto definidos neste documento, apos a avaliagédo dos relatérios e
documentacdes referentes a prestacdo de servicos apreciados pela Comissdo de Fiscalizagéo,
Avaliacdo e Monitoramento dos SRT da SMS e a gestora da pasta.
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Os valores resultantes de eventuais glosas que forem apuradas pela Comissao/Fiscalizacao serédo

encaminhados para desconto na fatura apresentada a qualquer tempo durante a vigéncia do
contrato;

A CONTRATANTE efetuard& o pagamento, através de depdsito na conta bancaria do
CONTRATADO, até 30 (trinta) dias apds o recebimento da respectiva fatura/documento de
cobranca corretamente preenchido, pelo departamento competente da Secretaria Municipal da
Fazenda. Se o término deste prazo coincidir com dia em que n&o houver expediente na Prefeitura,
considerar-se-4 como vencimento o primeiro dia Util imediato;

O documento de cobranga devera ser emitido em nome da Prefeitura Municipal de Sapucaia do
Sul trazendo o numero do empenho, conforme segue: Municipio de Sapucaia do Sul, Avenida
Lebnidas de Souza, n°® 1289, CEP 93210-140, inscrito no CNPJ sob o n° 88.185.020/0001-25,
Empenhon® __ /|

A Administracdo podera condicionar o pagamento a prestadora de servico, a comprovagado de
quitacdo das obrigacfes trabalhistas vencidas relativas ao contrato, com base no Art. 121 da Lei
n° 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO:

I. O CREDENCIANTE realizara a fiscalizag@o dos servicos decorrentes desse termo, que ficara a
cargo da Secretaria Municipal de Saude, que designara servidor para tanto, ndo excluindo ou
restringindo a responsabilidade do CREDENCIADO na prestacao do servi¢o objeto desse termo.

[I. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigcos
pelos credenciados, podendo proceder no descredenciamento, em casos de ma prestacao, que
deveréd ser verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da
ampla defesa.

lll. Fiscal dos Servigos Gabrieli Machado; Funcéo: Enfermeira; Matricula: 7135 e Lucas Cunha
Xavier (suplente), Educador Fisico de Saude Mental - Apoio Institucional, Matricula:7461.

IV Gestora: Flavia Joziane Pereira da Mota; Funcgéo: Secretéria Municipal da Saude; Matricula:
93381

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES:

PREFEITURA

Sapucaia do Sul

CIDADE DAS OPORTUNIDADES

m wvorsslly A SRR L




| — Em caso de ocorréncia comprovada de quaisquer das situacdes elencadas na alinea IV deste
paragrafo, posteriormente a conclusdo do processo administrativo, além do descredenciamento,
poderao ser aplicadas as seguintes SANCOES:

a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, as Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio de
Sapucaia do Sul;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.

Il — As sancdes previstas nos subitens a), c) e d), poderéo ser aplicadas juntamente com a sangéo
de multa, desde que observado o principio da proporcionalidade.

Il — A adverténcia consiste em repreensao por escrito imposta pelo ndo cumprimento das normas
do contrato celebrado.

IV — A multa aplicavel seréa de:

a) 5% (cinco por cento) pela ndo informacdo a fiscalizagdo de qualquer condi¢do, ainda que
temporaria, que possa interferir na prestacao dos servicos aos Usuarios, calculados sobre o valor
total do contrato ou da nota de empenho;

b) 5% (cinco por cento) pela mudanca da capacidade operativa do estabelecimento de saude,
sem acordo prévio, calculados sobre o valor total do contrato ou da nota de empenho;

c) 10% (dez por cento) pelo descumprimento de qualquer das obrigacbes do termo de
credenciamento e legislacdo pertinente, calculados sobre o valor total do contrato ou da nota de
empenho;

d) 10% (dez por cento) pela paralisacdo da prestacdo do servigco, sem justa causa e prévia
comunicacao a Administracéo, calculados sobre o valor total do contrato ou da nota de empenho;

e) 10% (dez por cento) pelo ndo atendimento de determinacfes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigcos, bem assim como as dos
superiores, calculados sobre o valor total do contrato ou da nota de empenho;

f) 20% (vinte por cento) pela cobranca de quaisquer servigos, direta ou indiretamente ao usuario,
calculados sobre o valor total do contrato ou da nota de empenho.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO:

I. A rescisdo deste Termo se dara numa das seguintes hipoteses:
a) pela ocorréncia de seu termo final;

b) por solicitagdo do CREDENCIADO com antecedéncia de 90 (noventa) dias;

PREFEITURA
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) por acordo entre as partes;

d) unilateral, pelo CREDENCIANTE, ap6s o devido processo legal, no caso de descumprimento
de condigéo estabelecida no edital ou neste préprio termo.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO:

I. Fica eleito o foro da Comarca sede do Municipio de Sapucaia do Sul para dirimir as davidas
oriundas deste Termo, quando n&o solvidas administrativamente.

Il. E, por estarem justos e acordados, assinam o presente termo, em 3 (trés) vias de igual teor e
forma.

Sapucaia do Sul, de de 2025.

Volmir Rodrigues
Prefeito Municipal

Credenciado

O presente Termo de Credenciamento foi
devidamente examinado e aprovado por

esta Assessoria Juridica.

ssessor Juridico
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Protocolo n° 306461/2025

1.

Do Objeto

TERMO DE REFERENCIA

Credenciamento de instituicdes/ empresas que se configuram como Servicos de Residenciais

Terapéuticos (SRT), Tipo ll, para a prestacdo de servicos de acolhimento de pessoas, na

condicdo de moradia proviséria para pessoas com transtornos mentais (adultos, de ambos os

sexos) atendendo a demanda da populacdo do municipio de Sapucaia do Sul/RS, a partir

de indicacdo técnica de equipes multiprofissionais e/ ou demandas judiciais.

1.1.

Descricdo analitica do objeto

As quantidades foram estimadas com base na atual necessidade e histérico de vagas ja

utilizadas em contratos anteriores. Trata-se de uma estimativa em virtude da dificuldade de

se estabelecer e precisar o quantitativo mensal/anual de consumo por item, bem como as

combinacdes a serem realizadas a cada pedido.

que apresentam

Quantidad
e
Quantidad | mdxima
e de
maxima meses
Item Descricdo de contratad
acolhidos - oS -
anual anual
(vagas) (vagas x
12
meses)
1 Vagas em SRT Tipo II! fipo [I: destinado a pessoas até 20 240

B
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acentuado  GRAU DE (20 vagas
DEPENDENCIA  PARCIAL/ x12 meses)
MODERADA Oou

DEPENDENCIA

1. SRT Tipo II: moradia/ acolhimento para pessoas com transtorno mental com alto nivel de
dependéncia, que necessitam de cuidados permanentes especificos e acdes diretas com
apoio técnico didrio e individual e que estiveram internadas em longa permanéncia e
apresentam maior comprometimento de sua autonomia Legislagdo (Brasil): BRASIL, 2011. O
Residencial Terapéutico, Tipo I, atende individuos com dependéncia parcial/moderada ou
total, conforme Indice de Katz e o indice de Lawton e a Medida de Independéncia Funcional
(MIF).

40
=

e

Os quantitativos indicados na tabela acima, do item “Especificacdes e quantidades”, serdo
relativos aos servicos e procedimentos prestados por todos os credenciados, ndo havendo

garantia de execucdes individuais minimas por prestadores.

2. DA JUSTIFICATIVA

O objeto do Estudo Técnico Preliminar (ETP) € uma etapa de planejamento para analisar a
viabilidade do processo de credenciamento de instituicdes/ empresas que se configuram

como Servicos de Residenciais Terapéuticos (SRT). Fica estabelecido como caracterizacdo de
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psiquico e/ou transtornos mentais graves, de ambos os sexos, residentes no municipio de

Sapucaia do Sul/ RS, podendo ser: egressas de internagcdo de longa permanéncia em
hospitais psiquidtricos e hospitais de custédia, que ndo possuam moradia, rede familiar, rede
de apoio ou condi¢cdes para sua autonomia social e autocuidado, em conson@ncia com a
Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de Fevereiro de 2000, repristinado pela PRT GM/MS n°® 757
de 21 de junho 2023. Também estende-se o acolhimento em SRT, de modo excepcional e
mediante avaliacdo técnica favordvel dos servicos de salde mental do municipio, dos
servicos da assisténcia social e do judicidrio, a pessoas adultas em sofrimento psiquico e/ou
franstornos mentais graves, de ambos os sexos, residentes no municipio de Sapucaia do Sul/
RS que encontrarem-se em situacdo de exfrema vulnerabilidade e risco social, bem como,
ndo possuam moradia, rede familiar, rede de apoio ou condicdes para sua autonomia social
e autocuidado apds esgotadas as tentativas de fortalecimento de tais redes de apoio pelos

servicos da Rede de Atencdo Psicossocial.

2.1. CONSIDERACOES INICIAIS A PARTIR DE LEGISLACOES




A confratacdo de instituicoes/ empresas que se configuram como Servicos de Residenciais

Terapéuticos (SRT), para o acolhimento de pessoas em sofrimento psiquico e/ou transtornos
mentais graves, egressas de internacdo de longa permanéncia em hospitais psiquidtricos e
hospitais de custddia, se faz necessdria devido ao dever pUblico insculpido nos artigos 6°, 196
e 198, inciso |, da Constituicdo Federal de assegurar aos municipes assisténcia integral a saude,
considerando a necessidade de ampliar a rede de cuidados em saude mental e garantia de
cuidado em dispositivos que sirvam como moradia proviséria a pessoas em sofrimento
psiquico, institucionalizadas ou ndo, com rompimento importante ou inexisténcia de lacos
familiares e/ ou sociais que garantam espaco adequado de residéncia/ moradia, viabilizando
a reinsercdo no espaco comunitdrio.

Com a assinatura da Gestdo Plena em Saude pelo Municipio de Sapucaia do Sul, em
dezembro de 2014, os recursos repassados pelo Ministério da Saude, anteriormente
gerenciados pelo Governo do Estado do Rio Grande do Sul, estdo sendo repassados
diretamente ao Municipio, que deverd gerir os mesmos, incluindo sua contratacdo, regulacdo
e gestdo dos recursos a partir dos investimentos frente as necessidades de salde da
populacdo, dessa forma estes recursos também serdo utilizados para o custeio de vagas nos
Servicos Residenciais Terapéuticos.

As instituicdes interessadas em se credenciarem ao municipio devem observar o conjunto de
normas e diretrizes relevantes, assegurando a conformidade da atuacdo junto a politica de
saude mental e com as orientacdes do Ministério da Salde para a rede de atencdo
psicossocial (RAPS). A enfidade a ser credenciada deve garantir e assegurar as direfrizes de
funcionamento dos SRT com base Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2000,
Repristinado pela PRT GM/MS n° 757 de 21 de junho de 2023, bem como demais legislacdes
vigentes que trata sobre o tema da reforma psiquidtrica e da politica de salde mental.

Os Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT) destinam- se como local de moradia provisdria a
pessoas em sofrimentos psiquico, garantindo o convivio social, a reabilitacdo psicossocial e o
resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lacos afetivos, a reinsercdo no espaco da

cidade e areconstrucdo das referéncias familiares.

2.2. JUSTIFICATIVA PARA O CREDENCIAMENTO

Para organizacdo de servicos estratégicos no processo de desinstitucionalizacdo da Rede de
Atencdo Psicossocial (RAPS), estas moradias na comunidade mostram- se como dispositivos
importantes para a rede de cuidado de pessoas com franstornos mentais. A Secretaria
Municipal de Saude ndo dispde atualmente de um local para acolhimento para este pUblico,

ndo havendo intencionalidade em implementar servicos de SRT PUblico préprio, necessitando

entdo darealizacdo de processo de credenciamento, para contratar instituicoes que prestam

1[s]
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essa modalidade de servico, em razdo de existir uma demanda que necessita desse tipo de
atendimento continuo e que ndo pode ser interrompido. Além disso, o credenciamento se
justifica para a vigéncia de normas e leis que dispdem sobre o assunto, além de cumprir
determinacodes judiciais que necessitam deste espaco de moradia.

Conforme levantamento de dados em pesquisa virtual, através de documentos relacionados
aos dispositivos de cuidado em Sadde Mental, atualmente, a RAPS do Sistema Unico de Saude
(SUS) conta com 890 Servicos Residenciais Terapéuticos a nivel nacional (2024) e estima- se
gue no Estado existam somente 52 Servicos Residenciais Terapéuticos municipais (2024). J&, o
municipio de Sapucaia do Sul/ RS estd ocupando 13 (treze) vagas de moradias em SRT Tipo |l
(encaminhados através de servicos de saude, da rede intersetorial com a avaliacdo de
servicos especializados e/ ou indicacdes judicidrias). Observamos também que j& existem
indicacdes técnicas para acesso & novas vagas e demandas judiciais em discussdo, que
foram notificadas a SMS e desta forma, demonstra-se a necessidade de novo
credenciamento para instituicdes/ empresas que se configuram como Servicos de
Residenciais Terapéuticos (SRT) para o acolhimento de pessoas em instituicoes (tipo Il), usudrios
adultos (de ambos os sexos).

Reforcamos que este processo deve garantir o principio da continuidade da prestacdo dos

servicos publicos, considerando o cardter longitudinal da prestacdo destes servicos.

Diante das grandes dificuldades para credenciar novas instituicdes, e considerando o Edital
de Chamamento PUblico N° 02/2024 (Protocolo 5088/2024) para o CREDENCIAMENTO de SRT,
qgue framita desde marco de 2024 (com abertura do edital em abril de 2024), a SMS
permanece buscando instituicbes para credenciamento, de forma ndo exitosa.
Considerando que j& se passaram mais de 19 (dezenove) meses sem a formalizacdo de
contratos com novos prestadores de servicos para os Servicos Residenciais Terapéuticos SRT
tipo II, foi necessdrio proceder com uma reavaliacdo aprofundada do cendrio atual e dos
parGmetros que norteiom todo o processo de credenciamento. Até o momento, nenhuma
empresa demonstrou condicdes de atender aos requisitos técnicos exigidos para habilitacdo
e credenciamento, conforme estabelecido no Edital pertinente.

Importante frisar que diversas empresas foram avaliadas, desde 2024, com o Edital em aberto,
no &mbito do Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 referente & contratacdo de servigcos
de SRTs, tanto para o Tipo | quanto para o Tipo Il. No entanto, nenhuma delas obteve éxito em

atender & Qualificacdo Técnica exigida pelo Edital, o que resultou na ndo formalizagcdo do

credenciamento para a prestacdo de servicos no SRT Tipo Il, apesar da ampla divulgacdo do
Edital.
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Segue abaixo os protocolos abertos por instituicdes que buscaram o credenciamento, mas

ndo atenderam aos requisitos documentais exigidos, com todas as framitacdes devidamente
registradas no Processo Administratfivo Digital n°® 5088/2024:

1. Processo Administrativo Digital n° 5088/2024 - Processo apensado n°® 32705/2024;

2. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 33307/2024;

3. Tramitacdo - Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°

33908/2024;

4. Processo Administratfivo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 32705/2024;

5. Processo Administrativo Digital n° 5088/2024 - Processo apensado n°® 33307/2024;

6. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 33908/2024;

7. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 37394/2024;
8
9

Em

Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°® 3560/2025;
Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°® 4082/2025;
10. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n® 5467/2025;
11. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n® 6261/2025;
12. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n® 10563/2025.
13. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 19247/2024.
14. 12. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 23362/2024.
15. 12. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 21594/2024.
16. 12. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 21742/2024.
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urgente de garantir a continuidade do atendimento aos usudrios, foi celebrado um contrato

emergencial com a instituicdo que j& prestava os servicos, conforme registrado no Processo
Administrativo n® 37278/2024. O contrato foi formalizado por meio da Dispensa de Licitacdo
n°® 73/2024 e do Contrato n°® 228/2024, vigente até 30 de dezembro de 2025. A continuidade
da prestacdo do servico foi mantida com a empresa em razdo do vinculo previamente
estabelecido com os usudrios, bem como da adaptacdo j& consolidada destes ao ambiente
de moradia.

A manufencdo e garantia da prestacdo dos servicos com o credenciamento destas
instituicdes coloca-se de extrema relevancia e necessidade, pois o municipio vem
frabalhando com uma empresa que manifestou em reunido com a Comissdo de Fiscalizacdo,
Avaliacdo e Monitoramento dos SRT da SMS, realizada na data de 28 de julho de 2025, ndo

ter mais interesse em seguir prestando os servicos para o municipio apds o término da vigéncia

do Contrato n° 228/2024 (cépia em anexo).




LLLY
maf‘J

Anexamos, para fins de comprovagdo, a documentagdo apresentada pela instituicdo, que

atualmente presta os servicos para o municipio, confirmando seu desinteresse em seguir
prestando os servicos, os e-mails sem resposta enviados ao Estado, bem como a justificativa e
a ata de reuni@o municipal entre outros documentos relevantes relacionados & formalizacdo
do Confrato n® 228/2024.

Em razdo da informacdo de que a instituicdo atualmente prestadora dos servicos ndo fem
interesse em dar continuidade ao atendimento dos usudrios apds dezembro de 2025, e,
considerando a persistente auséncia de interessados no processo de credenciamento, que
resultou na ndo formalizagdo de contratos e na ndo efetivagdo do credenciamento para SRT
Tipo ll, a Secretaria Municipal de Salude (SMS) tem se dedicado d realizacdo de novos estudos

e dreavaliacdo da situacdo.

No intuito de superar as dificuldades anteriores, foram adotados novos critérios para a
qudlificacdo técnica das empresas. Estes novos critérios buscam assegurar uma selecdo
rigorosa e adlinhada das necessidades especificas dos servicos confratados, levando em
consideracdo as melhores prdticas observadas em outros processos similares.

Além disso, para embasar essa reavaliacdo, foram consultados Editais de credenciamento de
outros municipios da regido, como Novo Hamburgo, S&o Leopoldo e Guaiba, entre outros. A
andlise comparativa destes processos permitiu identificar pontos criticos que ndo precisavam
ser atendidos nas tentativas anteriores, e as informacgdes obtidas foram fundamentais para

aprimorar os critérios de habilitacdo, assegurando que as empresas interessadas atendam
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plenamente as exigéncias legais e técnicas estabelecidas, em conformidade com as normas

nacionais.
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Portanto, com a adocdo dos novos critérios, a SMS visa garantir que o processo de
credenciamento seja bem-sucedido e que os servicos de SRT, tanto Tipo | quanto Tipo |,
possam ser adequadamente prestados & populacdo, atendendo a todas as exigéncias de
qualidade e regulamentacdo & nivel Nacional do Ministério da Saude, além da necessidade
de quadlificar as exigéncias de documentacdo e observar o fato de que apds dezembro/2025
i@ ndo teremos empresa para prestar o atendimento.

A revisdo dos valores de mercado apresentados no Edital de Chamamento Publico n°
02/2024, destinado ao credenciamento de SRT, torna- se uma acdo necessdria diante de
vdrias condicdes técnicas e operacionais. Desde a publicacdo do edital, o cendrio
econdbmico e os custos envolvidos na prestacdo dos servicos podem ter sofrido alteracoes
significativas. Aspectos como a variacdo no custo de insumos, manutencdo das equipes
confratadas, transporte e demais despesas operacionais podem impactar diretamente a
viabilidade financeira das instituicoes e a qualidade dos servicos oferecidos. Observa-se,

ainda, uma alteracdo no cendrio regional decorrente da catdstrofe climdtica (enchentes), a

qual frouxe impactos significativos tanto nos custos cofidianos quanto nas formas de




organizacdo das comunidades. Dessa forma, arevisdo dos valores € fundamental para ajustar

as condicodes financeiras a realidade atual, permitindo que as instituicdes possam operar com
eficiéncia e qualidade. Ademais, essa revisGo busca garantir que os valores estipulados
estejam compativeis com os investimentos exigidos para manter a qualidade dos servicos. A
revisdo e a atualizacdo dos valores, portanto, visa assegurar que esses requisitos sejam
atendidos, mantendo o padrdo de exceléncia que € esperado da rede credenciada. A partir
de avaliacdo feita frente ao edital anterior (Edital de Chamamento PUblico n° 02/2024) e a
extrema dificuldade no credenciamento de instituicoes, foi considerado a necessidade de
atualizacdo de informacdes com a abertura de um novo processo de credenciamento,
etapa esta importante para atrair novas instituicoes, diversificando a rede de prestadores e
melhorando a competitividade do setor, o que, por sua vez, favorece o aprimoramento das
solucdes prestadas.

Com a andlise realizada através do Estudo Técnico Preliminar, foi possivel promover ajustes
significativos no processo quanto a parte técnica e de habilitacdo técnica. Essa reavaliagdo
permitiu alinhar os par@metros e procedimentos de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Ministério da Saude, fortalecendo a conformidade técnica e normativa das acdes. A
adocdo dessas medidas visa um aumento no nimero de instituicdes credenciadas aptas para
prestar os servicos, assegurando a execucdo eficiente dos confratos e possibilifando o
monitoramento continuo e detalhado das atividades e a continuidade na prestacdo dos
Servicos.

Além disso, este novo processo de credenciamento favorece a implementacdo de
estratégias de controle mais eficazes, voltadas & prevencdo de falhas, o que reforca a
qualidade, aintegridade e a seguranca dos servicos prestados a populagdo.

Outro aspectorelevante é a divisdo do credenciamento em modelos Tipo | e Tipo |l, de acordo
com a complexidade e a estrutura dos servicos prestados. A separacdo desses modelos
permite uma fiscalizacdo mais eficiente e especializada, com critérios e condicdes mais
precisas para cada fipo de insfituicdo. Essa segregacdo facilita o acompanhamento e a
avaliacdo dos contratos, proporcionando uma gestdo mais eficiente e uma fiscalizagdo mais
rigorosa.

Portanto, a abertura de um novo Edital de Credenciamento é fundamental para garantir que
a rede de prestadores de servicos de SRT continue atendendo aos padrdes de qualidade e
eficiéncia exigidos.

Assim, a proposta é o credenciamento de empresas para a prestacdo deste servico, servindo
como espaco de moradia provisdria, que garanta o convivio social, a reabilitacdo
psicossocial e o resgate da cidadania do sujeito, promovendo lacos afetivos, reinsercdo no

espaco da cidade e o trabalho de reconstrucdo das referéncias familiares ou outras redes de

afeto, acompanhando o morador, por meio de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS)
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articulados pelos Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) de referéncia e outros servicos de

referéncia. O presente credenciamento dispensa o procedimento de licitacdo, por ndo haver
necessidade de disputa, uma vez que o objeto e os servicos pretendidos j& estabelecem
precos e condicoes iguais para todos os interessados que se habilitam e cumprem os requisitos
do Edital.

Por fim, através do credenciamento de SRT tipo Il, a Secretaria de Saude buscard atender a
populacdo usudria do SUS que necessita de vagas de moradia proviséria destinadas a
garantia e promocdo de direitos de cidadania e atencdo integral através de articulacdo
intersetorial e do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios; o SRT deverd possuir
condicdes que garantam a qualidade, eficiéncia, responsabilidade e seguranca na
execucdo do objeto, além de cumprir as exigéncias do Ministério da Saude, da Secretaria

Estadual de Saude e do Sistema Judicidrio.

3. CRITERIO DE ESCOLHA

3.1. O credenciamento serd de acordo com a Lei 14.133/2021, Art. 79 na hipdtese de
contratacdo "Il - com selecdo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado

estd a cargo do beneficidrio direto da prestacdo.”

Ressalta-se que a distribuicdo das vagas serd realizada com base na escolha do préprio
usudrio (ou de seu curador), dentre as residéncias disponibilizadas pelas prestadoras dos

servicos.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1 - Fonte de Recurso:

Acdo - 2089 — Manutencdo das Acdes e Servicos Especializados de Apoio ao SUS
Vinculo — 05001002 —ASPS

Elemento de Despesa — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

5. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo participar todos os intferessados que se apresentarem para credenciamento a
qgualqguer momento, durante a vigéncia do Edital, desde que estejam cumprindo as normas
técnicas e administrativas aplicdveis, atendendo integralmente ao disposto no Edital de
Chamamento PUblico e seus anexos.

5.2. Serdo credenciados tantos quantos forem os prestadores habilitados.

5.3. O requerimento de credenciamento e os documentos necessdrios d habilitacdo

deverdo ser encaminhados para o email: licitacoes.compras@sapucaiadosul.rs.gov.br.
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5.4. Os interessados deverdo atender a Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de

2000, repristinado pela PRT GM/MS n° 757 de 21 de junho de 2023. Além das demais legislacoes

aplicdveis ou que sejam publicadas pelos érgdos competentes.

5.5. Considerando a continuidade dos atendimentos e o fortalecimento dos vinculos com
a rede municipal do municipio, a corresponsabilidade junto aos servicos de referéncia e ¢
histéria de vida dos moradores, bem como a previsdo de deslocamentos para as consultas e
a fiscalizacdo/visitas técnicas, entende-se que o deslocamento para o municipio ndo deva
exceder 2h (duas horas) em viagem da sede do municipio, ficando a sede da instituicdo

preferencialmente em regides de salde préximas a Sapucaia do Sul;

5.6. Os servicos serdo prestados exclusivamente no estabelecimento do credenciado,
com pessoal e material préprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e integral os
encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do servico,

cujos dnus e obrigacdes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser transferidos para o Municipio.

6. METODOLOGIA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

6.1. O atendimento deve ser focado na reapropriacdo do espaco residencial como
moradia, na construcdo de habilidades e autonomia para a vida didria referentes ao
autocuidado, alimentacdo, vestudrio, higiene, formas de comunicacdo e aumento das
condicdes para estabelecimento de vinculos afetivos, com consequente insercdo deles na
rede social existente;

6.2. Preservar a idenfidade do paciente e oferecer um ambiente digno e de respeito,
garantindo também a confidencialidade e confiabilidade dos dados dos moradores,
priorizando o chamamento nominal deles;

6.3. Permitir aos residentes o contato e o relacionamento com seus familiares e outros
vinculos sociais e de afeto por meio de visitas e acesso ao telefone e/ ou outras formas de
comunicacdo e intferacdo, desde que ndo interfiram no tratfamento do paciente;

6.4. Propiciar atividades que estimulem a autonomia e a socializacdo, bem como a
reabilitacdo psicossocial, tais como: atividades socializantes, recreativas, esportivas, culturais
e de espiritualidade (conforme crencas pessoais), programas de alfabetizacdo, (re) insercdo
em trabalho e renda, autonomia para atividades domésticas e pessoais, entre outros. As
referidas atividades podem ser estimuladas na instituicdo e em espacos da comunidade;
6.5. Priorizar a reabilitacdo psicossocial, a aproximacdo e integracdo com a familia, assim
como com a sociedade, construindo planos terapéutico individualizados, respeitando a
singularidade de cada sujeito, garantindo o acesso a rede publica, a rede intersetorial do

municipio e a equipe multiprofissional especializada do Centro de Assisténcia Psicossocial

(CAPS) ou outros servigcos de referéncia, resgatando a histéria de vida dos moradores a fim de

o]
s
=

=

BwpnidgguasuUABNQO/Iq Wod ypzninw-l//:sdny

:0XIBQR YUI| O 8SS8JE NO OPE| OB 8p00) YO O BI9| ‘SRINJeuISSE Sep SpepIoNUSINe . IedllIsA eled

8 1 OM9




reconstruir e fortalecer os vinculos familiares e sociais, visando ainda o acesso as politicas

pUblicas e os recursos disponiveis na comunidade local, a fim de possibilitar cuidados de
salde e, atividades educativas, recreativas, culturais, sociais, sociais e de lazer; Também serd
estabelecido fluxos entre os pontos da RAPS, quando necessdrio, garantindo a continuidade
do cuidado em servicos especializados, quando de indicacdo no Plano Terapéutico Singular
(PTS);

7. FLUXO DE ENCAMINHAMENTOS E REGULAMENTAGAO DO ACESSO

7.1. Os encaminhamentos para o servico de SRT serdo regulamentados pela Secretaria
Municipal da Saude, por meio da Coordenacdo de Planejamento em Saude e da drea
técnica de Salde Mental.

7.2. Apds avaliacdo e indicacdo técnica dos servicos especializados de salude mental,
serdo observados os critérios de inclusdo em SRT, seja por medida judicial ou por indicacdes

de profissionais da rede.

8. CRITERIOS DE INGRESSO

8.1. O ingresso em SRT somente se dard apds avaliacdo extensa e busca ativa junto arede
familiar/apoio ampliada, e apenas quando essas possibilidades estiverem esgotadas.

8.2. O acesso a vaga ocorrerd apenas quando ndo existir outras alternativas, mediante
relatério  técnico pormenorizado (incluindo diagndstico situacional, avaliacdo de
funcionalidade, vulnerabilidade, fatores de protecdo, intervencdes realizadas e
demonstracdo de impossibilidade de outras alternativas, ou a partir de mandados judiciais
determinados. Deverd ser elaborado um relatério fundamentado sobre o caso, detalhando a
indicacdo de ingresso em SRT e o tipo de SRT Tipo Il, ou conforme mandados judiciais (que
também exigird avaliacdo técnica para ingresso).

8.3. As indicacdes devem partir de equipes vinculadas d rede municipal de salude, com

apoio da rede intersetorial quando necessdrio.

9.  PLANO DE CUIDADO

9.1. O encaminhamento de moradores deve estar previsto no Plano Terapéutico Singular

(PTS), elaborado no momento do processo de desospitalizacdo. O PTS deve ser elaborado em

rede, respeitando a Politica Nacional de Salde Mental e as portarias vigentes.
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9.2. A contratada/SRT deverd apresentar projeto terapéutico institucional e plano
terapéutico individual para cada usudrio, sendo apresentado nos relatdrios mensais de

prestacdo de contas.

10. SITUACOES ESPECIAIS E ADMISSAO

10.1. Situacodes excepcionais de necessidade de mudanca de moradores entre os SRT
devem ser comunicadas e autorizadas pela gestdo municipal da SMS, com indicacdo da
drea técnica em Saude Mental e discussdo com servicos especializados e outros servicos de
referéncia.

10.2.  Na admissdo, os moradores regulados pela SMS poderdo ingressar no SRT apenas com

materiais de higiene pessoal e pertences para uso préprio; € vedada a solicitacdo de
alimentos, medicamentos, materiais de limpeza ou outros itens de responsabilidade do SRT.
10.3. QOingresso para as vagas de moradia junto d instituicdo deverd serimediato, conforme

demanda e solicitagcdo da Secretaria Municipal de Saude.
11. DA ORGANIZAGCAO E GERENCIAMENTO DE VAGAS POR INSTITUICOES CREDENCIADAS
11.1. O Residencial Terapéutico - Tipo Il, deverd acolher até o limite permitido pelas

legislagcGes vigentes, sem exceder a capacidade de vagas por moradia, ou seja, até 10

moradores por unidade/casa.
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11.2. O SRT ndo deverd acolher usudrios que ndo tenham o transtorno mental como

8 1 OM9

patologia principal.

11.3. Caso exista vdrios estabelecimentos credenciados, a escolha por estabelecimento
serd a partir do desejo do usudrio, considerando sua vinculacdo com o territério e a definicdo
de seu Plano Terapéutico Singular (PTS). Quando houver prejuizo no senso critico ou situacdes
de interdicdo, serd elaborado em conjunto com o responsdvel legal, sendo também discutido
de forma coletiva com sua equipe de referéncia;

11.4. Destaca-se que para os usudrios que porventura possuam algum tipo de vinculacdo
familiar ou fraternal, a alocacdo das pessoas priorizar-se-& no acolhimento nas mesmas
instituicdes ou em servicos proximos geograficamente, buscando a promocdo de lacos

sociais, harmonia domiciliar, respeito as histérias de vida, entre outros.

12. DA EQUIPE TECNICA DO SRT

12.1. O (s) Residencial(s) Terapéutico(s) deverd (ao) ter no minimo a seguinte equipe:




° SRT tipo II: equipe técnica que contemple os seguintes profissionais, conforme

legislacdo Portaria sob n°® 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2000, Repristinado pela PRT
GM/MS n° 757 de 21 de junho de 2023 e demais legislacdes que regem sobre o assunto.

No minimo 05 (cinco) cuidadores em regime de escalg;

No minimo 01 (um) profissional técnico de enfermagem didrio;

No minimo 01 (um) Responsdavel Técnico com formag¢do de nivel superior na drea da

saude.

12.2. O SRT deverd promover educacdo permanente e capacitacdes para a equipe
técnica frente ao cuidado de salde mental do morador;

12.3.  Efacultado ao SRT a contratacdo, para além da equipe minima (e, com carga hordria
suficientes) de outros profissionais que se fizerem necessdrios & garantia dos direitos e cuidados
biopsicossociais dos moradores. A equipe do SRT deve oferecer cuidados ininterruptos (24

horas), observando a equipe minima indicada.

13. SOBRE AS EXIGENCIAS QUANTO AO RESPONSAVEL TECNICO DO SRT:

13.1. O responsdvel técnico do SRT deverd ser um profissional de nivel superior, com
graduacdo na drea da saude e habilitado (com registro profissional vdlido e vigente), na
forma da lei que regulamenta a sua profissdo. A carga hordria minima de trabalho do SRT
deverd ser de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas, no minimo, em 01 (um) turno por dia, nos
05 (cinco) dias Uteis da semana;

13.2.  Outras informacdes quanto ao funcionamento do SRT junto & rede de salde de

referéncia e rede de saude local:

14. FICARA EXIGIDO AO SRT:

14.1.  Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar as atividades da moradia conforme
o Projeto Terapéutico Institucional e o PTS do morador, além da articulacdo do cuidado em
rede, assegurando bem-estar, conforto e seguranca dos moradores, mantendo proposta de
cuidado que detalham o conjunto de acdes e atividades de prevencdo e cuidados
terapéuticos em saude/ salde mental, promocdo de salude e de reducdo de riscos e danos;
14.2. Providenciar a vinculacdo do morador aos servicos de saude, garantindo o acesso &
rede de saude local, buscando obrigatoriamente o servico de atencdo bdsica de referéncia

do Residencial Terapéutico (Unidade de Salude) e a manutencdo do vinculo com a equipe

de saude mental de referéncia;

-:EI

[=

BwpnidgguasuUABNQO/Iq Wod ypzninw-l//:sdny

8 1 OM9
:0XIBeqe Yul| 0 8SS82E NO Ope| OB 9p0) YO O BI9| ‘SBINJBUISSE SBP SpepIdijudlne B JedIjIaA eled



14.3. Organizar e manter atualizada a documentacdo individuais, o prontudrio do usudrio,

os registros individuais dos moradores, os atendimentos de intervencdes de salde, as
atividades didrias, as intercorréncias de saude, os diagndsticos e as prescricdes da equipe de
salde e prescricdes de medicamentos, bem como outros documentos em decorréncia de
questdes de salde e da rede intersetorial, observando o Plano Terapéutico Singular (PTS)
construido em rede com as equipes de referéncia;

14.4. Planejar, elaborar e avaliar, em conjunto com o cuidador em salde e com os
moradores, as rotinas didrias da moradia.

14.5. Facilitar e estimular o restabelecimento e/ou fortalecimento dos vinculos familiares dos
moradores.

14.6. Organizar e manter atualizados e com fdcil acesso os documentos necessdrios a
fiscalizacdo e avaliacdo;

14.7. Realizar o encaminhamento, o acesso e o monitoramento, quando necessdrio, além
do ftransporte e viabilidade em atendimentos programados e agendados e demais
procedimentos dos moradores, e/ ou outras situacdes especiais em que seja necessdrio o
deslocamento do morador, propiciando cuidados bdsicos de salde, conforme necessidades
(demandas clinicas e de saude mental).

14.8. Participar das visitas da Secretaria Municipal de Saude (SMS) e servicos da RAPS,
conforme solicitado.

14.9. Fica observado que o SRT deverd prezar por acdes no enfoque de reabilitacdo
psicossocial, garantindo bom funcionamento e harmonia na moradia/ residéncia,
propiciando atividades terapéuticas.

14.10. Salienta- se que o SRT deverd contar, diariamente, com a presenca de equipe
capacitada e qudlificada para o atendimento das pessoas com transtornos mentais,
comportamentais e sofrimento psiquico, em nUmero suficiente, conforme especificacées do
fipo de SRT.

14.11. Suprimentos como dalimentacdo, vestudrio e higienizacdo ficarGdo a cargo da
confratada, devendo ser prestada em nUmero e condicdes adequadas de acordo com as
necessidades, condicdes nutricionais e de salude de cada morador, considerando outras

exigéncias do Edital.

15. DAS NECESSIDADES BASICAS DE VIDA DIARIA E CARACTERISTICAS FiSICO-FUNCIONAIS

15.1. O SRT deverd garantir:

&
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15.1.1. O SRT Tipo Il deverd acolher no mdximo de 10 (dez) moradores, acomodados no

numero mdximo de 03 (trés) moradores por dormitério e dispor de espaco fisico e estrutural e
dimensdes compativeis com o niUmero maximo de moradores;

15.1.2. Moradia permanente e cuidado em tempo integral para os moradores, com
dormitérios devidamente equipados;

15.1.3. Possuir, no minimo, 04 (quatro) dormitérios, separados por sexo e devidamente
equipados com camas individuais e mobilidrio individual e adequado para o conforto,
privacidade, seguranca e mobilidade dos moradores; com camas individuais (e ndo
beliches), colchdo, ftravesseiro, roupas de cama e mobilidrios individualizados, ndo
excedendo 03 (trés) camas por quarto; Disponibilidade de camas adequadas & condi¢cdo
especiais de usudrio, como camas hospitalares, se necessdrio;

15.1.4. Garantir espaco fisico e ambientes adequados, conforme legislacdo vigente,
observando ainda a garantia de condi¢cdes de habitabilidade, limpeza e higiene, lazer e
conforto, comodidade, convivéncia, privacidade, individualidade, higiene, salubridade e
seguranga, com ambientes venfilados e iluminados. Observar garantia de acesso e
seguranca fisica- funcional a pessoas com dificuldades ou limitagcdes de locomocdo (como
barras de apoio, piso antiderrapante, rampas de acessibilidade e outros);

15.1.5. Higienizacdo do espaco fisico, assegurando a limpeza e organizacdo da totalidade
do espaco residencial (ambiente inferno e externo), podendo ser terceirizado;

15.1.6. Condicdes de lavanderia adequada e equipada com adequada com mobilidrio e
eletrodomésticos adequados para a lavagem e higienizacdo das roupas de uso pessoal e
coletivo, bem com local para guarda de roupas de uso coletivo das roupas dos moradores;
servico de lavanderia poderd ser terceirizado;

15.1.7. Alimentacdo adequada ds suas condicdes e necessidades de saude, fornecendo,
inclusive, dietas especiais, sempre que necessdrio e conforme indicacdo de profissional
habilitado, devendo ser no minimo 05 (cinco) refeicdes didrias: café da manhd, almoco, café
da tarde, jantar e ceia, garantindo que atendidas todas as necessidades nufricionais e dietas
especiais de cada morador;

15.1.8. Com vistas a garantir condicdes fisicas adequadas ao atendimento dos moradores,
deverdo ser observados os par@dmetros da legislacdo vigente, referentes nas dreas da

engenharia, arquitetura e Vigil@ncia Sanitdria;

16. DO ACESSO AO TRATAMENTO MEDICAMENTOSO E GERENCIAMENTO DO ESTOQUE DOS
MEDICAMENTOS NO SRT

O SRT deve garantir o acesso aos medicamentos prescritos para os moradores, evitando a

descontinuidade do tratamento, seja por meio de aquisicdo ou através da retirada de
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medicamentos na rede puUblica de Sapucaia do Sul, conforme a listagem e disponibilidade

municipal (Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais — REMUME) (acesso em
https://famurs.com.br/remume selecionando o municipio “Sapucaia do Sul” para verificar a
disponibilidade, ou via processo administrativo para solicitacdo de medicamentos especiais
pelo Componente Especiadlizado e Especial da Secretaria Estadual de Saude,
operacionalizado pela “Farmdacia do Estado” (acesso em https://farmaciadigital.rs.gov.br/
digitar o nome genérico do medicamento e o nimero da CID correspondente a indicacdo
terapéutica do paciente). As prescricdes de medicamentos do SRT devem estar alinhadas &
REMUME e ao acesso pelo Componente Especializado e Especial da Secretaria Estadual de
Saude.

Os medicamentos devem ser armazenados em local fresco e arejado, sem incidéncia de luz
solar direta, em recipientes individuais devidamente identificados por paciente, mantidos em
ambiente limpo e seguro, em armdrio ou sala com chave ou sistema codificado de senha na
posse do responsdvel técnico ou da equipe de enfermagem (sob supervisdo do enfermeiro).
O estoque de medicamentos existente no residencial deve estar fodo conforme a prescricdo
de profissional habilitado e, em quantidade para um periodo mdaximo de 60 (sessenta) dias
de fratamento.

Quando houver medicamentos em desuso por ocasidio de substituicdo de tratamento ou até
mesmo por motivo de ébito, os medicamentos devem ser destinados aos locais em que foram
adquiridos, seja no setor privado ou publico, ou destinados a programas de doacdes de
medicamentos.

Deve-se manter registro didrio da administracdo e organizacdo das prescricdes (codpias ou
segunda via das receitas) armazenadas e acondicionadas de forma adequada.

As cartelas e frascos (embalagem primdria) dos medicamentos devem permanecer inteiros
em suas embalagens originais, sem corfes nem fracionamentos, para preservar a validade,
lote e 0 nome do fabricante, exceto se o SRT tenha assisténcia farmacéutica por profissional
respons@vel pelo fracionamento ou por servico farmacéutico para fracionamento de
medicamentos.

Quanto as responsabilidades, o SRT deve assegurar a organizacdo/controle dos
medicamentos conforme prescricdo de profissional de saude habilitado. O técnico em
enfermagem (sob supervisdo do enfermeiro), ou o Responsdvel Técnico deverd ser o
profissional responsdvel por organizar os medicamentos conforme prescricdo de profissional

habilitado, registrando adequadamente.

17. DO ACOMPANHAMENTO DO SERVICO E DO MONITORAMENTO DOS MORADORES
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Poderd ser realizada visita técnica "in loco” pela equipe da SMS, com a composicdo de fiscais

técnicos e/ou administrativos e, outros profissionais de salde, para o acompanhamento dos
processos de trabalho do SRT. As visitas técnicas poderdo acontecer a qualgquer momento,
sem necessidade de agendamento prévio, devendo a instituicdo possibilitar as visitas
periddicas da equipe técnica designada pela SMS, em especial na avaliacdo, fiscalizacdo e
monitoramento do SRT.

Poderd ser verificado a proposta terapéutica do SRT e a avaliacdo institucional, analisando o
funcionamento da instituicdo, a prestacdo do servico, as regras internas, a estrutura fisica e
instalacdes, bem como outros itens pertinentes & qualidade do trabalho e do tratamento,
assegurando que estejam em conformidade com as legislacdes vigentes e sejam do melhor
interesse para o morador.

Poderd ser readlizado pesquisa de satisfacdo/ evolucdo com os usudrios das vagas
disponibilizadas, seja com usudrios/ moradores ou familiares, além das equipes de referéncia;
Deverd ser informado ao fiscal do contrato sempre que houver mudanca da equipe de
profissionais que prestam servico na instituicdo;

Deverd ser informado ao fiscal do contrato caso haja mudanca de endereco, bem como
buscar o setor de formalizacdo do confrato para as mudancas e alteragcdes de contrato
necessArias;

O atendimento das intercorréncias relacionadas ao quadro do paciente serd de
responsabilidade da contratada e os familiares ou responsdvel legal, assim como o servico de
referéncia devem ser informados imediatamente sobre intercorréncias envolvendo usudrio
(ex: alta terapéutica, alta a pedido, evasdo, desligamentos, falecimento, situacdes de
urgéncia e emergéncia, internacdes de salde, etc.), bem como a SMS, através de contatos
institucionais e por escrito; No caso de intercorréncias graves ou falecimento, os familiares
e/ou o curador ou pessoa indicada pelo morador e a SMS deverdo ser comunicados
imediatamente no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas; Caso ndo haja familiares ou
responsdveis legais, a credenciada deverd assegurar o acompanhamento por profissionais
de sua equipe (cuidadores, técnicos de enfermagem, SRT ou outros) durante periodos de
observacdo em unidades de pronto atendimento ou servicos de urgéncia e emergéncia, ou
ainda em situacoes de hospitalizacdo;

A instituicdo credenciada enviard até o 5° (quinto) dia Util, do més subsequente a prestacdo
dos servicos, junto com os documentos fiscais, um relatério individual de cada usudrio
contendo o plano de cuidados, a descricdo dos processos de trabalho realizados com os
moradores, atendimentos de salde readlizados no més (consultas e atendimentos
programados, atendimentos e exames realizados, prescricbes e medicacdes em Uso),

atividades de estimulo ds Atividades da Vida Didria (AVDs) (higiene pessoal, vestir- se,

condi¢cdes para alimentar- se, organizacdo e atividades realizadas que auxiliom na
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organiza¢cdo da moradia, outros), atividades de estimulo & autonomia dos moradores

(atividades como ir ao banco, supermercado, farmdcia, passeios, condicdes de decisdes
com valores de beneficio, outros), participacdo em atividades fora do SRT (passeios e
atividade em espacos comunitdrios, participacdo em espacos da comunidade, outros),
contatos com a familia e rede de apoio/afetiva (visitas presenciais no SRT, telefonemas
periddicos com os familiares, visitas cos finais de semana e datas festivas, outros),
intercorréncia de saude (alteracdes clinicas, quedas, agitacdo psicomotora, acesso ao
servico de urgéncia e emergéncia, infernacoes, outros), outras informacdes de importdncia
(alteracdes/ mudancas psiquicas, novas condicdes e alteracdes de autonomia e
independéncia), devidamente assinado pelo profissional responsdvel com carimbo e registro
(se houver).

A comunicacdo entre as partes, sempre que necessdria, deverd ocorrer por escrito, utilizando
0s canais e contatos institucionais oficiais.

Deverd contar com Projeto Terapéutico Institucional, contemplando os direitos das pessoas
com franstornos mentais, conforme a Lei n® 10.216, de 06 de abril de 2001, ou outra que venha

a substituir, além de outras portarias de salde mental vigentes;

18. DAS VEDACOES AO SRT

Fica vedado ao SRT a exploragcdo da mdo-de-obra dos moradores, tarefas forcadas ou
exaustivas; a existéncia de quarto chaveado, francado, gradeado ouisolado; qualquer forma
de contencdo fisica, mecénica e/ou guimica; a manutencdo de moradores contra a sua
vontade na moradia; restricdbes de liberdade do morador, considerando sua condi¢cdo
biopsicossocial; permitir castigos fisicos, psicoldgicos ou morais e/ou utilizar expressdes

estigmatizantes com os moradores ou familiares/responsdveis legais.

19. DA QUALIFICAGAO/HABILITAGAO TECNICA:

Além dos documentos de Habilitacdo Juridica e Econémico-Financeira previstos em Edital, a
contfratada deverd apresentar:

19.1.  Alvard de localizacdo e funcionamento vdlido, fornecido pelo Municipio onde se
localiza a pessoa juridica a ser contratada;

19.2.  Alvard de Licenca, expedido pela vigil@ncia Sanitdria Estadual/Municipal vdlido;

19.3.  Alvard do Corpo de Bombeiros vdlido;

19.4. Coépia do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) que

apresente o Responsdvel Técnico devidamente cadastrado;

19.5. Comprovacdo de equipe técnica, conforme exigéncias em legislacdes;
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19.6. Comprovacdo e certificacdo de que o profissional Responsdvel Técnico esteja

cadastrado e habilitado no Conselho Regional correspondente e que possui vinculo estével
com a empresa/ instituicdo.

19.7. Comprovacdo de vinculo dos profissionais por meio de: contrato social (se sdcio),
registro na carteira de frabalho, confrato de prestacdo de servicos ou ficha de registro de
empregado.

19.8. Atestado de Capacidade/Qualificacdo Técnica emitido por terceiros que comprove
afuacdo ou experiéncia em acolhimento/moradia assistida a pessoas com franstornos
mentais e/ou outras vulnerabilidades, demonstrando aptiddo para a atividade ou servigcos
afins do objeto da licitacdo, fornecido por pessoa juridica de direito pUblico ou privado. Caso
de Instituicdes que ndo possuam o Atestado de Capacidade/ Qualificacdo Técnica, a
Comissdo de Fiscalizacdo, Avaliacdo e Monitoramento dos SRT da SMS ird realizar vistoria
técnica e fornecerd relatério conforme avaliacdo.

19.9. Declaracdo que informe a capacidade mdxima de atendimento, nos servicos para os
quais estd se buscando habilitacdo/ credenciamento, assinado pelos responsdveis da

instituicdo;

Os eventuais interessados deverdo apresentar todos os documentos a titulo habilitacdo, nos
termos do art. 62, da Lei n° 14.133/2021.

NAO SERA CAUSA DE NAO CREDENCIAMENTO A MERA IRREGULARIDADE FORMAL QUE NAO
AFETE O CONTEUDO E A IDONEIDADE DO DOCUMENTO OU IMPECA O SEU ENTENDIMENTO.

OS DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA, SERAO ANALISADOS POR TECNICOS
DESIGNADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

20. DA PROPOSTA:
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20.1. A proposta do Interessado deverd informar a devida indicagdo dos quantitativos ofertados,

elaborado em conformidade com o formuldrio contido no Anexo |.
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20.1.1. O valor a ser pago por vaga disponibilizada e ocupada a titulo de aquisicdo de vagas de

Residencial Terapéutico - Tipo I, serd de RS 7.224,43 (sete mil, duzentos e vinte e quatro reais e

qguarenta e trés centavos);
20.2. O valor unitdrio tem como base pesquisa de mercado realizada conforme Art. 23 da NLL

Nn° 14.133/2021- Anexo Il deste Termo de Referéncia;

20.3. Os precos fixados nesse edital de credenciamento poderdo ser:




LN
I*M‘ J

| - atualizados 1 (um) ano apds a publicacdo do edital de credenciamento e a cada periodo

de 1 (um) apds a Ultima atualizacdo;

Il — revisados, a qualguer tempo, em razdo de variagcdes imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculdveis, nos termos do art. 124, I, "d" da Lei n. 14.133/2021.

20.3.1. Constatada a reducdo dos precos praticados pelo mercado, o Municipio poderd reduzir
0s precos previstos em edital e caberd as CREDENCIADAS, apds comunicadas, a decisdo de se
manterem ou ndo credenciadas.

20.3.2. Os novos valores decorrentes da atualizacdo ou da revisdo serdo aplicados aos
credenciamentos vigentes e dqueles credenciamentos realizados apds concretizada a
alteracdo dos precos constantes da tabela dos precos de referéncia, respeitada a data dos

[EltaE
efeitos da alteracdo e a prévia comunicacdo ds CREDENCIADAS, em caso de reducdo. E%

21. Sdo obrigagoes do CREDENCIADO:

21.1.  Fornecer o objeto de acordo com as especificacdes, quantidade e prazos do edital e
do presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

21.2. Responsabilizar-se por todos os é6nus e tributos, emolumentos, honordrios ou despesas
incidentes sobre o objeto confratado, bem como por cumprir fodas as obrigacdes

trabalhistas, previdencidrias e acidentdrias relativas aos funciondrios que empregar para a

BwpnidgguasuUABNQO/Iq Wod ypzninw-l//:sdny
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execucdo do objeto, inclusive as decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos;

21.3.  Manter durante a execucdo do confrato, em compatibilidade com as obrigacdes

8 1 OM9

assumidas, fodas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo,
apresentando, mensalmente, codpia das guias de recolhimento das contribuicdes para o FGTS
e o INSS relativas aos empregados alocados para a execucdo do contrato, bem como da
certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

21.4. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

21.5. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do
Trabalho, cabendo & CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecdo individual
(EPI);

21.6. Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funciondrios & CONTRATANTE
e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo
administrativo, quando da execucdo do objeto contratado;

21.7. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se verificar vicios,

defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo do objeto em desacordo com o pactuado;




21.8. Executar as obrigacdes assumidas no presente contrato por seus préprios meios, ndo

sendo admitida a subcontratacdo ndo prevista em edital e no presente contrato;

21.9.  Manter registro de atendimentos individuais e coletivos e intercorréncias atualizados

em prontudrio individual;

21.10. Garantir o acesso dos conselhos de saude aos servicos contratados no exercicio do

seu poder de fiscalizacdo.

21.11. Apresentar relatérios da prestacdo de servicos, por usudrio, contendo o plano de

cuidados e a descricdo dos processos de trabalho individualizado, além de atendimentos de

saude, Atividades da Vida Didria (AVDs), intercorréncia de saude, intercorréncias na dindmica

do funcionamento do servico, contatos em rede de cuidado ou rede afetiva dos usudrios e

outras de importancia.

21.12. Em situacdes especiais, tais como evasdo, hospitalizacdo ou quaisquer outras

intercorréncias que possam afetar a prestacdo dos servicos realizados, a contratada deverd

notificar de forma formal e documentada por contatos institucionais os servicos vinculados de

referéncia do usudrio, bem como o fiscal do contrato em tempo imediato, para ciéncia do

fato. O periodo de intercorréncia serd encaminhado a comissdo designada, a qual realizard

a avaliacdo do periodo a ser considerado para fins de recebimento e pagamento dos

Servicos.

21.13. Os documentos para a fiscalizacdo, nota fiscal e os relatérios mensais, deverdo ser

enviados para os fiscais do contrato, até o quinto dia Util do més subsequente da prestacdo

dos servicos, através dos e-mails institucionais comissaosrtsms@sapucaiadosul.rs.gov.br e

fiscaladm.saude@sapucaiadosul.rs.gov.br).

21.14. Conforme avaliacdo realizada pela comissdéo e identificado erros na nota fiscal, a

mesma deverd ser substituida pela credenciada e serd contabilizado novo prazo para os

encaminhamentos e framitacoes de pagamento.

21.15. Apds andlise pela Comissdo, existindo a necessidade de glosas, serd dado ciéncia ao
prestador, e este terd prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o aceite ou consideracdes
referentes as mesmas. Os valores resultantes de eventuais glosas que forem apuradas pela
Comissdo serdo encaminhados para desconto a qualquer tfempo dentro da vigéncia do
conftrato.

21.16. A nota fiscal deverd ser substituida caso a comissdo identifique erros, sendo iniciado

um novo prazo para pagamento a partir da data de regularizacdo. A Nota Fiscal/Recibo

emitido com erro deverd ser substituida.

21.17. Conhecer detalhadamente todas as cldusulas deste credenciamento.

21.18. Deverd manter, durante a vigéncia deste termo, as condicdes de habilitacdo exigidas

para a sua celebracdo.
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21.19. Deverd apresentar anualmente, ao fiscal de contrato, toda a documentacdo

elencada no item 19 (Da Qualificacdo/Habilitagcdo Técnica) deste termo para andlise e

verificacdo das condi¢cdoes de habilitacdo.

22. Das obrigagoes da CREDENCIANTE:

22.1. Efetuar o devido pagamento & CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;
22.2. Dar d CONTRATADA as condicdes necessdrias a regular execucdo do contrato;

22.3. Determinar as providéncias necessdrias quando o fornecimento do objeto ndo
observar a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sancoes cabiveis, quando for o caso;

22.4. Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsdvel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto do presente contrato;

22.5.  Cumprir todas as demais cldusulas do presente contrato;

22.6. Realizar, a qualguer tempo, auditorias assistenciais pelo Componente Municipal de
Auditoria e/ou DENASUS/MS, dentro de suas programacdes de rotina ou extraordindrias,
utilizando metodologia usual ou especifica, e por outros componentes.

22.7. Publicar no PNCP e no site do municipio

(https://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/categoria/editais/) as modificacdes/retificacdes no

edital observando os prazos inicialmente previstos no edital, respeitado o fratamento

isondbmico dos interessados.

23. DA CONTRATAGAO

23.1. Os termos de credenciamento e ou contratos advindos do chamamento publico serdo
celebrados com base noinciso IV do Art. 74 e no Art. 79 da NLL n°® 14.133/2021, regulamentado
através do Decreto Municipal n° 4869/2022.

23.2. A Contratacdo somente serd efetivada mediante o atendimento do disposto no Edital e
nas normas vigentes pertinentes, podendo, a qualquer tempo, serem realizadas diligéncias

para a afericdo das exigéncias contidas no Edital e seus anexos.

23.3. Apds o Credenciamento, a Secretaria Municipal de Saude de Sapucaia do Sul poderd
realizar vistorias, emitindo pareceres, sempre que julgar necessdrio, sendo que se, das vistorias
se concluir por pareceres de avaliacdo fisica funcional desfavordvel e de avaliacdo técnica
insuficiente a unidade Credenciada serd obrigada a corrigir as irregularidades encontradas,

em prazo a ser determinado pela Secretaria Municipal de Saude por ocasido da verificacdo,

sob pena de descredenciamento.
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24. DO DESCREDENCIAMENTO

24.1. SGo motivos para descredenciamento:

24.1.1. pedido formalizado pelo credenciado;

24.1.2. perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;

24.1.3. descumprimento injustificado do confrato pelo contratado; e

24.1.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade

superveniente ao credenciamento.

24.2. O pedido de descredenciamento de que frata o item 24.1.1 ndo desincumbird o
credenciado do cumprimento de eventuais confratos assumidos e das responsabilidades
deles decorrentes. O pedido de descredenciamento formalizado, deverd ser encaminhado

ao fiscal do contrato com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

24.3. Nas hipdteses previstas nos incisos 24.1.2 e 24.1.3, além do descredenciamento, deverd
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para

possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacdo.

24.4. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contfratual, caso o

fornecedor ndo regularize a sua situagdo.

24.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade mdxima do
6rgdo ou da entidade contratante, ndo serd rescindido o contrato em execucdo com

empresa ou profissional que estiver irregular.

24.6. No caso de descredenciamento de Prestador (es), as vagas serdo redistribuidas
entre os demais credenciados, respeitando as Portarias n° 106/ 2000, considerando
ainda outras legislagées em Sadde Mental, baseado nos preceitos da Reforma

Psiquidtrica, em diretrizes técnicas do MS, OMS, SES/ RS.

25. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
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25.1. As empresas credenciadas serdo remuneradas exclusivamente pelo nimero de

vagas/moradores efetivamente realizados e autorizados pela SMS.

25.2. O pagamento do servico serd realizado da seguinte forma:

| - Os documentos para a fiscalizagcdo, nota fiscal e os relatérios da prestacdo de servicos, por
usudrrio, contendo o plano de cuidados e a descricGo dos processos de trabalho
individualizado, além de atendimentos de salde, Atividades da Vida Didria (AVDs),
intercorréncia de salde, intercorréncias na dindmica do funcionamento do servico, contatos
em rede de cuidado ou rede afetiva dos usudrios e outras de importéncia, deverdo ser
enviados para os fiscais do contrato, até o quinto dia Util do més subsequente da prestacdo
dos servicos, através dos e-mails institucionais: gabrieli.machado@sapucaiadosul.rs.gov.br,

comissaosrtsms@sapucaiadosul.rs.gov.br e fiscaladm.saude@sapucaiadosul.rs.gov.br;

Il - Conforme avaliagdo realizada pela comissdo/fiscais e identificado erros na nota fiscal, a
mesma deverd ser substituida pela credenciada, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis e serd

contabilizado novo prazo para os encaminhamentos e tramitagcdes de pagamento.

Il - O pagamento serd encaminhado a partir da apresentacdo de nota fiscal, assinada pelo
fiscal técnico e ou de seu substituto definidos neste documento, apds a avaliacdo dos
relatérios e documentacodes referentes a prestacdo de servicos apreciados pela Comissdo de

Fiscalizacdo, Avaliacdo e Monitoramento dos SRT da SMS e a gestora da pasta.

24.3. Os valores resultantes de eventuais glosas que forem apuradas pela
Comissdo/Fiscalizacdo serdo encaminhados para desconto na fatura apresentada a
qualguer tempo durante a vigéncia do contrato;

24.4. A CONTRATANTE efetuard o pagamento, através de depdsito na conta bancdria do
CONTRATADO, até 30 (trinta) dias apds o recebimento da respectiva fatura/documento de
cobranca corretamente preenchido, pelo departamento competente da Secretaria
Municipal da Fazenda. Se o término deste prazo coincidir com dia em que ndo houver
expediente na Prefeitura, considerar-se-& como vencimento o primeiro dia Util imediato;
24.5. O documento de cobranca deverd ser emitido em nome da Prefeitura Municipal de
Sapucaia do Sul tfrazendo o nUmero do empenho, conforme segue: Municipio de Sapucaia
do Sul, Avenida Ledbnidas de Souza, n° 1289, CEP 93210-140, inscrifo no CNPJ sob o n°
88.185.020/0001-25, Empenhon®: __/

24.6. A Administracdo poderd condicionar o pagamento & prestadora de servico, a
comprovacdo de quitacdo das obrigacdes trabalhistas vencidas relativas ao confrato, com
base no Art. 121 da Lein® 14.133/2021.

25. GESTOR/ FISCAL SERVICOS
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A Secretaria requisitante indicard servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Fiscais
Secretaria | Nome Cargo Matricula
Saude Gabrieli Machado Enfermeira de Saude | 7135
Mental - Apoio
Institucional drea técnica
de Saude Mental
Saude Lucas Cunha Xavier (suplente) Educador Fisico de Saude | 7461
Mental - Apoio
Institucional
Gestor
Secretaria Nome Cargo Matricula
SMS Fldvia Joziane Pereira da Mota Secretdria de | 93381
Saude
26. PRAZO DE VIGENCIA

26.1. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento serd de 12 (meses), contado da data
de sua assinatura, prorrogdvel por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administracdo
PUblica, pelo prazo maximo de 10 (dez) anos, tendo em vista o disposto no artigo 107 da Lei
n.° 14.133/2021.

26.2. Anualmente, durante a vigéncia deste credenciamento, serd republicado o aviso do
edital para credenciamento de novos interessados, sem prejuizo dos credenciamentos j&
homologados.

26.3. O credenciamento poderd ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo
ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer

escrito e devidaomente fundamentado.

27. ALTERACAO DOS CONTRATOS/INSTRUMENTO CONTRATUAL/OU OUTRO INSTRUMENTO
HABIL

27.1. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lein® 14.133, de 2021.

27.2. Ndo serdo feitas alteracdes individuais nos contratos dos credenciados, sendo sempre

mantida a igualdade de cldusulas e precos entre os credenciados.

28. APLICACAO

[ 7%=
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28.1. Os credenciados, apds convocacdo para assinatura do instrumento contratual ou

instrumento equivalente, estardo sujeitos ds sancdes administrativas previstas na Lei n° 14.133,
de 2021, no edital e seus anexos e as demais cominacdes legais, assegurado o direito ao

contraditério e d ampla defesa.

Sapucaia do Sul, 03 de outubro de 2025

Assinado digitalmente por:
GABRIELI MACHADO
010.643.230-30

Sapucaladosul  04/11/2025 14:27:16 -03:00

Gabrieli Machado,
Apoiadora Institucional - Area Técnica de Sadde Mental, matricula 7.135
Responsdvel pela elaboracdo do ETP

Integrante da Comissdo de Fiscalizagdo, Avaliagdo e Monitoramento dos SRT da SMS

Fldvia Josiane Pereira da Motta, matricula 93.381

Secretdria Municipal de Saidde
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ANEXO | - MODELO PROPOSTA

(em folha timbrada do Prestador de Servico)

Ao Municipio de Sapucaia do Sul

Ref. Chamamento PUblico n° .

NOME/RAZAO
SOCIAL
CNPJ/CPF
ENDERECO
FONE/FAX
CONTATO

EMAIL
DADOS

BANCARIOS
*TABELA DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

Proposta para o credenciamento da empresa que executa servicos de RESIDENCIAL

TERAPEUTICO, de acordo com as condicdes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n°

Vimos apresentar por intermédio desta, a nossa proposta para o fornecimento de:

ltem Descricdo Qtde de Vagas Ofertad

disponiveis

01 Vagas em SRT Tipo l12: destinado a pessoas que
apresentam GRAU DE DEPENDENCIA PARCIAL/
MODERADA OU DEPENDENCIA, conforme

escalas e legislacdes vigentes - indice de Katz.

Cumpre-nos informar-lhes que examinamos os Documentos de Credenciamento, infeirando-nos
dos mesmos, para a elaboracdo da presente proposta.
. Em Consoné&ncia com os documentos, declaramos:
. Que nos comprometemos em efetuar os servicos, objeto deste Chamamento Pdblico, nas
condicdes exigidas no Edital e anexos;

. Que todas as despesas com a preparacdo e apresentacdo da presente proposta

correrdo unicamente por nossa conta;

-:EI

[=

BwpnidgguasuUABNQO/Iq Wod ypzninw-l//:sdny

8 1 OM9
:0XIBeqe Yul| 0 8SS82E NO Ope| OB 9p0) YO O BI9| ‘SBINJBUISSE SBP SpepIdijudlne B JedIjIaA eled



. Que reconhecemos ao Municipio de Sapucaia do Sul o direito de aceitar ou rejeitar todos

os documentos, sem que assista qualquer direito indenizatério ds proponentes;
. Que a apresentacdo desta documentacdo considerou o pleno conhecimento das
condi¢coes que servirdo de base para a execucdo do objeto a ser CREDENCIADO.

o Que atendemos a Portaria sob n® 106/GM/MS, de 11 de Fevereiro de 2000, repristinado
pela PRT GM/MS n° 757 de 21 de junho de 2023, considerando ainda outras legislacdes em Saude
Mental, baseado nos preceitos da Reforma Psiquidtrica, em diretrizes técnicas do MS, OMS, SES/
RS.

. Que possuimos os recursos humanos suficientes para a continvidade do quantitativo

necessdrio em situacdes de férias, licencas e outros eventos.

Assinado digitalmente por:
oy FLAVIA JOZIANE PEREIRA
DA MOTTA
Samcaindosa  964.859.900-97
0471172025 14:15:40 -03:00
(Representante Legal)
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Para verificar a autenticidade das assinaturas, leia 0 QR Code ao lado ou acesse o link abaixo:
https://r.multi24h.com.br/ODkeWnSen85pruQmg6KQ_1_8

ANEXO Il - PLANILHA - VALOR DE REFERENCIA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROTOCOLO N° 30661/2025

Municipio de Sapucaia do Sul

Secretaria Municipal de Saude

Necessidade da Administracdo: Credenciamento de instituicdes/ empresas que se
configuram como Servicos de Residenciais Terapéuticos (SRT), Tipo Il, para a prestacdo de
servicos de acolhimento de pessoas, na condicdo de moradia provisdriapara pessoas com
franstornos mentais (adultos, de ambos os sexos) atendendo a demanda da populagdo do
municipio de Sapucaia do Sul/RS, a partir de indicacdo técnica de equipes multiprofissionais

e/ ou demandas judiciais.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O objeto desse Estudo Técnico Preliminar (ETP) € uma etapa de planejamento para analisar
a viabilidade do processo de credenciamento de instituicoes/ empresas que se configuram
como Servicos de Residenciais Terapéuticos (SRT). Fica estabelecido como caracterizacdo
de publico a ser acolhido nos referidos servicos credenciados as pessoas adultas em
sofrimento psiquico e/ou transtornos mentais graves, de ambos os sexos, residentes no
municipio de Sapucaia do Sul/ RS, podendo ser: egressas de internacdo de longa
permanéncia em hospitais psiquidtricos e hospitais de custddia e que ndo possuam moradia,
rede familiar, rede de apoio ou condigcdes para sua autonomia social e autocuidado, em
consond@ncia com a Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de Fevereiro de 2000, repristinado
pela PRT GM/MS n° 757 de 21.06.2023. Também estende-se o acolhimento em SRT, de modo

excepcional e mediante avaliacdo técnica favordvel dos servicos de salde mental do

municipio, dos servicos da assisténcia social e do judicidrio, a pessoas adultas em sofrimento
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psiquico e/ou transtornos mentais graves, de ambos os sexos, residentes no municipio de

Sapucaia do Sul/ RS que encontrarem-se em situacdo de extrema vulnerabilidade e risco
social, bem como, ndo possuam moradia, rede familiar, rede de apoio ou condicdes para
sua autonomia social e autocuidado apds esgotadas as tentativas de fortalecimento de tais

redes de apoio pelos servicos da Rede de Atencdo Psicossocial.

CONSIDERAGOES INICIAIS A PARTIR DE LEGISLAGOES

A contratacdo de instituicoes/ empresas que se configuram como Servicos de Residenciais
Terapéuticos (SRT), para o acolhimento de pessoas em sofrimento psiquico e/ou transtornos
mentais graves, egressas de internacdo de longa permanéncia em hospitais psiquidtricos e
hospitais de custddia, se faz necessdria devido ao dever publico insculpido nos artigos 6°,
196 e 198, inciso |, da Constituicdo Federal de assegurar aos municipes assisténcia integral &
salde, considerando a necessidade de ampliar a rede de cuidados em salde mental e
garantia de cuidado em dispositivos que sirvam como moradia proviséria d pessoas em
sofrimento psiquico, institucionalizadas ou ndo, com rompimento importante ou inexisténcia
de lagos familiares e/ ou sociais que garantam espaco adequado de residéncia/ moradia,
viabilizando a reinsercdo no espagco comunitdrio.

Com a assinatura da Gestdo Plena em Salde pelo Municipio de Sapucaia do Sul, em
dezembro de 2014, os recursos repassados pelo Ministério da Salude, anteriormente
gerenciados pelo Governo do Estado do Rio Grande do Sul, estdo sendo repassados
diretamente ao Municipio, que deverd gerir os mesmos, incluindo sua confratacdo,
regulacdo e gestdo dos recursos a partir dos investimentos frente as necessidades de sadde
da populacdo (ndo se tratando de recursos de custeio especificos para a implantacdo de
SRT).

As instituicdes interessadas em se credenciarem ao municipio devem observar o conjunto de
normas e diretrizes relevantes, assegurando a conformidade da atuacdo junto a politica de
salde mental e com as orientacdes do Ministério da Salude para a rede de atencdo
psicossocial (RAPS).A entidade a ser credenciada deve garantir e assegurar as direfrizes de
funcionamento dos SRT com base Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2000,
Repristinado pela PRT GM/MS n° 757 de 21.06.2023, bem como demais legislacdes vigentes
que trata sobre o tema da reforma psiquidtrica e da politica de saude mental.

Os Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT) destinam- se como local de moradia provisériaa
pessoas em sofrimentos psiquico, garantindo o convivio social, a reabilitacdo psicossocial e

o resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lacos afetfivos, a reinsercdo no espaco

da cidade e areconstrucdo das referéncias familiares.




LN
I*M‘ J

JUSTIFICATIVA PARA O CREDENCIAMENTO

Para organizacdo de servicos estratégicos no processo de desinstitucionalizacdo da Rede
de Afencdo Psicossocial (RAPS), estas moradias na comunidade mostram- se como
dispositivos importantes para a rede de cuidado de pessoas com franstornos mentais. A
Secretaria Municipal de Saude ndo dispde atualmente de um local para acolhimento para
este publico, ndo havendo intencionalidade em implementar servicos de SRT PuUblico
préprio, necessitando entdo da realizacdo de processo de credenciamento, para contratar
instituicoes que prestam essa modalidade de servico, em razdo de existir uma demanda que
necessita desse tipo de atendimento continuo e que ndo pode ser interrompido. Além disso,
o credenciamento se justifica para a vigéncia de normas e leis que dispdem sobre o
assunto, além de cumprir determinacdes judiciais que necessitam deste espaco de moradia.
Conforme levantamento de dados em pesquisa virtual, através de documentos
relacionados aos dispositivos de cuidado em Saude Mental, atualmente, a RAPS do Sistema
Unico de Saude (SUS) conta com 890 Servicos Residenciais Terapé&uticos & nivel nacional
(2024) e estima- se que no Estado existam somente 52 Servicos Residenciais Terapéuticos
municipais (2024). J&, o municipio de Sapucaia do Sul/ RS estd ocupando 13 (treze) vagas
de moradias em SRT Tipo Il (encaminhados atfravés de servicos de salde, da rede
intersetorial com a avaliagdo de servicos especializados e/ ou indicagdes judicidrias).
Observamos também que j& existem indicacdes técnicas para acesso d novas vagas e
demandas judiciais em discussdo, que foram noftificadas & SMS e desta forma, demonstra-se
a necessidade de novo credenciamento para instituicdes/ empresas que se configuram
como Servicos de Residenciais Terapéuticos (SRT) para o acolhimento de pessoas em
instituicoes (tipo Il), usudrios adultos (de ambos os sexos).

Reforcamos que este processo deve garantir o principio da continuvidade da prestacdo dos

servicos publicos, considerando o cardter longitudinal da prestacdo destes servicos.

Diante das grandes dificuldades para credenciar novas instituicoes, e considerando o Edital
de Chamamento Publico N° 02/2024 (Protocolo 5088/2024) para o CREDENCIAMENTO de
SRT, que framita desde marco de 2024 (com abertura do edital em abril de 2024), a SMS
permanece buscando instifuicoes para credenciamento, de forma ndo exitosa.
Considerando que j& se passaram mais de 19 (dezenove) meses sem a formalizacdo de
confratos com novos prestadores de servicos para os Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT)

tipo Il, foi necessdrio proceder com uma reavaliacdo aprofundada do cendrio atual e dos

pardmetros que norteiam todo o processo de credenciamento. Até o momento, nenhuma
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empresa demonstrou condicdes de atender aos requisitos técnicos exigidos para

habilitacdo e credenciamento, conforme estabelecido no Edital pertinente.

Importante frisar que diversas empresas foram avaliadas, desde 2024, com o Edital em

aberto, no dmbito do Processo Administrativo Digital n° 5088/2024 referente & contratacdo

de servicos de SRTs, tanto para o Tipo | quanto para o Tipo Il. No entanto, nenhuma delas

obteve éxito em atender d Qualificacdo Técnica exigida pelo Edital, o que resultou na ndo

formalizacdo do credenciamento para a prestacdo de servicos no SRT Tipo I, apesar da

ampla divulgacdo do Edital.

Segue abaixo os protocolos abertos por instituicdes que buscaram o credenciamento, mas

ndo atenderam aos requisitos documentais exigidos, com todas as tramitacoes

devidamente registradas no Processo Administrativo Digital n® 5088/2024:

1. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°® 32705/2024;

2. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°® 33307/2024;

3. Tramitacdo - Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°
33908/2024;

4. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 32705/2024;

5. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 33307/2024;

6. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 33908/2024;

7. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 37394/2024;

8. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 3560/2025;

9. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n°® 4082/2025;

10. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n® 5467/2025;

11. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n® 6261/2025;

12. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n® 10563/2025.

13. Processo Administrativo Digital n°® 5088/2024 - Processo apensado n°® 19247/2024.

14. 12. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n® 23362/2024.

15. 12. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 21594/2024.

16. 12. Processo Administrativo Digital n® 5088/2024 - Processo apensado n° 21742/2024.

Diante da inexisténcia de resulfados concretos quanto ao credenciamento e da
necessidade urgente de garantir a continuvidade do atendimento aos usudrios, foi celebrado
um contrato emergencial com a instituicdo que j& prestava os servicos, conforme registrado
no Processo Administrativo n® 37278/2024. O confrato foi formalizado por meio da Dispensa
de Licitacdo n° 73/2024 e do Contrato n°® 228/2024, vigente até 30 de dezembro de 2025. A
continuidade da prestacdo do servico foi mantida com a empresa em razdo do vinculo

previamente estabelecido com os usudrios, bem como da adaptacdo j& consolidada

destes ao ambiente de moradia.
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A manutencdo e garantia da prestacdo dos servicos com o credenciamento destas

instituicoes coloca- se de extrema relev@ncia e necessidade, pois 0 municipio vem
frabalhando com uma empresa que manifestou em reunido com a ComissGdo de
Fiscalizagdo, Avaliagcdo e Monitoramento dos SRT da SMS, realizada na data de 28 de julho
de 2025, ndo ter mais interesse em seguir prestando os servicos para o municipio apds o

término da vigéncia do Contrato n°® 228/2024 (copia em anexo).

Anexamos, para fins de comprovacdo, a documentacdo apresentada pela instituicdo, que
atualmente presta os servicos para o municipio, confirmando seu desinteresse em seguir
prestando os servicos, os e-mails sem resposta enviados ao Estado, bem como a justificativa
e a ata de reuni@o municipal entre outros documentos relevantes relacionados d
formalizagcdo do Contrato n° 228/2024.

Em razdo da informacdo de que a instituicdo atualmente prestadora dos servicos ndo tem
interesse em dar continuidade ao atendimento dos usudrios apds dezembro de 2025, e,
considerando a persistente auséncia de interessados no processo de credenciamento, que
resulfou na ndo formalizacdo de contratos e na ndo efetivacdo do credenciamento para
SRT Tipo Il, a Secretaria Municipal de Saude (SMS) tem se dedicado d realizacdo de novos
estudos e d reavaliacdo da situacdo.

No intuito de superar as dificuldades anteriores, foram adotados novos critérios para a
qudlificacdo técnica, com énfase na andlise mais criteriosa e detalhada da documentacdo
técnica apresentada pelas empresas. Estes novos critérios buscam assegurar uma selecdo
rigorosa e alinhada as necessidades especificas dos servicos contratados, levando em
consideracdo as melhores prdticas observadas em outros processos similares.

Além disso, para embasar essa reavaliagdo, foram consulfados Editais de credenciamento
de outros municipios da regi@do, como Novo Hamburgo, Sdo Leopoldo e Guaiba, entre
outros. A andlise comparativa destes processos permitiu identificar pontos criticos que ndo
precisavam ser afendidos nas fentafivas anteriores, e as informacdes obtidas foram
fundamentais para aprimorar os critérios de habilitacdo, assegurando que as empresas
interessadas atendam plenamente das exigéncias legais e técnicas estabelecidas, em
conformidade com as normas nacionais.

Portanto, com a adocdo dos novos critérios, a SMS visa garantir que o processo de
credenciamento seja bem-sucedido e que os servicos de SRT, tanto Tipo | quanto Tipo I,
possam ser adequadamente prestados d populacdo, atendendo a todas as exigéncias de
qualidade e regulamentacdo a nivel Nacional do Ministério da Saude, além da necessidade

de qualificar as exigéncias de documentacdo e observar o fato de que apds

dezembro/2025 j& ndo teremos empresa para prestar o atendimento.
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A revisdo dos valores de mercado apresentados no Edital de Chamamento PUblico n°

02/2024, destinado ao credenciamento de SRT, torna- se uma acdo necessdria diante de
vdrias condicdes técnicas e operacionais. Desde a publicacdo do edital, o cendrio
econdbmico e os custos envolvidos na prestacdo dos servicos podem ter sofrido alteracoes
significativas. Aspectos como a variacdo no custo de insumos, manutencdo das equipes
confratadas, transporte e demais despesas operacionais podem impactar diretamente a
viabilidade financeira das instituicbes e a qualidade dos servicos oferecidos. Observa-se,
ainda, uma alteracdo no cendrio regional decorrente da catdstrofe climdtica (enchentes),
a qual frouxe impactos significativos tanto nos custos cotidianos quanto nas formas de
organizacdo das comunidades. Dessa forma, a revisdo dos valores é fundamental para
ajustar as condicdes financeiras a realidade atual, permitindo que as instituicoes possam
operar com eficiéncia e qualidade. Ademais, essa revisdo busca garantir que os valores
estipulados estejam compativeis com os investimentos exigidos para manter a qualidade
dos servicos. A revisGdo e a atualizacdo dos valores, portanto, visa assegurar que esses
requisitos sejam atendidos, mantendo o padrdo de exceléncia que é esperado da rede
credenciada. A partir de avaliacdo feita frente ao edital anterior (Edital de Chamamento
Publico n° 02/2024) e a exitrema dificuldade no credenciamento de instituicoes, foi
considerado a necessidade de atualizacdo de informagcdes com a abertura de um processo
de credenciamento, etapa esta importante para atrair novas instituicdes, diversificando a
rede de prestadores e melhorando a competitividade do setor, o que, por sua vez, favorece
o aprimoramento das solugdes prestadas.

Com a andlise realizada através do Estudo Técnico Preliminar, foi possivel promover ajustes
significativos no processo quanto a parte técnica e de habilitacdo técnica. Essa reavaliacdo
permitiu alinhar os pardmeftros e procedimentos de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Ministério da Saude, fortalecendo a conformidade técnica e normativa das agdes. A
adocdo dessas medidas visa um aumento no nimero de instituicdes credenciadas aptas
para prestar os servicos, assegurando a execucdo eficiente dos contratos e possibilitando o
monitoramento continuo e detalhado das atividades e a confinuidade na prestacdo dos
Servicos.

Além disso, este novo processo de credenciamento favorece a implementacdo de
estratégias de controle mais eficazes, voltadas & prevencdo de falhas, o que reforca a
qualidade, a integridade e a seguranca dos servicos prestados & populacdo.

Outro aspecto relevante é a divisdo do credenciamento em modelos Tipo | e Tipo I, de
acordo com a complexidade e a estrutura dos servicos prestados. A separacdo desses

modelos permite uma fiscalizacdo mais eficiente e especializada, com critérios e condicdes

mais precisas para cada tipo de instituicdo. Essa segregacado facilita o acompanhamento e




a avaliagcdo dos contratos, proporcionando uma gestdo mais eficiente e uma fiscalizagdo

mais rigorosa.

Portanto, a revisdo dos valores de mercado e a abertura de um novo Edital de
Credenciamento sdo medidas fundamentais para garantir que a rede de prestadores de
servicos de SRT continue atendendo aos padroes de qualidade e eficiéncia exigidos.

Assim, a proposta é o credenciamento de empresas para a prestacdo deste servico,
servindo como espaco de moradia proviséria, que garanta o convivio social, a reabilitacdo
psicossocial e o resgate da cidadania do sujeito, promovendo lacos afetivos, reinsercdo no
espaco da cidade e o trabalho de reconstrucdo das referéncias familiares ou outras redes
de afeto, acompanhando o morador, por meio de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS)
arficulados pelos Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) de referéncia e outros servigcos de
referéncia. O presente credenciamento dispensa o procedimento de licitagdo, por ndo
haver necessidade de disputa, uma vez que o objeto e os servicos pretendidos j&
estabelecem precos e condicdes iguais para todos os interessados que se habilitam e
cumprem os requisitos do Edital.

Por fim, através do credenciamento de SRT tipo Il, a Secretaria de Saude buscard atender a
populacdo usudria do SUS que necessita de vagas de moradia proviséria destinadas a
garantia e promocdo de direitos de cidadania e atencdo integral através de articulacdo
intersetorial e do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios; o SRT deverd possuir
condicdes que garantam a qualidade, eficiéncia, responsabilidade e seguran¢ca na
execucdo do objeto, além de cumprir as exigéncias do Ministério da Salde, da Secretaria

Estadual de Saude e do Sistema Judicidrio.

2. DA CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contfratacdo pretendida estd prevista no Plano de Contratacdes Anual do Municipio de

Sapucaia do Sul, estando assim alinhada com o planejamento desta Administracdo.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Os bens tém natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrdoes de desempenho e
gualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacoes
usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n® 14.133/2021.

A presente confratacdo tem por objeto o credenciamento de instituicdes/ empresas que se
configuram como Servico Residencial Terapéutico (SRT) para usudrios adultos (a partir de 18

anos de idade e de ambos os sexos), residentes no municipio de Sapucaia do Sul/ RS, em

sofrimento psiquico e/ou transtornos mentais graves, egressas de internacdo de longa
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permanéncia em hospitais psiquidtricos e hospitais de custdédia e que ndo possuam moradia

ou rede de familiar ou rede de apoio ou condicdes para seu autogerenciamento e
autonomia social e, que tenham dificuldade para realizarem o autocuidado, além de outras
atividades da vida didria, suprindo a demanda da Secretaria Municipal de Salude de
acordo com a Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de Fevereiro de 2000, Repristinado pela PRT
GM/MS n® 757 de 21.06.2023 do Ministério da Saude. Considerando ainda outras legislacoes
em Saude Mental, baseado nos preceitos da Reforma Psiquidtrica, em diretrizes técnicas do
MS, OMS, SES/ RS.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O (s) Residencial (is) Terapéutico (s) deverd (Go) observar:

Para garantir a continuidade dos atendimentos e o fortalecimento dos vinculos com a rede
municipal, bem como a corresponsabilidade com os servicos de referéncia e com a
tfrajetéria de vida dos moradores, considera-se que o deslocamento até o municipio de
Sapucaia do Sul ndo deve exceder o tempo maximo de 2 (duas) horas de viagem a partir
da sede da instituicdo. Além disso, tendo em vista a necessidade de deslocamentos
frequentes para consultas, fiscalizacdes e visitas técnicas, recomenda-se que a sede da
instituicdo esteja, preferencialmente, situada em regides de salde préximas ao municipio de
Sapucaia do Sul.

O atendimento deve ser focado na reapropriagcdo do espacgo residencial como moradia, na
construcdo de habilidades e autonomia para a vida didria referentes ao autocuidado,
alimentacdo, vestudrio, higiene, formas de comunicacdo e aumento das condicdes para
estabelecimento de vinculos afetivos, com consequente insercdo deles na rede social
existente;

Preservar a identidade do paciente e oferecer um ambiente digno e de respeito,
garantindo também a confidencialidade e confiabilidade dos dados dos moradores,
priorizando o chamamento nominal deles;

Permitir aos residentes o contato e o relacionamento com seus familiares e outros vinculos
sociais e de afeto por meio de visitas e acesso ao telefone e/ ou outras formas de
comunicacdo e interacdo, desde que ndo interfiram no tfratamento do paciente;

Propiciar atfividades que estimulem a autonomia e a socializacdo, bem como a reabilitacdo
psicossocial, tais como: afividades socializantes, recreativas, esportivas, culturais e de
espirifualidade (conforme crencas pessoais), programas de alfabetizacdo, (re) insercdo em

frabalho e renda, autonomia para atividades domésticas e pessoais, entre outros. As

referidas atividades podem ser estimuladas na instituicdo e em espacos da comunidade;




Priorizar a reabilitacdo psicossocial, a aproximacdo e integragcdo com a familia, assim como

com a sociedade, construindo planos tferapéutico individualizados, respeitando a
singularidade de cada sujeito, garantindo o acesso a rede publica, a rede intersetorial do
municipio e a equipe multiprofissional especializada do Centro de Assisténcia Psicossocial
(CAPS) ou outros servicos de referéncia, resgatando a histéria de vida dos moradores a fim
de reconstruir e fortalecer os vinculos familiares e sociais, visando ainda o acesso as politicas
puUblicas e os recursos disponiveis na comunidade local, a fim de possibilitar cuidados de
saude e, atividades educativas, recreativas, culturais, sociais, sociais e de lazer; Também
serd estabelecido fluxos entre os pontos da RAPS, quando necessdrio, garantindo a
continuidade do cuidado em servicos especializados, quando de indicacdo no Plano

Terapéutico Singular (PTS);

FLUXO DE ENCAMINHAMENTOS E REGULAMENTACAO DO ACESSO

Os encaminhamentos para o servico de SRT serdo regulamentados pela Secretaria

Municipal da Saude, por meio da Coordenacdo de Planejamento em Salde e da drea
técnica de Saude Mental.

Apods avaliacdo e indicacdo técnica dos servicos especializados de salde mental, serdo
observados os critérios de inclusdo em SRT, seja por medida judicial ou por indicacdes de

profissionais da rede.

CRITERIOS DE INGRESSO

O ingresso em SRT somente se dard apds avaliacdo extensa e busca ativa junto a rede
familiar/apoio ampliada, e apenas quando essas possibilidades estiverem esgotadas.

O acesso a vaga ocorrerd apenas quando ndo existir outras alternativas, mediante relatério
técnico pormenorizado (incluindo diagndstico situacional, avaliacdo de funcionalidade,
vulnerabilidade, faftores de protecdo, infervencdoes realizadas e demonstracdo de
impossibilidade de outras alternativas, ou a partir de mandados judiciais determinados.
Deverd ser elaborado um relatério fundamentado sobre o caso, detalhando a indicacdo de
ingresso em SRT e o fipo de SRT Tipo I, ou conforme mandados judiciais (que fambém exigird
avaliagdo técnica para ingresso).

As indicacdes devem partir de equipes vinculadas ¢ rede municipal de salde, com apoio

da rede intersetorial quando necessdrio.

PLANO DE CUIDADO




O encaminhamento de moradores deve estar previsto no Plano Terapéutico Singular (PTS),

elaborado no momento do processo de desospitalizacdo. O PTS deve ser elaborado em
rede, respeitando a Politica Nacional de Salde Mental e as portarias vigentes.

A contratada/SRT deverd apresentar projeto terapéutico institucional e plano terapéutico
individual para cada usudrio, sendo apresentado nos relatdrios mensais de prestacéo de

confas.

SITUACOES ESPECIAIS E ADMISSAO

Situacdes excepcionais de necessidade de mudanca de moradores entre SRT devem ser
comunicadas e autorizadas pela gestdo municipal da SMS, com indicacdo da drea técnica
em Saude Mental e discusséio com servicos especializados e outros servicos de referéncia.

Na admissdo, os moradores regulados pela SMS poderdo ingressar no SRT apenas com
materiais de higiene pessoal e pertences para uso proprio; € vedada a solicitacdo de
alimentos, medicamentos, materiais de limpeza ou outros itens de responsabilidade do SRT.

O ingresso para as vagas de moradia junto & instituicdo deverd ser imediato, conforme

demanda e solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude.
Conforme o disposto no artigo 79, inciso Il, da Lei 14.133/2021, ressalta-se que a distribui¢do
das vagas serd redlizada com base na escolha do préprio usudrio (ou de seu curador),

dentre as residéncias disponibilizadas pelas prestadoras dos servigos.

DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO DE VAGAS POR INSTITUICOES CREDENCIADAS

O Residencial Terapéutico - Tipo I, deverd acolher até o limite permitido pelas legislagdes
vigentes, sem exceder a capacidade de vagas por moradia, ou seja, até 10 moradores por
unidade/casa.

O SRT ndo deverd acolher usudrios que ndo tenham o transtorno mental como patologia
principal.

Caso exista vdarios estabelecimentos credenciados, a escolha por estabelecimento serd a
partir do desejo do usudrio, considerando sua vinculagcdo com o territério e a definicdo de
seu Plano Terapéutico Singular (PTS). Quando houver prejuizo no senso critico ou situacoes
de interdicdo, serd elaborado em conjunto com o responsdvel legal, sendo também
discutido de forma coletiva com sua equipe de referéncia;

Destaca-se que para os usudrios que porventura possuam algum tipo de vinculacdo familiar

ou fraternal, a alocacdo das pessoas priorizar-se-A no acolhimento nas mesmas instituicoes




ou em servicos proximos geograficamente, buscando a promog¢do de lagos sociais,

harmonia domiciliar, respeito ds histérias de vida, entre outros.

DA EQUIPE TECNICA DO SRT

O (s) Residencial(s) Terapéutico(s) deverd (ao) ter no minimo a seguinte equipe:

° SRT tipo II: equipe técnica que contemple os seguintes profissionais, conforme
legislacdoPortaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2000, Repristinado pela PRT
GM/MS n° 757 de 21.06.2023 e demais legislacdes que regem sobre o assunto.

No minimo 05 (cinco) cuidadores em regime de escala;

No minimo 01 (um) profissional técnico de enfermagem didrio;

No minimo 01 (um) Responsdvel Técnico com formacdo de nivel superior na drea da salude.

O SRT deverd promover educacdo permanente e capacitacdes para a equipe técnica
frente ao cuidado de sadde mental do morador;

E facultado ao SRT a contfratacdo, para além da equipe minima (e, com carga hordria
suficientes) de outros profissionais que se fizerem necessdrios  garantia dos direitos e
cuidados biopsicossociais dos moradores. A equipe do SRT deve oferecer cuidados

ininterruptos (24 horas), observando a equipe minima indicada.

Sobre as exigéncias guanto ao Responsdvel Técnico do SRT:

O responsdvel técnico do SRT deverd ser um profissional de nivel superior, com graduacdo
na drea da saude e habilitado (com registro profissional vdlido e vigente), na forma da lei
que regulamenta a sua profisséo. A carga hordria minima de trabalho do SRT deverd ser de
20 (vinte) horas semanais, distribuidas, no minimo, em 01 (um) turno por dia, nos 05 (cinco)

dias Uteis da semana;

Outras informacdes quanto ao funcionamento do SRT junto & rede de salde de referéncia e

rede de saude local:

Ficard exigido o SRT:

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar as afividades da moradia conforme o
Projeto Terapéutico Institucional e o PTS do morador, além da articulacdo do cuidado em
rede, assegurando bem-estar, conforto e seguranca dos moradores, mantendo proposta de
cuidado que detalham o conjunto de acdes e atfividades de prevencdo e cuidados

terapéuticos em saude/ salde mental, promocdo de salde e de reducdo de riscos e

danos;




(amm]

- Providenciar a vinculacdo do morador aos servicos de salde, garantindo o acesso d rede

de saude local, buscando obrigatoriamente o servico de atencdo bdsica de referéncia do
Residencial Terapéutico (Unidade de Saude) e a manutencdo do vinculo com a equipe de
salde mental de referéncia;

- Organizar e manter atualizada a documentacdo individuais, o prontudrio do usudrio, os
registros individuais dos moradores, os atendimentos de intervencdes de saude, as
atividades didrias, as intercorréncias de salde, os diagndsticos e as prescricdes da equipe
de saude e prescricoes de medicamentos, bem como outros documentos em decorréncia
de questdes de salde e da rede intersetorial, observando o Plano Terapéutico Singular (PTS)
construido em rede com as equipes de referéncia;

- Planejar, elaborar e avaliar, em conjunto com o cuidador em saude e com os moradores,
as rotinas didrias da moradia.

- Facilitar e estimular o restabelecimento e/ou fortalecimento dos vinculos familiares dos
moradores.

- Organizar e manter atualizados e com fdcil acesso os documentos necessdrios a
fiscalizacdo e avaliacdo;

- Redlizar o encaminhamento, o acesso e o monitoramento, quando necessdrio, além do
fransporte eviabiidade em aftendimentos programados e agendados e demais
procedimentos dos moradores, e/ ou outras situacdes especiais em que seja necessarioo
deslocamentodo morador, propiciando cuidados bdsicos de salde, conforme
necessidades (demandas clinicas e de saude mental).

- Participar das visitas da Secretaria Municipal de Salude (SMS) e servicos da RAPS, conforme

solicitado.

Fica observado que o SRT deverd prezar por acdes no enfoque de reabilitacdo psicossocial,
garantindo bom funcionamento e harmonia na moradia/ residéncia, propiciando atividades
terapéuticas.

Salienta- se que o SRT deverd contar, diariamente, com a presenca de equipe capacitada
e qudlificada para o atendimento ds pessoas com transtornos mentais, comportamentais e
soffimento psiquico, em numero suficiente, conforme especificacdes do tipo de SRT.
Suprimentos como alimentacdo, vestudrio e higienizacdo ficardo & cargo da contratada,
devendo ser prestada em nUmero e condicdes adequadas de acordo com as
necessidades, condicdes nutricionais e de salde de cada morador, considerando outras

exigéncias do Edital.

DAS NECESSIDADES BASICAS DE VIDA DIARIA E CARACTERISTICAS FiSICO-FUNCIONAIS
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O SRT deverd garantir:

O SRT Tipo Il deverd acolher no méximo de 10 (dez) moradores, acomodados no numero
madximo de 03 (trés) moradores por dormitério e dispor de espaco fisico e estrutural e
dimensdes compativeis com o niUmero maximo de moradores;

Moradia permanente e cuidado em tempo integral para os moradores, com dormitérios
devidamente equipados;

Possuir, no minimo, 04 (quatro) dormitérios, separados por sexo e devidamente equipados
com camas individuais e mobilidrio individual e adequado para o conforto, privacidade,
seguranca e mobilidade dos moradores; com camas individuais (e ndo beliches), colchdo,
fravesseiro, roupas de cama e mobilidrios individualizados, ndo excedendo 03 (frés) camas
por quarto; Disponibilidade de camas adequadas d condicdo especiais de usudrio, como
camas hospitalares, se necessdrio;

Garantir espaco fisico e ambientes adequados, conforme legislacdo vigente, observando
ainda a garanfia de condicdes de habitabilidade, limpeza e higiene, lazer e conforfo,
comodidade, convivéncia, privacidade, individualidade, higiene, salubridade e seguranca,
com ambientes ventilados e iluminados. Observar garantia de acesso e seguranca fisica-
funcional a pessoas com dificuldades ou limitacdes de locomogdo (como barras de apoio,
piso antiderrapante, rampas de acessibilidade e outros);

Higienizacdo do espaco fisico, assegurando a limpeza e organizacdo da totalidade do
espaco residencial (ambiente interno e externo), podendo ser terceirizado;

Condicdes de lavanderia adequada e equipada com adequada com mobilidrio e
eletrodomésticos adequados para a lavagem e higienizacdo das roupas de uso pessoal e
coletivo, bem com local para guarda de roupas de uso coletivo das roupas dos moradores;
servico de lavanderia poderd ser terceirizado;

Alimentacdo adequada ds suas condicdes e necessidades de salde, fornecendo, inclusive,
dietas especiais, sempre que necessdrio e conforme indicacdo de profissional habilitado,
devendo ser no minimo 05 (cinco) refeicdes didrias: café da manhd, almoco, café da tarde,
jantar e ceia, garantindo que atendidas todas as necessidades nutricionais e dietas
especiais de cada morador;

Com vistas a garantir condicdes fisicas adequadas ao atendimento dos moradores, deverdo
ser observados os par@metros da legislacdo vigente, referentes nas dreas da engenharia,

arquitetura e Vigil@ncia Sanitdria;

DO ACESSO AO TRATAMENTO MEDICAMENTOSO E GERENCIAMENTO DO ESTOQUE DOS
MEDICAMENTOS NO SRT




O SRT deve garantir o acesso aos medicamentos prescritos para os moradores, evitando a

descontinuidade do tratamento, seja por meio de aquisicdo ou através da retirada de
medicamentos na rede puUblica de Sapucaia do Sul, conforme a listagem e disponibilidade
municipal (Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais — REMUME) (acesso em
https://famurs.com.br/remume selecionando o municipio “Sapucaia do Sul” para verificar a
disponibilidade, ou via processo administrativo para solicitacdo de medicamentos especiais
pelo Componente Especidlizado e Especial da Secretaria Estadual de Saudde,
operacionalizado pela “Farmdacia do Estado” (acesso em https://farmaciadigital.rs.gov.br/
digitar o nome genérico do medicamento e o nimero da CID correspondente a indicacdo
terapéutica do paciente). As prescricdes de medicamentos do SRT devem estar alinhadas &
REMUME e ao acesso pelo Componente Especializado e Especial da Secretaria Estadual de
Saude.

Os medicamentos devem ser armazenados em local fresco e arejado, sem incidéncia de luz
solar direta, em recipientes individuais devidamente identificados por paciente, mantidos
em ambiente limpo e seguro, em armdrio ou sala com chave ou sistema codificado de
senha na posse do responsdvel técnico ou da equipe de enfermagem (sob supervisdo do
enfermeiro).

O estoque de medicamentos existente no residencial deve estar todo conforme a
prescricdo de profissional habilitado e, em quantidade para um periodo mdximo de 60
(sessenta) dias de tfratamento.

Quando houver medicamentos em desuso por ocasido de substituicdo de tratamento ou
até mesmo por motivo de ébito, os medicamentos devem ser destinados aos locais em que
foram adquiridos, seja no setor privado ou publico, ou destinados a programas de doacdes
de medicamentos.

Deve-se manter registro didrio da administracdo e organizacdo das prescricdes (codpias ou
segunda via das receitas) armazenadas e acondicionadas de forma adequada.

As cartelas e frascos (embalagem primdria) dos medicamentos devem permanecer inteiros
em suas embalagens originais, sem cortes nem fracionamentos, para preservar a validade,
lote e 0 nome do fabricante, exceto se o SRT tenha assisténcia farmacéutica por profissional
respons@vel pelo fracionamento ou por servico farmacéutico para fracionamento de
medicamentos.

Quanto as responsabilidades, o SRT deve assegurar a organizacdo/controle dos
medicamentos conforme prescricdo de profissional de saude habilitado. O técnico em
enfermagem (sob supervisdo do enfermeiro), ou o Responsdvel Técnico deverd ser o

profissional responsdvel por organizar os medicamentos conforme prescricdo de profissional

habilitado, registrando adequadamente.




DO ACOMPANHAMENTO DO SERVICO E DO MONITORAMENTO DOS MORADORES

Poderd ser realizada visita técnica “in loco” pela equipe da SMS, com a composicdo de
fiscais técnicos e/ou administrativose, outros profissionais de salde, para o
acompanhamento dos processos de trabalho do SRT. As visitas técnicas poderdo acontecer
a qgualguer momento, sem necessidade de agendamento prévio, devendo a instituicdo
possibilitar as visitas periddicas da equipe técnica designada pela SMS, em especial na
avaliacdo, fiscalizacdo e monitoramento do SRT.

Poderd ser verificado a proposta terapéutica do SRT e a avaliacdo institucional, analisando
o funcionamento da instituicdo, a prestacdo do servico, as regras internas, a estrutura fisica
e instalacodes, bem como outros itens pertinentes & qualidade do trabalho e do tratamento,
assegurando que estejam em conformidade com as legislacdes vigentes e sejam do melhor
interesse para o morador.

Poderd ser realizado pesquisa de satisfacdo/ evolucdo com os usudrios das vagas
disponibilizadas, seja com usudrios/ moradores ou familiares, além das equipes de
referéncia;

Deverd ser informado ao fiscal do contrato sempre que houver mudanca da equipe de
profissionais que prestam servico na instituicdo;

Deverd ser informado ao fiscal do contfrato caso haja mudanca de endereco, bem como
buscar o setor de formalizacdo do contrato para as mudancas e alteragcdes de contrato
necessArias;

O atendimento das intercorréncias relacionadas ao quadro do paciente serd de
responsabilidade da contratada e os familiares ou responsdvel legal, assim como o servico
de referéncia devem ser informados imediatamente sobre intercorréncias envolvendo
usudrio (ex: alta terapéutica, alta a pedido, evasdo, desligamentos, falecimento, situacoes
de urgéncia e emergéncia, internacdes de saude, etc.), bem como a SMS, através de
contatos institucionais e por escrito; No caso de intercorréncias graves ou falecimento, os
familiares e/ou o curador ou pessoa indicada pelo morador € a SMS deverdo ser
comunicados imediatamente no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas; Caso ndo haja
familiares ou responsdveis legais, a credenciada deverd assegurar o acompanhamento por
profissionais de sua equipe (cuidadores, técnicos de enfermagem, SRT ou outros) durante
periodos de observacdo em unidades de pronto atendimento ou servicos de urgéncia e
emergéncia, ou ainda em situacoes de hospitalizacdo;

A instituicdo credenciada enviard até o 5° (quinto) dia Util, do més subsequente a prestacdo
dos servicos, junto com os documentos fiscais, um relatério individual de cada usudrio
contendo o plano de cuidados, a descricdo dos processos de tfrabalho realizados com os

moradores, atendimentos de salde readlizados no més (consultas e atendimentos

&




programados, atendimentos e exames realizados, prescricoes e medicagdes em uso),

atividades de estimulo as Atividades da Vida Didria (AVDs) (higiene pessoal, vestir- se,
condicdes para alimentar- se, organizacdo e atividades realizadas que auxiliom na
organizacdo da moradia, outros), atividades de estimulo & autonomia dos moradores
(atividades como ir ao banco, supermercado, farmdcia, passeios, condicdes de decisdes
com valores de beneficio, outros), participacdo em atividades fora do SRT (passeios e
atividade em espacos comunitdrios, participacdo em espacos da comunidade, outros),
contatos com a familia e rede de apoio/afetiva (visitas presenciais no SRT, telefonemas
periddicos com os familiares, visitas cos finais de semana e datas festivas, outros),
intercorréncia de salde (alteracdes clinicas, quedas, agitacdo psicomotora, acesso ao
servico de urgéncia e emergéncia, infernacoes, outros), outras informacdes de importdncia
(alteracdes/ mudancas psiquicas, novas condicdes e alteracdes de autonomia e
independéncia), devidamente assinado pelo profissional responsdvel com carimbo e
registro (se houver).

A comunicacdo entre as partes, sempre que necessdria, deverd ocorrer por escrito,
utilizando os canais e contatos institucionais oficiais.

Deverd contar com Projeto Terapéutico Institucional, contemplando os direitos das pessoas
com franstornos mentais, conforme a Lei n° 10.216, de 06 de abril de 2001, ou outfra que

venha a substituir, além de outras portarias de salde mental vigentes;

DAS VEDACOES AO SRT

Fica vedado ao SRT a exploracdo da mdo-de-obra dos moradores, tarefas forcadas ou
exaustivas; a existéncia de quarto chaveado, trancado, gradeadoou isolado; qualquer
forma de contencdo fisica, mecdnica e/ou quimica; a manutencdo de moradores contra a
sua vontade na moradia; restricdes de liberdade do morador, considerando sua condicdo
biopsicossocial; permitir castigos fisicos, psicoldgicos ou morais e/ou utilizar expressdes

estigmatizantes com os moradores ou familiares/responsdveis legais.

ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

As quantidades foram estimadas com base na atual necessidade e histérico de vagas ja
utilizadas em contratos anteriores. Trata-se de uma estimativa em virtude da dificuldade de
se estabelecer e precisar o quantitativo mensal/anual de consumo por item, bem como as

combinacdes a serem realizadas a cada pedido.

Quantidad .
[tfem P Quantida
Descrigdo e mensal de anual
mMAaxima




Tipo II: destinado a
pessodas que apresentam
acentuado GRAU DE
DEPENDENCIA  PARCIAL/
MODERADA ou
DEPENDENCIA

1 Vagas em SRT Tipo II! até 20 240

1. SRT Tipo II: moradia/ acolhimento para pessoas com transtorno mental com alto nivel de
dependéncia, que necessitam de cuidados permanentes especificos e acdes diretas com
apoio técnico didrio e individual e que estiveram internadas em longa permanéncia e
apresentam maior comprometimento de sua autonomia Legislacdo (Brasil): BRASIL, 2011. O
Residencial Terapéutico, Tipo Il, atende individuos com dependéncia parcial/moderada ou
total, conforme Indice de Katz e o indice de Lawton e a Medida de Independéncia
Funcional (MIF).

Os quantitativos indicados na tabela acima, do item “Especificacdes e quantidades”, serdo
relativos aos servicos e procedimentos prestados por todos os credenciados, ndo havendo

garantia de execucdes individuais minimas por prestadores.

DA QUALIFICACAO TECNICA

Além dos documentos de Habilitacdo Juridica e Econdmico-Financeira previstos em Edital, a

contfratada deverd apresentar:

1. Alvard de localizacdo e funcionamento vdlido, fornecido pelo Municipio onde se
localiza a pessoa juridica a ser contratada;

2. Alvard de Licenca, expedido pela vigildncia Sanitdria Estadual/Municipal vdélido;
Alvard do Corpo de Bombeiros vdlido;

4, Cépia do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) que
apresente o Responsdvel Técnico devidamente cadastrado;

5. Comprovacdo de equipe técnica, conforme exigéncias em legislacoes;

5.1 Comprovacdo e certificacdo de que o profissional Responsdvel Técnico esteja
cadastrado e habilitado no Conselho Regional correspondente e que possui
vinculo estavel com a empresa/ instituicdo.

5.2 Comprovacdo de vinculo dos profissionais por meio de: contrato social (se sécio),
registro na carteira de frabalho, confrato de prestacdo de servicos ou ficha de
registro de empregado.

6. Atestado de Capacidade/Qualificacdo Técnica emitido por terceiros que comprove
atuacdo ou experiéncia em acolhimento/moradia assistida a pessoas com
franstornos mentais e/ou outras vulnerabilidades, demonstrando aptiddo para a
atividade ou servicos afins do objeto da licitacdo, fornecido por pessoa juridica de

direito publico ou privado. Caso de Instituicdes que ndo possuam o Atestado de

Capacidade/ Quadlificacdo Técnica, a Comissdo de Fiscalizacdo, Avaliacdo e
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Monitoramento dos SRT da SMS ird realizar vistoria técnica e fornecerd relatério

conforme avaliacdo.
7. Declaracdo que informe a capacidade mdxima de atendimento, nos servicos para
0s quais estd se buscando habilitacdo/ credenciamento, assinado pelos responsdveis

dainstituicdo;

Os eventuais interessados deverdo apresentar todos os documentos a titulo habilitacdo, nos
termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021.

OUTRAS DISPOSICOES

E de responsabilidade exclusiva e integral da credenciada a correta remuneracdo dos
profissionais que prestardo o servico de acolhimento institucional, incluidos os encargos
trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais resultantes do vinculo empregaticio, cujos 6nus e
obrigacdes ndo se transferem para a Administracdo Publica.

A credenciada indenizard terceiros e a Administracdo PUblica por todo e qualquer prejuizo
ou dano, decorrente de culpa ou dolo, durante a execucdo dos servigcos;

A credenciada deverd solicitar ao Poder Judicidrio, quando necessdrio, a concessdo da
curatela para o residente que, por causa transitéria ou permanente, ndo puderem exprimir
sua vontade;

A credenciada deverd receber o paciente, sem responsdvel familiar e/ou de familia
extensa, com a correspondente comunicacdo ao Ministério PUblico;

As credenciadas sdo responsdveis pela manutencdo das préprias unidades, observadas as
normas de planejamento e execucdo emanadas do érgdo competente;

O coordenador/responsdvel da instituicdo credenciada ou o responsdavel técnico (SRT)
deverd assumir, quando necessdrio, a curatela do morador em razdo de ordem judicial e
outras situacdes especiais em que ndo exista familiar apto ou rede de apoio disposta; caso o
morador receba algum beneficio previdencidrio, social ou eventual como auxilio-doencga,
ou outros valores, fica autorizado o uso de 70% deste valor para a utilizagdo da vaga,
cabendo & contratante arcar apenas com a diferenca do valor integral de internacdo;
Caso o morador possua algum tipo de beneficio ainda ndo tenha sido judicialmente
curatelado, também deverd ser usado de até 70% do valor para o custeio da vaga, desde
gue o municipio ndo indigue para aquisicdo de itens de uso pessoal ou outras demandas do
residente, como compra de medicamentos ou alimentos ndo fornecidos pela instituicdo. A
Credenciada deverd comprovar mensalmente o valor recebido do beneficio ou auxilio-
doenca do internado & contratante, para que seja feito o pagamento necessdrio.

Ndo poderd ser exigida qualguer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, do morador

e/ou de seus familiares quando da utilizagdo dos servicos contratados;




Poderd ser solicitado, quando necessdrio, apoio quanto a emissdo de documentos do

morador e busca por beneficios previdencidrios, sociais ou eventuais.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;
Il - Dar @ CONTRATADA as condicdes necessdrias d regular execucdo do confrato;

lll - Determinar as providéncias necessdrias quando o fornecimento do objeto ndo observar
a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes

cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsével pelo

acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto do presente contrato;
V - Cumprir todas as demais cldusulas do presente contrato;

VI - Redlizar, a qualquer tempo, auditorias assistenciais pelo Componente Municipal de
Auditoria e/ou DENASUS/MS, dentro de suas programacdes de rotina ou extraordindrias,

utilizando metodologia usual ou especifica, e por outros componentes.

3.2. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

| - Fornecer o objeto de acordo com as especificagcdes, quantidade e prazos do edital e do

presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e fributos, emolumentos, honordrios ou despesas
incidentes sobre o objeto confratado, bem como por cumprir todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e acidentdrias relativas aos funciondrios que empregar para d

execucdo do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, fodas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo,
apresentando, mensalmente, copia das guias de recolhimento das contribuicdes para o
FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a execucdo do contrato, bem como

da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras

normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e

para aprendiz;
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V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do

N

Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecdo
individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funciondrios & CONTRATANTE
e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo

administrafivo, quando da execucdo do objeto contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se verificar vicios,

defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo do objeto em desacordo com o pactuado;

VIII - Executar as obrigacdes assumidas no presente confrato por seus proprios meios, ndo

sendo admitida a subcontratacdo ndo prevista em edital e no presente contrato;

IX - Manter registro de atendimentos individuais e coletivos e intercorréncias atualizados em

prontudrio individual;

X - Garantir o acesso dos conselhos de salde aos servicos contratados no exercicio do seu

poder de fiscalizacdo.

Xl — Apresentar relatérios da prestacdo de servicos, por usudrio, contendo o plano de
cuidados e a descricdo dos processos de trabalho individualizado, além de atendimentos
de saude, Atividades da Vida Didria (AVDs), intercorréncia de saude, intercorréncias na
dinGmica do funcionamento do servico, contatos em rede de cuidado ou rede afetiva dos

usudrios e outras de importéncia.

Xl - Em situacdes especiais, tais como evasdo, hospitalizacdo ou quaisquer outras
intercorréncias que possam afetar a prestacdo dos servicos prestados, a contratada deverd
notificar de forma formal e documentada por contatos instifucionaisos servicos vinculados
de referéncia do usudrio, bem como o fiscal do contrato em tempo imediato, para ciéncia
do fato. O periodo de intercorréncia serd encaminhado a comiss@o designada, a qual
realizard a avaliagdo doperiodo a ser considerado para fins de recebimento e pagamento
dos servicos.

Xlll - Apds andlise pela Comissdo, existindo a necessidade de glosas, serd dado ciéncia ao
prestador, e este terd prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o aceite ou consideracdes
referentes as mesmas. Os valores resultantes de eventuais glosas que forem apuradas pela
Comissdo serdo encaminhados para desconto a qualguer tempo dentro da vigéncia do

confrato.

XIV- a nota fiscal deverd ser substituida caso a comissdo identifique erros, sendo iniciado um

Novo prazo para pagamento a partir da data de regularizacdo.




XV — Os documentos para a fiscalizacdo, nota fiscal e os relatdrios mensais, deverdo ser

enviados mensalmente para os fiscais do contrato, até o quinto dia Util do més subsequente
da prestacdo dos servicos, através dos e-mails
instifucionaiscomissaosrtsms@sapucaiadosul.rs.gov.br e

fiscaladm.saude@sapucaiadosul.rs.gov.br).

XVI - Conforme avaliacdo realizada pela comissdo e identificado erros na nota fiscal, a
mesma deverd ser substituida pela credenciada e serd contabilizado novo prazo para os

encaminhamentos e framitacoes de pagamento.

XVIl- Conhecer detalhadamente todas as cldusulas deste credenciomento.

3.3. DAS PENALIDADES E EXTINGAO

3.3.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracoes:

| - dar causa & inexecucdo parcial do contrato;

Il - dar causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano d Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa d inexecucdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o confrato ou ndo enfregar a documentacdo exigida para a confratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o cerftame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcdo;

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

3.3.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas previstas na Lei as

14.133/2021, seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e confratar;
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IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo PUblica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

3.3.3. As hipdteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art.

137 da Lein® 14.133/2021, a extincdo do contrato poderd ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagcdo, por mediacdo ou por comité de

resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracdo;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou

compromisso arbifral, ou por decisdo judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os guantitativos foram estimados a partir da atual necessidade do municipio, bem como o
histérico de vagas j& utilizadas em contratos anteriores. Observamos que podem existir
indicacdes das equipes de referéncia para o ingresso de novos usudrios em SRT e muito
frequentemente a SMS recebe pedido de “negativa” para o ingresso aos servicos de
moradia, bem como nofificacdo de mandados e demandas judiciais indicando este tipo
servico (acolhimento em SRT). Trata-se, portanto, de uma estimativa em virtude da
dificuldade de se estabelecer e precisar o quantitativo mensal/anual de necessidade para
0 municipio. Ressalta-se que as instituicdes/ empresas credenciadas serdo remuneradas com
base no nimero de vagas efetivamente ocupadas por usudrios encaminhados diretamente

pela Secretaria de Saude (SMS).

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

A Secretdria de Salde definiu que o credenciamento seria a melhor alternativa no

momento para solucionar a necessidade de ingresso em vagas em servico de moradia para




pessoas com franstornos mentais (adultos, de ambos os sexos), atendendo a demanda da

populacdo do municipio de Sapucaia do Sul/RS.

Observamos que outra possibilidade no mercado seria a efetivacdo e habilitacdo de um SRT
PuUblico, entretanto, conforme discussdo de gestdo e considerando todos os custos
envolvidos, ndo seria uma proposta vantajosa este tipo de servico proprio pelo municipio.

Foi realizada pesquisa de mercado para estimativa de preco conforme se observa no anexo
l.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$ 1.733.863,89 (Um milhdo

setecentos e frinta e trés mil oitocentos e sessenta e trés reais e oitenta e nove centavos). O

valor foi estimado conforme Anexo | (pesquisa de mercado).

Quant. Média do Valor
ltem - maxima Média do | Total
Descricao anual - | Valor Unit.
Meses
R$ 7.224,43
1 Vagas em SRT Tipo II! 240 R$ 1.733.863,89

Anexo |: Pesquisa de mercado

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A partir da consolidacdo e do avanco do movimento brasileiro da Reforma Psiquidtrica a
Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) foi instituida em 2011. A RAPS prevé a criacdo,
ampliacdo e articulacdo de pontos de atencdo a salde das pessoas em sofrimento
psiquico ou transtorno mental, no d&mbito do Sistema Unico de Saude (SUS). Dentre esta rede
estdo os servicos chamados de “Estratégias de Desinstitucionalizacdo” e os Servico
Residencial Terapéutico (SRT) ou Residéncia Terapéutica (RT) sdo fundamentais para estes
dispositivos de cuidado.

Os SRT sdo casas de moradia inserida em espaco urbano, servindo de casa para
aproximadamente dez pessoas, destinada aos egressos de internacdes psiquidtricas de
longa permanéncia e que ndo possuam suporte social e lacos familiares. Estas
casas/residéncias ndo sdo servicos de saude, mas espacos de habitacdo, que devem
possibilitar & pessoa em sofrimento mental a garantir de moradia adequada, o retorno a
vida social, com a reconstrucdo de lacos sociais e afetivos.A questdo da moradia é uma

necessidade bdsica e um direito social garantido pela Constituicdo Federal, sendo os SRT

espacos importantes de cuidado ds pessoas com transtorno mental e/ ou sofrimento




psiquico. SAo servicos pertencentes ao escopo da saude, na busca de responder a histéria

da loucura em que as pessoas eram excluidas da sociedade e passavam longos anos
isoladas em hospitais psiquidtricos, cronificados a sua doenca.

Os SRT sdo modalidade de “casa” para o acolhimento de pessoas com transtorno mental e/
ou sofrimento psiquico, implicando o cotidiano de viver e compartilhar espacos entre outros
sujeitos, colocando- se também como um servico que deve garantir cuidados de salde e
promocdo da autonomia. Sentimentos de pertencimento a um lugar para si na sociedade e
a espacos como cidaddos conscientes de seus direitos e capazes de se colocar no mundo
de forma distante de somente uma funcionalidade a partir de uma doenca estruturante.

Por tanto, existe a necessidade da contratacdo de servicos na modalidade de SRT para tais

grupos identificados.

A solucdo proposta é o credenciamento de instituicdes/ empresas que se configuram como
Servicos de Residenciais Terapéuticos (SRT), realizando o acolhimento de pessoas nestes
servicos, tipo Il, para usudrios adultos, residentes no municipio de Sapucaia do Sul/ RS. Sdo
pessoas de ambos os sexos, em sofrimento psiquico ou com transtornos mentais graves, que
necessitam de moradia proviséria apds periodo longo de internacdéo em hospitais
psiquidtricos (internacdes de dois anos ou mais ininterruptos) ou, em hospitais de custédia,
ndo possuem moradia, nem rede de familiares apta e disponivel, nem rede de apoio ou
condi¢cdes para se autogerenciar e ter autonomia social, e tém dificuldade para realizar
autocuidado e outras atividades bdsicas do dia a dia e que ndo possuam moradia ou
condicdes para seu autogerenciamento e autonomia social e, que tenham dificuldade
para redlizarem o autocuidado, além de outras atividades da vida didria, para atender a

demanda da populacdo do municipio de Sapucaia do Sul/RS.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitacdes atenderdo ao
principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na
aplicacdo deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que devam ser considerados
a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de vdrios contratos frente as
vantagens da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a
ampliacdo da competicdo e de evitar a concentracdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento poderd ser aplicado & presente contratacdo,

tendo em vista que a divisdo do objeto serd de acordo com a necessidade de vagas e este

quantitativo pode ser flutuante.




9. RESULTADOS PRETENDIDOS

A politica de salude mental tem por funcdo o cuidado integral d pessoa em sofrimento
psiquico, o direito e a protecdo das pessoas acometidas por algum transtorno mental, livre
de qualquer forma de discriminacdo. O viés da desinstitucionalizacdo com a possibilidade
de cuidado em Servico Residencial Terapéutico (SRT) coloca- se como um como disposifivo
estratégico de desospitalizacdo inserido na Rede de Salude Mental. Estes servicos também
atendem a populacdo que apresenta ruptura significativa em seus vinculos familiares e
sociais, podendo estar em situacdo de vulnerabilidade importante.

Assim, os SRT, trata-se da constituicdo de alternativas de moradia proviséria para egressos de
longa internacdo psiquidtrica de modo a possibilitar a permanéncia fora do hospital, diante
do grau de cronificacdo causado pela institucionalizacdo e/ou pela dificuldade de
reinsercdo sociofamiliar.

Pretende-se, com o presente ETP, o credenciamento de instifuicdes que se colocam como
servicos de SRT, para atender a demanda da populacdo do municipio de Sapucaia do
Sul/RS, assegurando a selecdo da proposta apta a gerar a confratacdo mais vantajosa para
0 Municipio. Almeja-se, igualmente, assegurar tfratamento isondmico entre as empresas.

A necessidade de habitar a cidade e possuir um local para morar a partir do cuidado de
equipes técnicas, mostra- se como necessidade importante para a pessoq, visto que além
de ser uma ‘“casa”, possui supervisdo para o pleno funcionamento e em certa nuance,
possibilita também o tratar em sadde.

Estes servicos se justificam inicialmente pela funcdo social de protecdo e cuidado,
colocando- se como “dispositivos- casa” para a pessoa e, o frabalho deve ser direcionado
para a reabilitacdo psicossocial e no processo de reinsercdo social, possibilitando
autonomia para as atividades da vida.

Portanto a indicacdo de vagas em SRT mostra- se como necessdria, considerando que este
recurso somente serd utilizado quando outras possibilidades de cuidado em &mbito familiar

ou rede extensa ndo forem possiveis.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratacdo pretendida ndo haverd necessidade de providéncias prévias no &mbito
da Administracdo. Enfretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do que
aborda a instrucdo normativa SCI n° 03 que disciplina os procedimentos para fiscalizacdo

dos contratos administrativos e decreto n° 4874 de 31 janeiro de 2023 que regulamenta a

gestd@o do contrato, vide Art. 92, inciso XVIII.




A Secretaria requisitante indicard servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Fiscal Técnico

Secretaria | Nome Cargo Matricula
Saude Gabrieli Machado Enfermeira de Saude | 7135
Mental - Apoio

Institucional drea técnica
de Saude Mental

Saude Lucas Cunha Xavier (substituto) Profissional de Educacdo | 7461

Fisica de Saude Mental -
Apoio Institucional

Gestor
Secretaria Nome Cargo Matricula
Saude Fldvia Joziane Pereira da Mota Secretdria de Saude 93381

Ademais, para que a pretendida contratacdo tenha sucesso, € preciso que outras etapas
sejam concluidas, quais sejam:

a) elaboracdo de minuta do edital;

b) realizacdo de certificacdo de disponibilidade orcamentdria;

c) designacdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de confratacdo
(conforme o caso);

d) elaboracdo de minuta do contrato;

e) encaminhamento do processo para andlise juridica;

f) andlise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no
parecer, mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;

g) publicacdo e divulgacdo do edital e anexos;

h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdo, caso aplicdvel;

i) realizacdo do cerfame, com suas respectivas etapas;

j) realizacdo de empenho; e

1) assinatura e publicagdo do contrato.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo aponta que o credenciamento de instituicGo/ empresa que atenda das
necessidades da populacdo-alvo, pode proporcionar acolhimento adequado e a
continuidade de cuidado longitudinal, conforme as direfrizes da Secretaria Municipal de
Salude e as portarias/legislacdes pertinentes a salde mental. A andlise demonstra o

compromisso com a relacdo entre qualidade, eficiéncia, custos e impactos positivos para os

usudrios da saude mental, egressos de internacdo de longa permanéncia em hospitais




psiquidtricos e hospitais de custédia e que ndo possuam moradia ou rede de familiar ou

rede de apoio ou condigcdes para seu autogerenciamento e autonomia social.

Logo, a partir dos elementos apresentados, entende-se que o CREDENCIAMENTO de
instituicoes que se estabeleca como SRT (Tipo ll) torna- se a medida mais apropriada para
suprir a necessidade identificada e elevar o padrdo de eficiéncia e resolubilidade do
atendimento & usudrios de saude mental no municipio, especialmente no que tange a
oferta de moradia assistida e acompanhada e co apoio social, alinhado &s diretrizes

municipais e legais.

Sapucaia do Sul, 25 de agosto de 2025
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ANEXO VIil - MODELO PROPOSTA

(em folha timbrada do Prestador de Servigo)

Ao Municipio de Sapucaia do Sul

Ref. Chamamento Publico n°11/2025

NOME/RAZAO
SOCIAL
CNPJ/CPF
ENDERECO
FONE/FAX
CONTATO
EMAIL

DADOS
BANCARIOS
*TABELA DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

Proposta para o credenciamento da empresa que executa servicos de RESIDENCIAL
TERAPEUTICO, de acordo com as condicdes estabelecidas no Edital de Chamamento
PUblico n° 11/2025.

Vimos apresentar por intfermédio desta, a nossa proposta para o fornecimento de:

ltem Descricdo Qtde de Vagas Ofertada/
disponiveis
0] Vagas em SRT Tipo II: destinado a pessoas que
apresentam acentuado GRAU DE DEPENDENCIA

Cumpre-nos informar-lhes que examinamos os Documentos de Credenciamento,
inteirando-nos dos mesmos, para a elaboracdo da presente proposta.

. Em Consoné&ncia com os documentos, declaramos:

. Que nos comprometemos em efetuar os servicos, objeto deste Chamamento

PUblico, nas condicdes exigidas no Edital e anexos;
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. Que todas as despesas com a preparacdo e apresentacdo da presente proposta

correrdo unicamente por nossa conta;

. Que reconhecemos ao Municipio de Sapucaia do Sul o direito de aceitar ou
rejeitar todos os documentos, sem que assista qualquer direito indenizatério as
proponentes;

. Que a apresentacdo desta documentacdo considerou o pleno conhecimento
das condicdes que servirdo de base para a execucdo do objeto a ser CREDENCIADO.

o Que atendemos a Portaria sob n° 106/GM/MS, de 11 de Fevereiro de 2000,
repristinado pela PRT GM/MS n° 757 de 21 de junho de 2023, considerando ainda outras
legislacdées em Salde Mental, baseado nos preceitos da Reforma Psiquidtrica, em
diretrizes técnicas do MS, OMS, SES/ RS.

. Que possuimos os recursos humanos suficientes para a contfinvidade do

quantitativo necessdrio em situacdes de férias, licencas e outros eventos.

(Representante Legal)
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