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ATA de Reunido da CIPA — novembro 2025

Aos dezenove dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as treze horas,
reuniram-se no gabinete do secretario de Administragdo, situado na Prefeitura
Municipal de Sapucaia do Sul, Katia Thais Machado, Danieli Rocha, Zoraida Alves,
Partinobre Brito Freitas, Sidneia Bitencourt, Partinobre Brito Freitas, Alisson de
Almeida e André Olmedo, membros da CIPA, e o secretario Mateus Freitas, Anelise
Rigo e Caroline Klein, membros da Administracdo Municipal. O secretério enfatiza a
importancia da CIPA e que todas as secretarias estardo trabalhando no sentido de
cooperar com as necessidades da Comiss&o. Lembrando que a Semana Interna de
Prevencao a Acidentes de Trabalho — SIPAT esta encaminhada para ocorrer nos dias
vinte e quatro, vinte e cinco e vinte e seis de novembro, no auditério da Secretaria de
Educacéo. Também foi lembrado que o e-mail da CIPA (cipa@sapucaiadosul.rs.gov.br)
esta ativo e que a comunicagdo se dara através do SIGEM — memorando interno. A
sra. Sidneia relata que tem presenciado muitos casos relacionados a saude mental
entre os funcionarios do municipio no setor de biometria, tendo ocorrido de ela mesmo
precisar acolher colega que chegou chorando. O secretario informa que havera um
psicologo na biometria uma vez por semana, iniciando na préoxima sexta-feira, para o
acolhimento dos funcionarios. Apds ampla discusséo acerca da necessidade de ter um
tratamento mais humanizado aos professores que estdo proximos da aposentadoria, a
sra. Danieli lembra o caso do professor Luna, falecido em julho, que, com mais de
sessenta anos (préximo da aposentadoria), diabético e sem transporte proprio, foi
remanejado contra a sua vontade, para cumprir sua carga horéaria de trabalho em trés
escolas distintas. Nos encaminhamentos da situagdo do professor Luna nao foi
considerada a sua situacdo de saude. A sra. Anelise relata que ha uma comisséo da
Administragdo responsavel pelo combate ao assédio moral e sexual, tendo como
responsavel a diretora Camilla Teixeira, para quem se deve encaminhar denuncias de
assédio, via memorando. A sra. Katia ressalta que, apesar dessa comisséo, a CIPA
continua sendo a responsavel legal pelos encaminhamentos acerca de qualquer tipo
de assédio. A sra. Zoraida afirma que, diante de um caso de assédio, o funcionario
deve encaminhar o seu relato primeiramente para a Secretaria de sua lotagao. A sra.
Katia questiona qual a situagéo dos tramites para a adequagdo do municipio a nova
NR-1, sendo que o prazo para a emisséo de relatorio € dia cinco de janeiro préximo. O
sr. André questiona qual a fungéo de cada membro da CIPA durante a SIPAT. A sra.
Anelise sugere que, ap6s a fala do prefeito e do secretario, o presidente da CIPA
apresente os membros da Comissdo para o publico. Acertou-se que a sra. Sidneia
ficara responsavel pela recepgdo dos participantes. O sr. Partinobre fara o papel de
debatedor durante as palestras, A sra. Katia ficara responsavel pela distribuicéo dos
certificados de participagdo de trés horas, no final da tarde, para os presentes. Foram
solicitados os oficios para os membros da CIPA da Educagao e da Saulde, para que
sejam apresentados nos seus locais de trabalho. Ficou acordado que as préximas
reunides aconteceram nos dias dezesseis de dezembro, vinte e sete de janeiro e vinte
e quatro de fevereiro, sempre as nove horas da manh3, para que possam agregar o
maior namero de membros. O local das reuniées sera a Secretaria de Seguranga
Publica e Transito. O grupo planeja, nas proximas reunides, construir o regimento da
CIPA e organizar uma agenda de vistorias. Em tempo, a sra. Tais justificou sua
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