ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo Administrativo n°® 24410/2026

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

1.1. A presente contratacdo tem por objeto a aquisicdo de cadeiras ergonémicas para atender
as demandas da Secretaria Municipal de Prote¢do e Desenvolvimento Social, visando
substituir mobiliarios desgastados e/ou insuficientes para o adequado desempenho das
atividades administrativas.

A necessidade decorre da importancia de proporcionar condicées adequadas de trabalho
aos servidores que desempenham suas fungbes em jornada didria predominantemente
sentada, utilizando computadores e outros equipamentos de escritdrio. A disponibilizacao
de cadeiras ergonomicamente adequadas contribui para a prevencdo de problemas
posturais e doencas ocupacionais, promovendo maior conforto, seguranca e bem-estar
aos usuarios.

Além disso, a aquisicdo busca adequar o ambiente de trabalho aos principios da
ergonomia e da saude ocupacional, proporcionando melhores condigGes para a execugao
das atividades laborais, favorecendo a produtividade, a eficiéncia dos servigos prestados e
a preservacgédo da saude dos servidores publicos.
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1.2. Dessa forma, a contratagéo justifica-se pela necessidade de manter a estrutura fisica da
Secretaria em condi¢cdes adequadas de funcionamento, assegurando um ambiente de
trabalho seguro, confortavel e compativel com as exigéncias das atividades
desenvolvidas.
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A Secretaria Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social possui em sua estrutura
diversos setores administrativos cujas atividades sdo desenvolvidas predominantemente em
estacdes de trabalho informatizadas, exigindo que os servidores permanegam sentados por
longos periodos durante a jornada laboral. Nesse contexto, a disponibilidade de mobiliario
ergonomicamente adequado é fundamental para garantir condicfes apropriadas de trabalho,
preservar a saude dos servidores e assegurar a eficiéncia na execucdo das atividades
institucionais.

1.3. Atualmente, verifica-se a necessidade de substituicdo e complementacdo do mobiliario
existente, em razdo do desgaste natural decorrente do uso continuo, bem como da
insuficiéncia de cadeiras para atender adequadamente todos os postos de trabalho da
Secretaria. Parte das cadeiras em utilizagdo apresenta sinais de desgaste estrutural,
comprometimento dos mecanismos de regulagem, perda de estabilidade, desgaste dos
revestimentos e reducdo das condi¢cdes de conforto necessérias ao desempenho das
atividades administrativas.
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A permanéncia prolongada em mobiliario inadequado pode ocasionar desconforto fisico,
fadiga, dores musculoesqueléticas e outros problemas relacionados a ergonomia,
impactando diretamente na salde dos servidores, no ambiente de trabalho e na
necessaria para proporcionar melhores condi¢8es laborais, prevenir doengas ocupacionais
e reduzir riscos relacionados a postura inadequada.

. A contratagdo visa dotar os ambientes administrativos da Secretaria de mobiliario que

atenda aos requisitos de ergonomia, conforto, seguranca, resisténcia e durabilidade,
permitindo ajustes compativeis com as caracteristicas fisicas dos usuéarios e com as
atividades desempenhadas. A medida contribuira para a melhoria da qualidade do
ambiente de trabalho, para a valorizacéo dos servidores publicos e para a manutencao da
eficiéncia e continuidade dos servigos socioassistenciais prestados a populagdo do
Municipio.
Diante do exposto, a aquisicdo das cadeiras ergondémicas mostra-se indispensavel para
atender as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de Prote¢do e
Desenvolvimento Social, garantindo condi¢ces adequadas de trabalho, observancia aos
principios da eficiéncia administrativa e promogao da salde e bem-estar dos servidores.

2. AREA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Protecéo e Madalena Peixoto
Desenvolvimento Social/ Gestéo Paulino

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacao visa a aquisicao de cadeiras ergondmicas destinadas aos servidores da
Secretaria Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social, devendo o objeto atender aos
requisitos minimos de qualidade, seguranca, ergonomia, resisténcia e durabilidade necessarios
ao uso continuo em ambiente administrativo.

As cadeiras deverdo possuir caracteristicas que proporcionem conforto e adequacgéo
ergondmica aos usuarios, observando, sempre que aplicavel, os pardmetros estabelecidos pela
Norma Regulamentadora n°® 17 (NR-17) do Ministério do Trabalho e Emprego, que dispbe
sobre ergonomia nos ambientes de trabalho.

Como requisitos minimos, as cadeiras deverado apresentar:

e Estrutura resistente e adequada para uso corporativo continuo;
e Sistema giratorio com rodizios apropriados para movimentagdo em ambiente interno;
¢ Regulagem de altura do assento por meio de pistdo a gas;
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Encosto com espaldar médio e formato anatémico;
Apoio para bracos, preferencialmente com regulagem de altura;

e Assento e encosto revestidos em material resistente, de facil higienizagéo e
manutencao;

e Capacidade de suportar carga compativel com os padrées de mercado para mobiliario
corporativo;

e Garantia minima do fabricante contra defeitos de fabricacéo;

e Produto novo, sem uso anterior, entregue em perfeitas condi¢cdes de funcionamento.

A contratada devera fornecer os produtos em conformidade com as especifica¢des técnicas
estabelecidas no Termo de Referéncia, responsabilizando-se pela qualidade dos materiais
empregados, transporte, entrega e demais condi¢cdes necessarias para o perfeito atendimento
da contratagéo.

Os requisitos definidos buscam assegurar a obtencéo de mobiliario adequado as atividades
desempenhadas pelos servidores, promovendo melhores condi¢des de trabalho, preservacao
da saude ocupacional, conforto, seguranca e eficiéncia administrativa, sem restringir a
competitividade entre os fornecedores aptos a atender as especificagbes exigidas.

3.1. Visando manter os niveis desta contratacdo dentro dos padrdes adequados, verifica-se
a necessidade de estabelecer, no minimo, as seguintes exigéncias:

3.2. Requisitos de Negécio da Solugao

3.2.1 A solucéo a ser adotada devera ser capaz de:
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3.2.2 Proporcionar condi¢cdes adequadas de ergonomia, conforto e segurangca aos

servidores da Secretaria Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social durante a %

execucao de suas atividades laborais; g
X

3.2.3 Substituir e complementar o mobiliario existente que se encontra desgastado, 9

. . - S . w

inadequado ou insuficiente para atender as necessidades dos postos de trabalho. &
|

3.24 Contribuir para a prevencdo de doengas ocupacionais e problemas @

relacionados a postura inadequada, decorrentes da permanéncia prolongada na posicao

sentada;

3.25 Melhorar as condi¢cdes do ambiente de trabalho, promovendo maior bem-estar

fisico aos servidores;

3.2.6 Disponibilizar mobiliario com resisténcia e durabilidade compativeis com o uso
continuo em ambiente administrativo;
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3.2.7 Possibilitar ajustes ergonémicos que permitam a adaptacdo as caracteristicas
fisicas dos usuarios, favorecendo o conforto e a correta postura durante a jornada de
trabalho;

3.2.8 Garantir a continuidade e a eficiéncia das atividades administrativas

desenvolvidas pela Secretaria;
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3.2.9 Promover a valorizacdo dos servidores por meio da disponibilizacdo de
equipamentos adequados ao desempenho de suas func¢des;

3.2.10 Atender aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico,
assegurando a adequada utilizacdo dos recursos publicos investidos na aquisicao.

3.3. Requisitos Legais da Soluc¢ao

3.3.1 A solucdo adotada neste documento deve orientar-se e respeitar as seguintes
normatizacoes:

3.3.1.1. Lei Federal n° 14.133/2021, que trata das normas gerais sobre licitacbes e
contratos administrativos:

3.3.1.2. Norma Regulamentadora n® 17 (NR-17) — Ergonomia, do Ministério do
Trabalho e Emprego, que estabelece pardmetros para adaptagdo das condi¢des de
trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores;

3.3.1.3. ABNT NBR 13962 — Mdveis para Escritério — Cadeiras — Requisitos e Métodos
de Ensaios, ou norma técnica equivalente que venha a substitui-la;

3.3.1.4. Demais normas técnicas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
aplicaveis ao objeto, bem como legislagdo pertinente a seguranca, qualidade, fabricacao,
transporte e fornecimento de mobiliario corporativo.
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3.4. Requisitos Gerais da Solucédo

3.4.1 Também sao requisitos relevantes a serem exigidos das empresas, no minimo, 0s
abaixo relacionados:

3.4.1.1. aderéncia aos termos do instrumento convocatério da contratacdo e as
legislactes federal, estadual, municipal e normatizaces relacionadas vigentes;
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3.4.1.2. compromisso com a reducdo do impacto ambiental negativo e com a protecéo
ao meio natural e antrépico;

3.4.1.3. comprometimento com o uso de produtos certificados e que ndo contenham
potencial agressivo e prejudicial as pessoas, a animais, a0 meio ambiente e ao
patriménio;

3.4.1.4. aderéncia as normas técnicas em geral, em especial as relacionadas com
salide operacional e seguranca do trabalho;
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3.4.1.5. compromisso com o0 bem-estar, progresso profissional e pessoal de seus
colaboradores;

3.4.1.6. combate ao trabalho infantil ilegal e ao trabalho escravo e analogo a escravo;
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3.4.1.7. adocado de requisitos que ndo limitem a competicdo e ndo deixe a Unidade
Requisitante dependente da Contratada;

3.4.1.8. garantia da prevaléncia dos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, isonomia, publicidade, probidade administrativa, julgamento objetivo e
vinculagao ao instrumento convocatério em todo o processo licitatério.

4. Requisitos Técnicos Minimos do Objeto
As cadeiras deverdo atender, no minimo, as seguintes caracteristicas:

Tipo giratoria operacional;

Espaldar médio;

Regulagem de altura do assento por pistdo a gas;
Base giratéria com 5 apoios;

Rodizios duplos para piso frio;

Apoio de bragos com regulagem de altura;
Assento e encosto estofados;

Encosto com suporte lombar anatémico;
Capacidade minima de carga de 150 kg;
Garantia minima de 12 meses;

Atendimento & NR-17;

Conformidade com a ABNT NBR 13962 vigente.
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4.1. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa de pregos foi realizada por meio de consultas a Plataforma de Precos Estimado,
conforme previsto na Lei n® 14.133/2021, considerando valores médios praticados para o
objeto semelhantes , preferencialmente no ambito do Estado do Rio Grande do Sul.

Foi realizado levantamento de mercado visando identificar as alternativas disponiveis para
atendimento da necessidade da Secretaria Municipal de Protecéo e Desenvolvimento Social.
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Foram analisadas as seguintes alternativas:
a) Manutencdo e recuperacao das cadeiras existentes

Verificou-se que parte das cadeiras atualmente utilizadas apresenta desgaste
decorrente do uso continuo, incluindo comprometimento estrutural, desgaste dos
revestimentos e perda da eficiéncia dos mecanismos de regulagem. Considerando a
vida util dos equipamentos e os custos envolvidos na recuperacéo, esta alternativa
mostrou-se economicamente desvantajosa, além de nao garantir o atendimento
integral dos requisitos de ergonomia, conforto e seguranga necessarios.

b) A aquisicdo de cadeiras ergonémicas novas

Mostrou-se a alternativa mais adequada para atender & demanda da Secretaria, uma vez que
proporciona melhores condi¢ces de trabalho aos servidores, maior durabilidade do
mobiliario, garantia do fabricante, adequacéo as normas de ergonomia e melhor
relacdo custo-beneficio ao longo do ciclo de vida do produto.
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Além disso, constatou-se que a solucao pretendida € amplamente ofertada no mercado por
diversos fabricantes e fornecedores, ndo havendo restricdo a competitividade do
certame. Também foram observadas contrata¢fes similares realizadas por outros
orgaos publicos, que adotaram a aquisicao de cadeiras ergondmicas como solugéo
para melhoria das condi¢des de trabalho e adequagao ergondmica dos ambientes
administrativos.

Diante da andlise realizada, conclui-se que a aquisi¢do de cadeiras ergonémicas novas
representa a solu¢do mais vantajosa para a Administracao, por atender de forma
eficiente & necessidade identificada, garantindo ergonomia, conforto, segurancga,
durabilidade e economicidade durante todo o ciclo de vida do objeto.

5.DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

A solucgéo proposta consiste na aquisi¢do de cadeiras ergondmicas giratérias com espaldar
médio, destinadas aos servidores da Secretaria Municipal de Protecao e Desenvolvimento
Social, visando proporcionar condi¢des adequadas de ergonomia, conforto, seguranca e salde
ocupacional no desempenho das atividades administrativas.

A contratacdo contempla o fornecimento de produtos novos, sem uso anterior, fabricados em
conformidade com as normas técnicas aplicaveis, acompanhados de garantia do fabricante e
entregues em perfeitas condi¢cdes de funcionamento. A solugdo devera incluir todos os custos
relacionados ao fornecimento, transporte, entrega e demais despesas necessarias a completa
execucao do objeto.

5.1. A descri¢do da solucdo ndo se limita as caracteristicas fisicas das cadeiras
ergondmicas a serem adquiridas, abrangendo a andlise de todo o ciclo de vida do objeto,
conforme preconiza a Lei n® 14.133/2021.

5.2. Sob a perspectiva dos custos iniciais, a solugao contempla a aquisi¢cdo de cadeiras
ergonbmicas novas, devidamente adequadas as necessidades da Secretaria Municipal de
Protecdo e Desenvolvimento Social, incluindo os custos de fornecimento, transporte, entrega e
garantia do fabricante. Embora o investimento inicial seja superior ao da simples manutencao
do mobiliario existente, a aquisi¢cdo de produtos novos proporciona maior confiabilidade,
desempenho e adequacado ergondmica aos usuarios.

5.3. Durante a fase de utilizacdo e permanéncia do objeto, verifica-se que as cadeiras
ergondmicas apresentam maior durabilidade, resisténcia e menor necessidade de manutencao
corretiva, reduzindo custos operacionais ao longo de sua vida (til. Além disso, a adogédo de
mobiliario ergonomicamente adequado contribui para a promog¢éo da salde ocupacional,
prevencao de doencas relacionadas a postura inadequada, redugéo do desconforto fisico dos
servidores e melhoria das condi¢Bes de trabalho, refletindo positivamente na produtividade e na
qualidade dos servicos prestados pela Administracdo.

5.4. No que se refere a manutencéo, os produtos deverdo possuir garantia contra defeitos de
fabricacao e ser fabricados com materiais de qualidade compativeis com o uso continuo em
ambiente administrativo, reduzindo a necessidade de substituicGes prematuras e assegurando
melhor aproveitamento dos recursos publicos investidos.
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5.5. Ao final de sua vida (til, o desfazimento dos bens devera observar os procedimentos
previstos na legisla¢éo aplicavel ao patrimdnio publico, priorizando, sempre que possivel, a
reutilizacao, reciclagem ou destinacdo ambientalmente adequada dos materiais, minimizando
impactos ambientais e promovendo praticas sustentaveis na gestdo dos recursos publicos.

5.6. Dessa forma, considerando os custos de aquisi¢do, utilizacdo, manutencdo e destinagéo
final, conclui-se que a aquisicdo de cadeiras ergondmicas novas representa a alternativa que
oferece o melhor custo-beneficio global para a Administragcéo, assegurando maior eficiéncia,
economicidade, durabilidade, sustentabilidade e atendimento ao interesse publico durante todo
o ciclo de vida do objeto.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

6.1. A quantidade estimada para a presente contratacdo foi definida com base em
levantamento realizado pela Secretaria Municipal de Protecdo e Desenvolvimento
Social, considerando a necessidade de substituicdo de mobiliario desgastado e
inadequado ao uso continuo pelos servidores que desempenham atividades
administrativas.

6.2. Durante o levantamento interno, verificou-se que parte das cadeiras atualmente
utiizadas apresenta desgaste estrutural decorrente do uso prolongado,
comprometendo aspectos relacionados a ergonomia, estabilidade, conforto e
seguranca dos usuarios. A avaliacdo identificou a necessidade de substituicdo de 10
(dez) cadeiras que ndo atendem mais adequadamente as condicdes necessarias para
o desempenho das atividades laborais.

6.3. A definicdo do quantitativo foi realizada com base na demanda efetivamente existente,
evitando aquisigdes superiores as necessidades da Administracdo e observando os
principios da eficiéncia, economicidade e planejamento previstos na Lei n® 14.133/2021.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1.Com base em pesquisa preliminar de mercado realizada por meio de consultas a
contratacdes similares de 6rgaos publicos, bem como levantamento de precos praticados por
fornecedores do ramo, estima-se que o valor unitario de uma cadeira ergondmica para
escritério com regulagens e caracteristicas compativeis com as necessidades da Administracéo
varie entre R$ 1.250,00 e R$ 1320,00

Considerando o valor médio estimado de R$ 1274,05 por unidade, para a aquisicao de 10
(dez) cadeiras, o valor total estimado da contratacdo corresponde a aproximadamente
R$12.740,50 (Doze mil, setecentos e quarenta reais e cinquenta centavos)

Valor

Item | Descricdo Resumida | Unidade Quant. Unitario Valor Total

[
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Cadeiras
1 ergondmicas tipo 01 10 1.274,56 12.745,60
giratéria

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

8.1. Em observancia ao disposto no art. 40, § 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021, foi analisada a
viabilidade de parcelamento da contratacdo, concluindo-se que o objeto € composto por bens
de mesma natureza, caracteristicas e especificagcdes técnicas, destinados ao atendimento de
uma Unica necessidade administrativa.

8.2. Considerando que a contratacdo contempla exclusivamente a aquisicdo de cadeiras
ergondmicas com especificacdes padronizadas, ndo se verifica vantagem técnica, econémica
ou operacional na divisdo do objeto em parcelas distintas, uma vez que o parcelamento ndo
ampliaria a competitividade nem proporcionaria ganhos para a Administracao.

8.3. A aquisigdo integral do quantitativo por um dnico fornecedor favorece a padronizac¢éo do
mobiliario, assegura uniformidade de caracteristicas, qualidade, acabamento, garantia e
assisténcia técnica, além de simplificar os procedimentos de recebimento, conferéncia, gestao
patrimonial e fiscalizag&@o contratual.

8.4. Dessa forma, conclui-se que a contratacdo devera ocorrer por item Unico, sendo o ndo
parcelamento da solucéo a alternativa mais adequada e vantajosa para a Administracdo, em
observancia aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDETES

9.1. Declara-se, para os devidos fins, que o objeto desta contratacao é autbnomo e
independente, ndo possuindo vinculo técnico ou logistico com outras contratagdes pretéritas ou
futuras da Administracao.

A aquisi¢d@o das cadeiras de escritdrio possui funcionalidade propria e imediata, ndo
dependendo da realizagé@o de outras contrata¢cdes, obras, servicos ou fornecimentos para sua
utilizacdo, atendendo plenamente a necessidade administrativa identificada.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

10.1.1 A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratacdes Anual
(PCA) vigente do Municipio, conforme Documento de Formalizacdo de Demanda
(DFD) , ao qual esta contratacdo esta vinculada.

11. BENEFICIOS A SEREM ALCANGCADOS COM A CONTRATAGAO

[

PREFEITURA
L]

Sapucaia do Sul

CIDADE DAS OPORTUNIDADES

v 52V [N\ 1

Secretaria Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social — Rua: Manoel Serafim, 905 — Bairro Centro
Telefone: (51) 34518000.

THGR LS 4T

d/Zb/g wod ypzhinwy//:sdiy mrmm

:0XIege YUl| 0 8SS80E NO OPE| OB 8p0D) YO O BI8| ‘SEINJRUISSE SEP SPEPIONUSINE B IBOILBA Bied §

8 1 SELOXNMJW}




11.1. A aquisicdo de cadeiras de escritorio visa proporcionar melhores condi¢Ges
ergondmicas aos servidores, contribuindo para a adequacdo do ambiente de trabalho e para a
melhoria das atividades desempenhadas pela Secretaria Municipal de Protecdo e
Desenvolvimento Social.

11.2. Os beneficios esperados com a contrata¢gdo séo:

11.1. Economicidade: reducdo de gastos futuros com manutencéo ou substituicao de
mobiliario inadequado ou desgastado, bem como maior durabilidade dos bens adquiridos,
proporcionando melhor aproveitamento dos recursos publicos.

11.2. Efic4cia: atendimento da necessidade identificada de substituicdo e/ou
disponibilizagcao de mobiliario adequado, garantindo condicbes apropriadas para o desempenho
das atividades administrativas e operacionais.

11.3. Eficiéncia: melhoria da ergonomia e do conforto dos servidores, contribuindo para a
reducao do desgaste fisico durante a jornada de trabalho, aumento da produtividade e maior
gualidade na execucédo dos servicos prestados a populacgéo.

11.4. Padronizacdo do ambiente de trabalho: uniformizagdo do mobiliario utilizado pela
Secretaria, facilitando a organizacao dos espacos e a gestdo patrimonial.

11.5. Melhoria da prestacédo dos servigos publicos: disponibilizagdo de condi¢gbes
adequadas de trabalho aos servidores, refletindo positivamente na celeridade e na qualidade
do atendimento aos usuarios dos servigos da Secretaria.

11.6.. Dessa forma, a contratacéo contribui para o fortalecimento da estrutura administrativa da
Secretaria, atendendo aos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico previstos
na legislacao vigente.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO
CONTRATO

12.1. Em cumprimento ao disposto no art. 18, § 1°, inciso X, da Lei Federal n® 14.133/2021,
declara-se que a unidade requisitante dispde de toda a infraestrutura necesséaria para o
recebimento e utilizacdo do objeto da contratagéo.

12.2. A analise preliminar constatou que as instalacdes fisicas e a estrutura organizacional
da Secretaria sdo suficientes e adequadas para o recebimento das cadeiras, ndo sendo
necessarias adequacdes prévias de espago fisico, rede elétrica, climatizagdo ou
capacitacao especifica dos servidores para a utilizagdo dos bens.

12.3. Antes do inicio da execucdo contratual, a Administracdo adotard apenas as
providéncias administrativas necessérias ao acompanhamento da contratacdo, especialmente
a designacéo do fiscal do contrato e a definicdo do local de entrega dos materiais.
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12.4. Dessa forma, a Administracdo encontra-se apta a emitir a Autorizacéo de Fornecimento
imediatamente apds a formalizacdo da contratagdo, garantindo a utilizagdo dos bens téo
logo sejam entregues.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. A presente contrata¢do gera impacto ambiental considerado baixo, estando relacionado
principalmente a utilizacdo de matérias-primas na fabricacéo das cadeiras e & geragéo de
residuos decorrentes das embalagens utilizadas para transporte e entrega dos produtos.

13.2. Medidas Mitigadoras: A Administracao priorizara a aquisi¢do de cadeiras fabricadas com
materiais de qualidade, duraveis e, preferencialmente, reciclaveis, observadas as
especifica¢des técnicas definidas no Termo de Referéncia. As embalagens resultantes da
entrega deverdo receber destinacdo ambientalmente adequada, mediante coleta seletiva,
guando disponivel, observando-se as normas internas da Administracéo e a legislagao
ambiental vigente.

13.4. Considerando a natureza do objeto, ndo sédo identificados impactos ambientais
significativos durante a fase de utilizacéo dos bens, uma vez que as cadeiras ndo consomem
energia elétrica nem geram residuos poluentes em seu funcionamento regular. Os bens
substituidos serdo encaminhados para avaliacdo patrimonial visando reaproveitamento,
doacdo, leildo ou descarte ambientalmente adequado, conforme legislagéo vigente.

13.5. A contratacdo esta alinhada ao principio do desenvolvimento nacional sustentavel
previsto no art. 18, § 1°, inciso XII, da Lei n°® 14.133/2021, buscando a aquisicdo de bens com
maior vida util, reduzindo a necessidade de substituicGes frequentes e, consequentemente, a
geracdao de residuos.

13.6. A andlise da viabilidade ambiental da contratagdo integrou o presente estudo,
ponderando-se o ciclo de vida do objeto e os potenciais impactos decorrentes de sua

execucdo, em estrita observancia ao principio do desenvolvimento nacional sustentavel
previsto na legislacdo regente.

13.7. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) considerou a necessidade da aquisicdo de
10 (dez) cadeiras de escritério destinadas ao atendimento das demandas da Secretaria
Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social, analisando os aspectos técnicos,
operacionais, orcamentarios, ambientais e legais pertinentes a contratacéo.

13.8. A solucéo proposta mostra-se adequada para suprir a necessidade identificada,
proporcionando melhores condi¢des ergondmicas, conforto e seguranca aos servidores no
desempenho de suas atividades, bem como contribuindo para a adequada estruturacéo dos
ambientes de trabalho.

13.9. Foram observados os principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico, bem
como as disposi¢fes da Lei n® 14.133/2021, concluindo-se que a solugcéo pretendida é
compativel com as necessidades da Administracao e apresenta viabilidade técnica e financeira
para sua implementacéo.
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13.10. Desta forma, entende-se ser VIAVEL a presente contratacdo, recomendando-se a
elaboracao do Termo de Referéncia e o prosseguimento dos demais atos necessarios a
realizacéo do processo licitatério
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Diretor Administrativo
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Luis Gabriel Dalberto Rodrigues

Secretario Municipal de Protecdo e Desenvolvimento Social.

Matricula: 93793-1

Sapucaia do Sul, 30 de junho de 2026.
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